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ORLEN Spdtka Akcyjna
Czerwiec 2026

Niniejsze Ogdlne Warunki Zakupu i Swiadczenia Ustug Transportowych oraz Spedycyjnych ORLEN S.A. (dalej: "Ogélne Warunki') wraz z Zaméwieniem
i ze wszystkimi zatgcznikami, stanowig jednolita Umowe pomigdzy Stronami. Wszelkie nawigzanie do ofert lub propozycji Zleceniobiorcy, zaréwno wigzgcych
jak i niewigzacych, nie oznacza przyjecia zadnych warunkow i zastrzezen zawartych w tych dokumentach, jesli ich akceptacja nie zostata jasno wyrazona
w Zamaowieniu i zatgcznikach. W przypadku rozbieznosci pomiedzy trescig Zamodwienia lub zatgcznikéw do niego a Ogélnymi Warunkami, wigzgca dla Stron
jest tres¢ Zamowienia lub zatgcznikow.

oznacza ORLEN Spotka Akcyjna z siedzibg w Plocku, adres: ul. Chemikow 7, 09-411 Plock, wpisang do rejestru
przedsiebiorcéw prowadzonego przez Sad Rejonowy dla todzi-Srédmiescia w Lodzi, XX Wydziat Gospodarczy — Krajowego
Rejestru Sgdowego pod numerem KRS: 0000028860, NIP: 774-00-01-454, REGON: 610188201, BDO: 000007103,

oznacza Zamoéwienie, zawarte pomiedzy Zleceniobiorcg a Zleceniodawcg, na wykonanie Ustug do ktérego zatgczone sg
Ogodlne Warunki. Akceptacja Zamoéwienia wraz z Ogoélnymi Warunkami przez Zleceniobiorce skutkuje zawarciem Umowy;

umowa zawarta pomiedzy Zleceniodawcg a Zleceniobiorcg, w formie Zamoéwienia wraz z zatgcznikami oraz Ogoélnymi

wszelkie ustugi transportowe w zakresie krajowego i miedzynarodowego przewozu 0sdéb i towaréw w transporcie drogowym
lub ustugi spedycyjne w zakresie organizacji transportu drogowego i/lub intermodalnego (tgczony transport drogowy

umowa dotyczgca miedzynarodowego przewozu drogowego towarow niebezpiecznych w wersji aktualnie obowigzujgce;j;
Regulamin miedzynarodowego przewozu kolejami towaréw niebezpiecznych w wersji aktualnie obowigzujacej;

Definicje:
"Zleceniodawca"
posiadajgcg kapitat zaktadowy w kwocie: 1.451.177.561,25 zt, wptacony w catosci;
"Zleceniobiorca" oznacza podmiot, z ktérym Zleceniodawca zawart Umowe;
,<Zamowienie”
,Umowa”
Warunkami;
~Strony” oznacza inaczej Zleceniodawce i Zleceniobiorce ujetych razem;
,Ustugi”
z transportem lotniczym, morskim, kolejowym);
,rowar” rzeczy lub ich czesci, produkty, w tym Towary Niebezpieczne;
,Towary Niebezpieczne”  towary niebezpieczne w rozumieniu Umowy ADR, Regulaminu RID, Kodeksu IMDG oraz DGR;
,Umowa ADR”
,Regulamin RID”
,Kodeks IMDG” Miedzynarodowy Kodeks Morski Towaréw Niebezpiecznych w wersji aktualnie obowigzujgce;j;
,DGR” zbidr przepisow regulujgcych sposéb przewozu drogg lotnicza materiatéw niebezpiecznych;
~,CMR”

,Prawo Przewozowe”
,Regulaminy”

,GK ORLEN”

ARTYKUL |: WARUNKI ZAWARCIA UMOWY

Konwencja o umowie migdzynarodowej przewozu drogowego towaréw z dnia 19 maja 1956 roku w wersji aktualnie
obowigzujacej;
ustawa Prawo przewozowe w aktualnie obowigzujgcym brzmieniu;

regulaminy i instrukcje Zleceniodawcy, a takze inne dokumenty, do ktérych odsytajg Zaméwienie, Umowa lub Ogélne Warunki,
w szczegolnosci wyciagi z zarzadzen Zleceniodawcy;

Zleceniodawce i jednostki zalezne od Zleceniodawcy w rozumieniu art. 3 ust. pkt 39) ustawy o rachunkowosci;

1. Zleceniobiorca i Zleceniodawca mogg zawrze¢ Umowe w dowolnym

3. W szczegodlnosci w Zamoéwieniu sprecyzowane zostang: nr SAP,
przedmiot Zamdwienia tj. rodzaj i zakres ustug, oczekiwane rezultaty

trybie, w tym poprzez akceptacje przez Zleceniobiorce przestanego
przez Zleceniodawce Zamowienia wraz z zatgcznikami oraz Ogoélnymi
Warunkami. O ile Zamoéwienie nie stanowi inaczej, przyjecie
Zamowienia nastepuje poprzez przestanie w terminie 14 (stownie:
czternascie) dni kalendarzowych od daty otrzymania Zamdwienia,
egzemplarza Zaméwienia podpisanego przez osoby upowaznione do
dziatania w imieniu Zleceniobiorcy. W przypadku, gdy Zleceniobiorca
otrzyma podpisane przez Zleceniodawce egzemplarze Zamowienia
i nie zwrdci podpisanych przez siebie egzemplarzy Zamoéwienia do
Zleceniodawcy w terminie 14 (stownie: czternascie) dni
kalendarzowych od daty ich otrzymania, wéwczas Zleceniodawca
bedzie uprawniony do ztozenia Zleceniobiorcy — w terminie kolejnych
60 (stownie: szescdziesigt) dni kalendarzowych liczac od daty uptywu
wskazanego wczesniej terminu czternastodniowego — oswiadczenia
o odstgpieniu od Umowy. W przypadku ztozenia takiego oswiadczenia
przez Zleceniodawce Umowe uwaza sie za niezawartg.

. Na podstawie zawartej Umowy Zleceniodawca zleca a Zleceniobiorca
zobowigzuje sie do wykonania na rzecz Zleceniodawcy przedmiotu
Zambwienia.

. Zleceniobiorca oswiadcza,

wykonania Ustugi, Wynagrodzenie, sposéb i termin rozliczenia oraz
termin lub harmonogram wykonania Ustugi.

. Jezeli Strony nie okreslg inaczej, zawarta Umowa stanowi umowe

rezultatu, do ktérej w zakresie nieuregulowanym przepisami
Zaméwienia (w tym jej zatgcznikéw) bedg miaty zastosowanie przepisy
Kodeksu cywilnego, Prawa Przewozowego, CMR, Umowy ADR oraz
przepisy obowigzujgce w Unii Europejskiej, za§ Umowa poddana
bedzie prawu polskiemu jako prawu wtasciwemu.

iz zapoznat sie z dokumentacjg
specyfikujgca przedmiot Ustugi, ktérg otrzymat od Zleceniodawcy
wymieniong w Zamowieniu i ze nie zgtasza do niej zastrzezen.

. Zleceniobiorca oswiadcza, ze w Wynagrodzeniu uwzglednit wszelkie

koszty zwigzane z realizacjg Ustugi.

. Jezeli realizacja przedmiotu Zamdwienia bedzie zwigzana z dostepem

Zleceniobiorcy do obiektow chronionych Zleceniodawcy lub innej spotki

z GK ORLEN, Zleceniobiorca zobowigzuje sie:

7.1. przestrzega¢ Regulamindéw przekazanych lub udostepnionych
Zleceniobiorcy, w szczegdlnosci w zakresie bezpieczenstwa



i higieny pracy, przy czym wymogi bezpieczenstwa i higieny pracy

odnoszgce sie do pracownikdbw Zleceniobiorcy majg
zastosowanie réwniez do podwykonawcéw;
7.2. przestrzegaé wytycznych Zleceniodawcy w zakresie ruchu

osobowego i materialowego oraz porusza¢ sie po terenie
obiektéw chronionych Zleceniodawcy lub innej spétki z GK
ORLEN zgodnie z tymi wytycznymi;

7.3. zawrze¢ z ORLEN Ochrona sp. z 0.0. lub innym podmiotem
wskazanym przez Zleceniodawce, realizujgcym w imieniu
Zleceniodawcy wszelkie czynnosci zwigzane z wydawaniem
przepustek i pobieraniem za ich wydanie optat, odrebng umowe,
regulujgcg zasady i tryb zwigzany z obstugg ruchu osobowego
i materialowego na terenie Zleceniodawcy, przy czym wzor
umowy zostanie przekazany lub udostepniony Zleceniobiorcy
jako regulamin.

ARTYKUL II: REALIZACJA UMOWY

1.

Zleceniodawca kazdorazowo w Zamoéwieniu wskaze doktadne dane
adresowe miejsc zatadunku oraz roztadunku Towaru wraz z danymi
kontaktowymi os6b odpowiedzialnych za realizacje Ustugi.

Zleceniodawca zleca transport w zwigzku z jego potrzebami i ma prawo
w kazdym czasie do zmiany ilosci zleconych transportéw w ramach
Zamodwienia bez podania przyczyny. W zwigzku z powyzszym
Zleceniobiorca nie bedzie dochodzi¢ jakichkolwiek roszczen
odszkodowawczych od Zleceniodawcy z tego tytutu.

Zleceniobiorca jest zobowigzany do stosowania wszelkich procedur
regulujgcych proces dostawy Towaru do odbiorcy oraz zapoznania sie
ze szczegotowymi wymaganiami Zleceniodawcy przed przystgpieniem
do realizacji Ustugi.

Zleceniobiorca jest zobowigzany zapewni¢ odpowiednig liczbe

srodkéw transportu przystosowanych do transportu, odpowiednio,

0s6b lub Towaréw gwarantujgca nalezyte i terminowe wykonanie

Umowy, w tym przystosowanych do transportu Towardow

Niebezpiecznych zgodnie z umowg ADR (o ile Zamoéwienie przewiduje

ich przewoz).

4.1. $rodki transportu wykorzystywane przez Zleceniobiorce do
Swiadczenia Ustug powinny:

a) zapewnia¢ bezpieczne $wiadczenie Ustug;

b) posiada¢é w szczegdlnosci niezbedne dopuszczenia do
stosowania w miejscu Swiadczenia Ustug, zgody, pozwolenia oraz
Swiadectwa wydane przez wiasciwe organy;

c) by¢ sprawne technicznie, czyste zewnetrznie i wewnetrznie,
o tadownosci stosownej do realizacji Ustugi, a takze — o ile
Zamowienie tak stanowi lub wymaga tego specyfika
przewozonych Towardéw — przejs¢ przed zatadunkiem proces
wewnetrznego  czyszczenia  potwierdzony  odpowiednim
certyfikatem;

Strony moga ustali¢ w Zamodwieniu inne zasady dotyczace

dostosowania $rodkow transportu do przewozu danego Towaru.

4.2. Zleceniobiorca gwarantuje, ze $rodki transportu speniajg
wszystkie wymagania konieczne do prawidtowej realizacji Ustugi.
Zleceniobiorca jest zobowigzany do monitorowania i weryfikacji,
czy $rodki transportu spetniajg wszystkie wymagania konieczne
do prawidlowej realizacji Ustugi oraz do dochowania nalezytej
starannosci  przy  dokonywaniu  czynnosci  zwigzanych
z weryfikacjg tych okolicznosci;

4.3. Zleceniodawca ma prawo kontroli Srodkéw transportu w kazdym
czasie i w dowolnym miejscu. W przypadku gdy przeprowadzona
kontrola wykaze, ze $rodek transportu nie spetnia wymagan
(w tym wymagan w zakresie dopuszczalnej fadownosci),
Zleceniobiorca wycofa $rodek transportu z wykonywania
przewozéw w ramach Umowy i podstawi odpowiedni srodek
zastepczy;

4.4. w trakcie $wiadczenia Ustug (w szczegdlnosci przy zatadunku
Towaru) Zleceniobiorca jest zobowigzany do przestrzegania
wszelkich wymogoéw w zakresie dopuszczalnej masy catkowitej
Srodka transportu, stopnia napetnienia zgodnego z Umowa ADR,
dopuszczalnych naciskdw na osie lub wymiaru $rodka transportu.
Jezeli po zatadunku Towaru dopuszczalna masa catkowita Srodka
transportu, stopien napetnienia zgodny z ADR, dopuszczalne
naciski na osie lub wymiary $rodka transportu zostaty
przekroczone, Zleceniobiorca jest zobowigzany niezwtocznie
powiadomi¢ Zleceniodawce i postepowa¢ zgodnie z jego
instrukcjami, a takze bez uprzedniego pozwolenia Zleceniodawcy

o
-

— nie opuszcza¢ miejsca zatadunku. W przypadku gdy wiasciwy
organ natozy na Zleceniodawce kare administracyjng lub
Zleceniodawca zostanie obcigzony innymi sankcjami z powodu
naruszenia wymogoéw, o ktérych mowa w niniejszym punkcie
Zleceniobiorca  pokryje w calosci szkode wynikajgca
z okolicznosci wskazanych powyzej, powstaltg po stronie
Zleceniodawcy;

4.5. Zamowienie moze okresla¢ dodatkowe wymagania, jakim majg
odpowiadac $rodki transportu Zleceniobiorcy;

4.6. Zleceniobiorca o$wiadcza, ze $rodki transportu pozostajgce
w jego dyspozycji i dyspozycji podwykonawcéw, do ktérych ustug
bedzie sie odwotywat przy wykonywaniu Umowy spetniajg
wymagania okreslone w Art. II.

W zakresie $wiadczenia Ustug spedycyjnych dotyczacych transportu

drogowego i/lub intermodalnego realizacja Umowy nakfada:

5.1. wybdr przewoznika i zawarcie z nim umowy przewozu w imieniu
wiasnym, ale na rachunek Zleceniodawcy;

5.2. sporzadzenie dokumentacji niezbednej do przewozu, w tym
obowigzkéw nadawcy oraz inne okolicznosci majace znaczenie
dla prawidtowego wykonania przewozu;

5.3. dokonywanie wszelkich czynnosci faktycznych, majgcych na celu
przygotowanie  Towaru  Zleceniodawcy do  przewozu,
a w szczegodlnosci sprawdzenie stanu przesyiki i przygotowania
listbw przewozowych, zabezpieczenie Towaru do transportu,
odpowiednie oznaczenie, zatadunek, ubezpieczenie Towaru;

5.4. dokonywanie wszelkich czynnosci faktycznych, majgcych na celu
zabezpieczenie praw i dochodzenie roszczen
odszkodowawczych na rachunek Zleceniodawcy w razie
wystgpienia szkody w powierzonym do obstugi spedycyjnej
Towarze;

5.5. kontrole nad srodkami transportu podwykonawcy w zakresie
okreslonym w pkt 4.1 powyzej;

5.6. gwarancje, ze wszystkie srodki transportu uzyte do realizacji
Ustugi spetniajg wszelkie wymagania konieczne do prawidtowej
i bezpiecznej realizacji Ustugi.

Zleceniobiorca odpowiada za stwierdzone réznice pomiedzy iloscig

wydanego Towaru a iloscig Towaru dostarczanego do odbiorcy Towaru

oraz jest zobowigzany do pokrycia kosztéw tej roznicy na podstawie
potwierdzonej przez odbiorce Towaru ilosci przyjetego Towaru oraz
deklarowanej na dowodzie wydania jego ilosci. Do wyliczenia warto$ci

Towaru zostanie przyjeta cena netto Towaru obowigzujgca

u Zleceniodawcy w dniu jego wydania. Strony mogg ustali¢

w Zamodwieniu inne zasady dotyczace zasad kontroli ilosci Towaru

(np. wprowadzenie norm, tolerancji, urzadzen pomiarowych).

W przypadkach wystgpienia réznicy pomiedzy iloscig wydanego

Towaru a iloscia Towaru dostarczanego do odbiorcy Towaru,

Zleceniobiorca wesprze Zleceniodawce w ustaleniu przyczyn

powstania réznicy.

Przy realizacji Umowy Zleceniobiorca bedzie postugiwat sie

personelem w liczbie gwarantujgcej nalezyte i terminowe wykonanie

Umowy, zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa, w szczegélnosci

w zakresie czasu pracy kierowcOw oraz prawa pracy.

W przypadku stwierdzenia zmieszania lub uszkodzenia Towaru nalezy
natychmiast wstrzymaé rozladunek oraz zgtosi¢ takie zdarzenia
przedstawicielowi Zleceniodawcy oraz upowaznionej przez odbiorce
Towaru osobie i postgepowac zgodnie z poleceniami Zleceniodawcy.
Zleceniobiorca jest zobowigzany do optymalizowania tras przejazdu.

ARTYKUL lll: TERMINY REALIZACJI USLUGI

1.

Zleceniobiorca jest zobowigzany zrealizowa¢ Ustuge w terminach
okreslonych w Zamoéwieniu lub uzgodnionym przez Strony rozktadzie,
harmonogramie lub zleceniu, w szczegdlnosci przy zachowaniu
termindw, kiedy ma nastgpi¢ rozpoczecie i zakonczenie swiadczenia
Ustugi, oraz okresu jej trwania (o ile zostaly przez Zleceniodawce
okreslone). Przy ustalaniu terminéw, o ktérych mowa w zdaniu
poprzedzajgcym, Strony uwzglednia godziny otwarcia miejsc
zatadunku oraz miejsc roztadunkowych (o ile bedzie wymagat tego
przedmiot Zamoéwienia).

Zleceniobiorca bedzie informowa¢ niezwlocznie Zleceniodawce
o jakiejkolwiek sytuacji mogacej mie¢ wplyw na terminowos¢
wykonania Ustugi. Powyzsza informacja nie zwolni jednak
Zleceniobiorcy z zobowigzan okreslonych w Umowie. W przypadku
wystgpienia okolicznosci majgcych wptyw na terminowo$¢ wykonania

Ustugi, powstatych z przyczyn nie lezgcych po stronie Zleceniobiorcy,
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Strony w drodze stosownego aneksu mogg ustalic nowy termin
realizacji Ustugi. Data realizacji Ustugi jest rozumiana jako data
wykonania Ustugi przez Zleceniobiorce zgodnie z postanowieniami
Umowy i potwierdzona dokumentem stwierdzajgcym faktyczne
wykonanie Ustugi. W razie watpliwosci poczytuje sie, ze Ustuga jest
zrealizowana z chwilg catkowitego wydania Towaru odbiorcy
potwierdzonego pokwitowaniem przez odbiorce tej okolicznosci w liscie
przewozowym.

. Zmiana terminu realizacji Ustugi ustalonego w Zamoéwieniu, wymaga
zachowania formy pisemnej i moze nastgpi¢ w przypadku:
3.1. okolicznosci powstatych z winy Zleceniodawcy;

3.2. zaistnienia Sily Wyzszej, zgodnie z Art. XVI
Warunkow;

3.3. zaistnienia udokumentowanych i niezaleznych od Zleceniobiorcy
probleméw i opdznien zwigzanych z uzyskaniem decyzji
administracyjnych, zatwierdzeniem dokumentacji przez organy
administracji publicznej w wyniku przedtuzajgcego sie okresu ich
wydania lub oprotestowania ich przez strone trzecig
postepowania administracyjnego.

Ogodlnych

ARTYKUL IV: KARY UMOWNE | ODSTAPIENIE OD UMOWY

1. Zleceniodawca moze naliczy¢ Zleceniobiorcy i zgda¢ zaptaty przez

niego kary umownej w nastepujgcych przypadkach:

1.1. w przypadku opOznienia wykonania przedmiotu Zamowienia
z przyczyn lezgcych po stronie Zleceniobiorcy — w wysokosci 3%
wartosci netto Wynagrodzenia za kazdy dzien opdznienia
w stosunku do terminu jego rozpoczecia wskazanego
w Zamoéwieniu. Maksymalny czas naliczenia kary umownej
wynosi 2 miesigce za dany przypadek;

1.2. braku realizacji przyjetego do realizacji rozktadu, harmonogramu
lub zlecenia, odmowy przyjecia do realizacji transportu zgodnie
z Zamowieniem — 50% wartosci netto Wynagrodzenia;

1.3. gdy Zleceniobiorca powierzy Swiadczenie Ustug
podwykonawcom lub dalszym podwykonawcom z naruszeniem
postanowien Art. VIl — w wysokosci 100.000 zt (stownie: sto
tysiecy 00/100 ztotych) za kazdy przypadek naruszenia;

1.4. naruszenia zasad ochrony informacji okreslonych w Art. XVII;

1.5. naruszenia zasad komunikacji zewnetrznej okreslonych
w Art. XVIII;

1.6. naruszenia zasad ruchu osobowego okreslonych w Zalgczniku
Nr 2;

1.7. nieprzestrzegania postanowien Regulamindéw udostgpnionych
Zleceniobiorcy, w  szczegdlnosci  dotyczacych  zasad
bezpieczenstwa i higieny pracy — w wysokosci przewidzianej dla
danego typu naruszenia w danym Regulaminie.

. Zaptata przez Zleceniobiorce naliczonych kar umownych, o ktérych
mowa w niniejszym Artykule, nastgpi na podstawie wystawionych
przez Zleceniodawce not ksiegowych (obcigzeniowych) z 7 (stownie:
siedem) - dniowym terminem ptatnosci liczonym od daty doreczenia
noty Zleceniobiorcy. Zleceniodawca ma prawo do potrgcenia kar
umownych z wierzytelnosci Zleceniobiorcy.

. W przypadku nieprzestrzegania przez Zleceniobiorce postanowien
Art. XX Ogolnych Warunkéw oraz postanowien zawartych
w Zalaczniku Nr 2 do Ogdlnych Warunkéw, Zleceniobiorca
zobowigzany jest zaptaci¢ na rzecz Zleceniodawcy kare pieniezng
w wysokosci przewidzianej za danego typu naruszenie przewidziane
w Instrukcji o ruchu osobowym w ORLEN S.A. wchodzacej w skiad
Zalacznika Nr 2 do Ogélnych Warunkéw. Zaptata przez Zleceniobiorce
naliczonych kar pienieznych, o ktérych mowa w zdaniu poprzednim,
nastgpi na podstawie wystawionych przez Zleceniodawce not
ksiegowych (obcigzeniowych) z 14 (stownie: czternascie) - dniowym
terminem pfatnosci liczonym od daty doreczenia noty Zleceniobiorcy.

. Zleceniodawca  zastrzega  sobie mozliwos¢  dochodzenia
odszkodowania na zasadach ogolnych w przypadku, gdy wysokosé
szkody bedzie przewyzszata wysokos¢ zastrzezonych w Umowie kar
umownych. Zleceniodawca jest uprawniony do dochodzenia od
Zleceniobiorcy zaptaty wszystkich kar umownych zastrzezonych
w Umowie takze po jej wygasnieciu na skutek ziozenia przez
Zleceniodawce oswiadczenia o odstgpieniu.

. W przypadku zastosowania postanowien niniejszego Artykutu,
Zleceniodawca bedzie miat prawo potrgcic z kwoty ptatnosci
wynikajgcej z Umowy kwote odpowiadajagcg wysokosci kar
umownych/odszkodowan. Niezaleznie od formy rozliczenia -
potracenie z ptatnosci naleznosci lub przelew bankowy na rzecz

10.

Zleceniodawcy —  Zleceniodawca  wystawi
(obcigzeniowa) opiewajgca na
umownych/odszkodowan.

note  ksiegowg
wysokos¢ kar

. Zleceniodawca zastrzega sobie takze prawo do odstgpienia od Umowy

w trybie natychmiastowym z winy Zleceniobiorcy w szczegodlnosci

w przypadkach:

6.1. niewykonania lub nienalezytego wykonania przez Zleceniobiorce
zobowigzan umownych;

6.2. utracenia przez Zleceniobiorce zdolnosci do wykonania Ustugi,
w szczegolnosci utraty licencji jakie zobowigzany jest posiadac,
aby realizowa¢ Umowe;

6.3. nieuzasadnionych opdznien w realizacji Ustugi spowodowanych
przez Zleceniobiorce;

6.4. nieprzestrzegania przepiséw ochrony srodowiska, bhp i ppoz.
obowigzujgcych na terenie ORLEN S.A;

6.5. zmiany podmiotu bezposrednio lub posrednio kontrolujgcego
Zleceniobiorce, chyba ze Zleceniobiorca powiadomi o takiej
zmianie Zleceniodawce z wyprzedzeniem co najmniej 30
(stownie: trzydziesci) dni, a Zleceniodawca nie wniesie
zastrzezen;

6.6. dokonania przez Zleceniobiorce czynnosci okreslonych
w Art. XXII ust. 3 bez zgody Zleceniodawcy lub wystgpienia
zdarzenia okreslonego w Art. XXII ust. 3 zdanie 2 lub innego
zdarzenia, ktérego skutkiem jest przeniesienie na inny podmiot
czesci lub catosci przedsiebiorstwa, do ktérego Umowa sie
odnosi, lub uzyskaniem przez niego Kkontroli nad tym
przedsiebiorstwem.

. Odstgpienie wskazane w ustepie 6 powyzej moze nastgpi¢ w terminie

30 (stownie: trzydziesci) dni od momentu wykonania Ustugi.

. Ponadto, Zleceniodawca zastrzega sobie prawo do odstgpienia od

Umowy w przypadku ztozenia przez Zleceniobiorce lub osobe trzecig
wniosku do sgadu o ogtoszenie upadtosci Zleceniobiorcy lub
w przypadku wydania przeciwko Zleceniobiorcy chociazby
nieprawomocnego orzeczenia sadu lub innego witasciwego organu
mogacego stanowi¢ podstawe zajecia majatku Zleceniobiorcy, celem
zaspokojenia lub zabezpieczenia roszczen oséb trzecich wobec
Zleceniobiorcy.

. Uprawnienia wskazane powyzej nie wytgczajg prawa Zleceniodawcy

do odstgpienia od Umowy na zasadach przewidzianych w Kodeksie
cywilnym.

W przypadku niewykonania Umowy tj. odmowy wykonania Ustugi po
jej potwierdzeniu przez Zleceniobiorce, Zleceniodawca ma prawo do
odstgpienia od Umowy ze skutkiem natychmiastowym lub odstgpienia
od Umowy na zasadach przewidzianych w Kodeksie cywilnym oraz do
zastosowania fgcznie lub osobno ponizszych $rodkéw prawnych:

10.1. naliczenia kary umownej w wysokosci 50% wartosci
Wynagrodzenia netto za niewykonang Ustuge;

10.2. obcigzenia Zleceniobiorcy kosztami realizacji tzw. umowy
zastepczej, wykonywanej przez osobe trzecig. W takim
przypadku Zleceniodawca, wedtug swojego catkowitego
uznania, zawrze odpowiednig umowe z o0sobg trzecig,

zachowujgc roszczenie o zaptate kary umownej oraz
o naprawienie szkody wyniklej ze zwioki. Zleceniobiorca
zobowigzuje sie zwrdci¢ Zleceniodawcy koszty realizacji tzw.
umowy zastepczej. Zleceniobiorca bedzie zobowigzany do
zaptaty tych kosztéw na podstawie wystawionej przez
Zleceniodawce noty ksiegowej (obcigzeniowej). Podstawg do
wystawienia noty ksiegowej (obciazeniowej) bedzie otrzymana
przez Zleceniodawce faktura wystawiona przez osobe trzecia.

ARTYKUL V: DODATKOWE ZOBOWIAZANIA STRON

1.

Poza innymi obowigzkami wynikajgcymi z tresci

obowigzkow Zleceniobiorcy nalezy:

1.1. usuniecie szkdd powstatych z winy Zleceniobiorcy w czasie
realizacji Ustug w uzgodnionym przez Strony terminie;

1.2. dostarczenie we wlasnym zakresie wszystkich materiatéw,
niezbednych do realizacji Umowy, chyba ze Umowa stanowi
inaczej. Zleceniobiorca zapewnia, ze jakiekolwiek materiaty
uzyte do realizacji Ustug objetych Umowag sg wolne od wad
prawnych, w tym jakichkolwiek obcigzen i roszczen osob
trzecich, oraz ze spetniajg obowigzujgce normy wymagane
prawem;

1.3. Zleceniobiorca zobowigzany jest do =zapoznania sie
i przestrzegania aktualnie obowigzujgcych aktéw wewnetrznych

Umowy, do

Strona 3z 10



ORLEN S.A. w sprawie ruchu materiatowego, ktére sg dostepne
pod adresem:
https://connect.orlen.pl/serviet/HomeServiet?MP_module=main
&MP_action=publicFilesList

Zleceniobiorca zobowigzuje sie do:

2.1. $wiadczenia Ustug zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa,
w szczegolnosci z Prawem Przewozowym oraz wewnetrznymi
regulacjami Zleceniodawcy, w szczegodlnosci w zakresie BHP,
ochrony przeciwpozarowej i bezpieczenstwa procesowego,
ochrony srodowiska i gospodarki materiatami i odpadami,
przepisami w zakresie transportu Towaréw Niebezpiecznych
oraz innymi przepisami prawa w krajach, w ktorych bedg
$wiadczone przedmiotowe Ustugi;

2.2. $wiadczenia Ustug zgodnie z aktualnym stanem prawnym oraz
poziomem profesjonalizmu, wtasciwym dla przedmiotu Umowy
oraz instrukcjami Zleceniodawcy;

2.3. posiadania i utrzymania Licenciji i/lub pozwoleh wymaganych do
Swiadczenia Ustug;

2.4. zapewnienia Swiadczenia Ustug we wszystkie dni kalendarzowe
w roku, z wyjatkiem dni, w ktérych powszechnie obowigzujgce
przepisy zakazujg dokonywania przewozu, O czym
Zleceniobiorca niezwtocznie powiadomi Zleceniodawce, chyba
ze Zamowienie stanowi inaczej;

2.5. awizowania srodkéw transportu, wyznaczonych do realizacji
Ustugi, najpdézniej 1 (stownie: jeden) dzien roboczy przed
podstawieniem ich do zatadunku. Jest rowniez zobowigzany do
awizacji wszelkich zmian. Awizacja oraz zmiana awizacji
powinna nastgpi¢ drogg elektroniczng (np. poprzez wskazane
systemy, aplikacje lub mailowo);

2.6. poinformowania Zleceniodawcy niezwlocznie o wystgpieniu
przeszkdéd w trakcie realizacji Ustugi, w tym przeszkod
z dotarciem w wyznaczonym czasie na stanowisko zatadunkowe
lub z zatadunkiem Towaréw, opdznieniach w dostawach,
kontrolach przewozu, kolizjach i wypadkach drogowych,
przekierowaniach dostaw oraz rozlaniu, rozsypaniu, utracie
zmieszaniu lub uszkodzeniu Towardw;

27. w przypadku wystgpienia jakichkolwiek przyczyn
uniemozliwiajgcych  realizacje  Ustugi —  zapewnienia
niezwtocznie zastepczego $rodka transportu w terminie

umozliwiajgcym jak najszybszg realizacje Ustugi;
2.8. realizacji przewozu w taki sposob, aby nie naruszaé ilosci
i jakosci Towaru;
2.9. starannego zabezpieczenia Towaru podczas transportu za
pomocag m.in. paséw, belek, itp. Wszelkie materiaty, niezbedne
do prawidtowego zabezpieczenia Towaru w trakcie realizac;ji
Ustugi zapewnia Zleceniobiorca;
kontroli  przekazanych  przez  Zleceniodawce danych
i dokumentéw dotyczgcych przewozonego Towaru, pod katem
ich kompletnosci i poprawnosci wzgledem obowigzujgcych
przepisow prawa;
poniesienia odpowiedzialnosci materialnej za wszelkie
uszkodzenia infrastruktury powstate w wyniku jego dziatania na
terenie Zleceniodawcy;
przedstawienia oryginatdbw dokumentéw, w tym dowodéw
rejestracyjnych  potwierdzajgcych  sprawno$¢ techniczng
Srodkéw transportu oraz umozliwienia sprawdzenia ich stanu
czystosci, estetyki itp. na terenie Zleceniodawcy;
zagwarantowania odpowiedniej ilosci $rodkéw transportu
przystosowanych do przewozu Towaréw w celu nalezytej
i terminowej realizacji przedmiotu Umowy.

W przypadku, kiedy przewozone Towary zaklasyfikowane sg jako
Towary Niebezpieczne w transporcie drogowym zgodnie z przepisami
Umowy ADR, Zleceniobiorca zobowigzuje sie do zapewnienia
jednostki transportowej przystosowanej do przewozu Towaru
Niebezpiecznego okreslonego w Umowie. W zakres przystosowania
jednostki transportowej do przewozu Towaréw Niebezpiecznych
wchodzi m.in. odpowiednie wyposazenie $rodkéw transportu oraz
prawidtowe oznakowanie $rodka transportu zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa, w tym przepisami Umowy ADR.
W  sytuacji przewozu
Zleceniobiorcy musza:
4.1. posiada¢ uprawnienia do przewozu materiatdw niebezpiecznych
ADR,;
4.2. upewni¢ sie i zweryfikowaé, ze posiadajg wszystkie dokumenty
wymagane w  Umowie ADR, dotyczace  Towarow

2.10.

2.11.

2.12.

2.13.

Towaréw  Niebezpiecznych  kierowcy

10.

1.

Niebezpiecznych przeznaczonych do przewozu, w tym instrukcje
pisemne oraz list przewozowy zgodny z Umowag ADR oraz
Ustawg o przewozie towaréw niebezpiecznych, ktéry musi
znajdowac sie w kabinie kierowcy podczas przewozu;

4.3. upewni¢ sie, zweryfikowac i przestrzega¢ maksymalnego stopnia
napetnienia wymaganego przepisami Umowy ADR oraz
maksymalnej dopuszczalnej masy catkowitej (DMC) Pojazdu;

4.4. sprawdzi¢ wzrokowo, czy $rodek transportu i tadunek nie majg
oczywistych wad oraz czy nie wystepujg wycieki, nieszczelnosci
czy braki w wyposazeniu, sprawdzi¢ czy srodek transportu nie jest
nadmiernie zatadowany lub przepetniony;

4.5. upewni¢ sie i zweryfikowaé¢, ze na Pojazdach umieszczone
zostaty prawidtowe tablice barwy pomaranczowej, nalepki i znaki
ostrzegawcze (w przypadku transportu Produktéw objetych
Umowg ADR). Oznakowanie musi by¢ zgodne z wzorami
podanymi w Umowie ADR, w dobrym stanie technicznym upewnic
sie, ze na srodku transportu umieszczone zostaly prawidtowe
tablice barwy pomaranczowej oraz nalepki ostrzegawcze z godnie
z wymaganiami Umowy ADR;

4.6. upewni¢ sie, ze Towary Niebezpieczne przeznaczone do
przewozu sg dopuszczone do przewozu zgodnie z ADR;

4.7. upewni¢ sie i zweryfikowa¢, ze pojazd (AT/FL) i kod cysterny
odpowiadajg wymaganiom ADR dla przewozonego towaru;

4.8. W przypadku ,+” przy kodzie cysterny produkt jest dopuszczony
do przewozu danego towaru, co jest poswiadczone w Swiadectwie
zatwierdzenia typu oraz Swiadectwie dopuszczenia pojazdéw do
przewozu niektorych towaréw niebezpiecznych (czerwony
pasek);

4.9. upewni¢ sige, ze nie zostata przekroczona okreslona data
nastepnego badania dla: pojazdoéw-cystern, pojazdéw baterii,
cystern odejmowalnych, cystern przenosnych, kontenerow-
cystern i MEGC;

4.10.upewni¢ sie i zweryfikowa¢, ze w jednostce transportowej
znajduje sie wyposazenie wymagane w Umowie ADR dla
jednostki transportowej, zatogi Pojazdu i okre$lonych nalepek
ostrzegawczych;

4.11.w sytuacji, kiedy Towary Niebezpieczne bedg przywozone do
Zleceniodawcy na zasadach wtasnego odbioru, Przewoznik
zobligowany jest do doktadnej weryfikacji dokumentow
dostarczanych wraz z tadunkiem pod katem wymagan umowy
ADR. W sytuacji stwierdzenia niezgodnosci, Kierowca
zobligowany jest wystawi¢ list przewozowy zgodny
z wymaganiami umowy ADR oraz zgodnie z Ustawg o przewozie
towaréw niebezpiecznych.

Czynnosci okre$lone w ust. 4 powyzej muszg by¢ wykonane
odpowiednio w oparciu o dokumenty przewozowe i dokumenty
towarzyszace oraz poprzez sprawdzenie wzrokowe srodki transportu
oraz tadunku.

Jezeli podczas czynnosci okreslonych w ust. 4 powyzej kierowca
stwierdzi naruszenie wymagan Umowy ADR zagrazajgce
bezpieczenstwu tego przewozu, nie moze on rozpoczyna¢ przewozu
do czasu usuniecia stwierdzonych naruszen.

Zleceniobiorca powinien dostarczyé instrukcje pisemne okreslone
w Umowie ADR.

Zleceniobiorca zobowigzany jest wyznaczy¢ w przedsiebiorstwie
doradce ds. przewozu towaréw niebezpiecznych zgodnie z Umowg
ADR i Ustawg o przewozie towaréw niebezpiecznych.

Jesli przewozone Towary Niebezpieczne bedg przewozone innym

rodzajem transportu niz drogowym, Zleceniobiorca jest zobowigzany

spetni¢ wymagania przepisoéw o przewozie Towardw Niebezpiecznych

obowigzujgcych dla danego rodzaju przewozu.

Zleceniodawca zobowiazuje sie:

10.1.informowa¢  Zleceniobiorce o wszelkich
niezbednych do wykonania przewozu;

10.2.przekazaé Zleceniobiorcy jak najbardziej szczegdtowe informacje
o Towarze i warunkach dostawy oraz wszelkie dokumenty, ktére
umozliwig zorganizowanie optymalnych warunkéw odbioru
i wysyiki Towaru;

10.3.udostepni¢ swiadectwa i dokumenty (w tym pozwolenia urzedow
Srodowiskowych) bedace w posiadaniu Zleceniodawcy niezbedne
do realizacji Ustugi.

W zakresie Ustug spedycyjnych Zleceniobiorca zobowigzany jest do:

11.1.dokonywania wszelkich czynnosci faktycznych i prawnych
zmierzajacych do zrealizowania Umowy zgodnie z oczekiwaniami

okolicznosciach
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12.

13.

14.

15.

Zleceniodawcy, w szczegolnosci do zawierania umow przewozu
w imieniu wtasnym i przygotowania listéw przewozowych;

11.2.zabezpieczenia praw i dochodzenie roszczen
odszkodowawczych na rachunek Zleceniodawcy w razie
wystgpienia szkody w powierzonym do obstugi spedycyjnej
Towaru;

11.3.udzielania Zleceniodawcy porad specjalistycznych co do
najbardziej wskazanego sposobu przewozu Towaru;

11.4.sporzgdzania dokumentacji niezbednej do przewozu;

11.5.innych okolicznosci majgcych znaczenie dla prawidiowego
wykonania przewozu;

11.6.petnego nadzoru nad $wiadczeniem ustug przewozowych przez
podwykonawcéw (przewoznikéw) oraz przekazania wymagan
swoim podwykonawcom (przewoznikom).

W zakresie Ustug spedycyjnych Zleceniobiorca przyjmuje na siebie
wszelkie prawa i obowigzki zaciggniete na podstawie innych umow,
zawartych w trakcie wykonywania Umowy. Wszelkie rozliczenia
i dochodzenie wszelkich roszczeh nastepowacC bedzie w relacji
pomiedzy Zleceniobiorcg a podmiotem ponoszacym odpowiedzialno$¢
za nienalezyte  wykonanie zobowigzania  (podwykonawca).
Zleceniobiorca wyda Zleceniodawcy wszystko to, co przy wykonaniu
Umowy dla niego uzyskat.

W zakresie Ustug spedycyjnych, a w szczegdlnosci zawierajgc Umowy
przewozu, Zleceniobiorca dziata w imieniu wtasnym, ale na rachunek
Zleceniodawcy.

Zleceniobiorca oswiadcza, ze posiada stabilng i wiarygodng sytuacje
prawng i finansowg oraz, ze brak jest jakichkolwiek przeszkod
faktycznych lub prawnych, ktére mogtyby wptynaé na wykonanie przez
Zleceniobiorce Umowy zgodnie z obowigzujgcymi regulacjami
i wymogami oraz oczekiwaniami Zleceniodawcy co do zakresu
i sposobu $wiadczenia Ustug z zachowaniem najwyzszych
standardow.

Zleceniobiorca o$wiadcza, ze $rodki transportu pozostajgce w jego
dyspozyciji i dyspozycji podwykonawcéw, do ktérych ustug bedzie sie
odwotywat przy wykonywaniu Umowy spetniaja wymagania okreslone
w Art. Il oraz w przypadku przewozu Towardéw Niebezpiecznych
wymagania okreslone w ust. 4 oraz 9 powyze;.

ARTYKUL VI: ODPOWIEDZIALNOSC

1.

Zleceniobiorca ponosi peing odpowiedzialnos¢ za szkody

spowodowane przez siebie jak i przez swoich podwykonawcéw,

w trakcie realizacji Ustugi oraz szkody wyrzgdzone Zleceniodawcy

wskutek niewykonania lub nienalezytego wykonania Umowy,

z wylgczeniem:

1.1.  Sity Wyzszej;

1.2. okolicznosci powstatych z wytacznej winy Zleceniodawcy lub

1.3. okolicznosci, za ktére odpowiedzialnosé ponoszg osoby trzecie
(inne niz przewoznicy lub inne podmioty, ktérymi postuzyt sie
Zleceniobiorca), ktoérych dziatania nie mozna byto przewidzie¢
lub ktérych dziataniom nie mozna byto zapobiec.

Zleceniobiorca ponosi odpowiedzialnos¢ za wszelkie uszkodzenia
infrastruktury powstate w zwigzku ze $wiadczeniem Ustug na terenie
Zleceniodawcy, a takze w miejscach zatadunku oraz w miejscach
roztadunkowych.

ARTYKUL VII: PODWYKONAWCY

1.

O ile Zaméwienie nie stanowi inaczej:

1.1. Zleceniobiorca moze postugiwa¢ sie podwykonawcami tylko
i wytacznie pod warunkiem uprzedniego zaakceptowania ich
przez Zleceniodawce w formie pisemnej lub dokumentowej;

1.2. Zleceniobiorca jest zobowigzany do zachowania nalezytej
starannosci w wyborze podwykonawcéw i tym samym bierze na
siebie petng odpowiedzialno$¢ za Ustugi realizowane przez tych
podwykonawcow jak za dziatania i zaniechania wiasne.

Podzlecenie czesci Ustug wymaga spetnienia tgcznie nastepujacych

warunkow:

2.1 wszyscy podwykonawcy oraz ich personel posiada¢ beda
wszelkie niezbedne kwalifikacje i uprawnienia do wykonania
zleconej im czesci Ustug, a zwtaszcza, ze wzgledu na charakter
zleconych  Ustug, wymagane uprawnienia zawodowe
w odpowiedniej specjalnosci oraz niezbedng w tym zakresie
wiedze praktyczng i przeszkolenie w zakresie przepisow
porzadkowych, bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony
Srodowiska i przepis6w przeciwpozarowych obowigzujgcych

u Zleceniodawcy, a takze w miejscach zatadunku Towaru oraz
w miejscach roztadunkowych odbiorcy Towaru;

2.2 podzlecenie nie spowoduje niedotrzymania terminéw okreslonych
w Umowie ani wzrostu wynagrodzenia.

Umowy zawierane przez Zleceniobiorce z podwykonawcami muszg
zawieraC zastrzezenie, ze podwykonawca nie moze powierzy¢
wykonania zleconych mu czesci Ustug dalszym podwykonawcom bez
pisemnej zgody Zleceniodawcy i Zleceniobiorcy.

Zleceniodawca zastrzega sobie prawo cofniecia wyrazonej akceptaciji
podwykonawcy w kazdym czasie przez caty okres trwania Umowy bez
podania przyczyny.

W razie podzlecenia wykonania Ustugi bez uprzedniej pisemnej zgody
Zleceniodawcy, Zleceniobiorca zapfaci kazdorazowo na rzecz
Zleceniodawcy kare umowng wskazang w Art. IV pkt 1.3. Jezeli szkoda
przewyzszy wysokos¢ zastrzezonej kary umownej, to Zleceniodawca
ma prawo dochodzi¢ odszkodowania uzupehiajacego lub
odszkodowania na zasadach ogoélnych do wysokosci petnej szkody.

Zleceniobiorca zwolni Zleceniodawce na zasadach okreslonych
w art. 392 Kodeksu cywilnego z odpowiedzialnosci wobec
podwykonawcow w razie skierowania przez podwykonawcow roszczen
do Zleceniodawcy, jezeli roszczenia te nie sg wynikiem dziatan lub
zaniechan Zleceniodawcy.

ARTYKUL VIII: UBEZPIECZENIE

O ile Zamoéwienie nie stanowi inaczej, w okresie obowigzywania

Umowy Zleceniobiorca powinien uzyskac i posiadac:

1.1.  w przypadku Zamoéwien ze wskazanym miejscem zatadunku lub
roztadunku na terenie Zaktadu Produkcyjnego w Ptocku,
optacong i wazng polise ubezpieczenia odpowiedzialnosci
cywilnej z tytutu prowadzonej dziatalnosci bedacej przedmiotem
Umowy za szkody rzeczowe oraz osobowe wynikle z czynow
niedozwolonych (OC deliktowa) oraz z tytutu niewykonania lub
nienalezytego wykonania zobowigzania (OC kontraktowa)
z sumg gwarancyjng w wysokosci co najmniej 2.000.000 USD
(stownie: dwa miliony 00/100 dolaréw) lub jej réwnowarto$¢
w innej walucie na jedno i wszystkie zdarzenia w okresie
ubezpieczenia, obejmujgca szkody spowodowane przez
podwykonawcéw oraz szkody w Srodowisku jedli zachodzi
ryzyko powstania szkody srodowiskowe;j;

1.2.  w przypadku Zamoéwien ze wskazanym miejscem zatadunku lub
roztadunku poza terenem Zaktadu Produkcyjnego w Ptocku,
optacong i wazng polise ubezpieczenia odpowiedzialnosci
cywilnej z tytutu prowadzonej dziatalnosci bedacej przedmiotem
Umowy za szkody rzeczowe oraz osobowe wynikle z czynow
niedozwolonych (OC deliktowa) oraz z tytutu niewykonania lub
nienalezytego wykonania zobowigzania (OC kontraktowa)
z sumg gwarancyjng w wysokosci co najmniej 1.000.000 PLN
(stownie: jeden milion 00/100 ztotych) na jedno i wszystkie
zdarzenia w okresie ubezpieczenia, obejmujgcg szkody
spowodowane  przez  podwykonawcéw oraz  szkody
w Srodowisku jesli zachodzi ryzyko powstania szkody
$Srodowiskowej;

1.3.  w przypadku realizacji Ustugi przez przewoznika zawodowego —
polise OC Przewoznika z sumg gwarancyjng na $rodek
transportu rowng max. wartosci tadunku transportowanego
w ramach Umowy na pojedynczym $rodku transportu (tj. warto$é
na $rodek transportu) z uwzglednieniem ochrony dla przewozu
substancji niebezpiecznych (ADR) jesli przedmiotem przewozu
sg towary niebezpieczne rozszerzonej o:

a) OC za szkody spowodowane przez podwykonawcéw do
petnej sumy ubezpieczenia;

b) OC za szkody w $rodowisku, jesli zachodzi ryzyko
powstania szkody srodowiskowej;

1.4. w przypadku realizacji Ustugi przez spedytora — polise OC
Spedytora, z sumg gwarancyjng na $rodek transportu réwng
max. wartosci tadunku transportowanego w ramach Umowy na
pojedynczym $rodku transportu (tj. warto$¢ na srodek transportu)
rozszerzonej o:

a) OC za szkody spowodowane przez podwykonawcéw do
petnej sumy ubezpieczenia;

b) OC za szkody w $rodowisku, jesli zachodzi ryzyko
powstania szkody srodowiskowej;

1.5. obowigzkowe ubezpieczenie od odpowiedzialnosci cywilnej
posiadaczy pojazdéw mechanicznych wykorzystywanych w celu
wykonywania Umowy, zgodnie z ustawg z dnia 22 maja 2003
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roku o ubezpieczeniach obowigzkowych, Ubezpieczeniowym
Funduszu Gwarancyjnym i Polskim Biurze Ubezpieczycieli
Komunikacyjnych (tj. Dz. U. z 2013 r., poz. 392 z pézn. zm.) dla
wszystkich srodkéw transportu uzywanych do realizacji Ustugi;

1.6. powyzsze nie wytgcza obowigzku Zleceniobiorcy do posiadania
innych ubezpieczen wymaganych przepisami prawa.

2. Ubezpieczenie musi obejmowaé swoim zakresem szkody powstate
wskutek razacego niedbalstwa pracownikéw Ubezpieczajgcego oraz
0s0b, ktére dziatajg na jego zlecenie i osob, za ktére Ubezpieczajacy
ponosi odpowiedzialno$¢ (mozliwych do ubezpieczenia w ramach
klauzuli reprezentantéw.

3. Warunki ubezpieczenia i kazda ich zmiana podlegajg uprzedniej
akceptacji przez Zleceniodawce.

4. Zakres polisy bedzie odpowiadat Ustugom realizowanym w ramach
Umowy.

5. W przypadku, gdy okres ubezpieczenia zakonczy sie w okresie trwania
Umowy, Zleceniobiorca przediuzy umowe ubezpieczenia na
warunkach nie mniej korzystnych niz okreslone w ustepie 1 oraz 2 na
dalszy okres i przedtozy Zleceniodawcy dokumenty potwierdzajgce
zawarcie i utrzymywanie ubezpieczenia na dalszy okres nie pézniej niz
na 14 (stownie: czternascie) dni przed wygasnieciem ubezpieczenia.

6. W dniu zawarcia Umowy, a takze na kazde zgdanie Zleceniodawcy,
Zleceniobiorca przekaze mu dokumenty potwierdzajgce posiadane
ubezpieczenie.

7. W przypadku nieprzedstawienia przez Zleceniobiorce umowy
ubezpieczenia lub przedstawienia ubezpieczenia nieodpowiadajgcego
wymaganiom okreSlonym w niniejszym ustgpie lub Umowie
Zleceniodawca jest uprawniony do wstrzymania pfatnosci
Wynagrodzenia. Wstrzymana ptatnos¢ zostanie zwolniona w terminie
45 (stownie: czterdziesci pie¢) dni po przedstawieniu aktualnej umowy
ubezpieczenia odpowiadajgcej wymogom niniejszego ustepu oraz
Umowy. Od zatrzymanych przez Zleceniodawce kwot Zleceniobiorcy
nie przystugujg odsetki.

8. Zleceniobiorca zobowigzuje sie poinformowaé, gdy w okresie
obowigzywania polis nastgpi wyptata odszkodowania w kwocie, ktéra
spowoduje zagrozenie wyczerpania sumy gwarancyjnej.

ARTYKUL IX: WYNAGRODZENIE

1. Zleceniobiorcy przystuguje wynagrodzenie ustalone w oparciu o stawki
transportowe okreslone w Zaméwieniu (,Wynagrodzenie”).

2. Wynagrodzenie obejmuje kompleksowe wykonanie zakresu Ustugi
i zawiera wszelkie koszty zwigzane z jej realizacja.

3.  Woynagrodzenie okreslone w Zamowieniu bedzie wynagrodzeniem
w kwocie netto za wykonanie Ustugi. Na fakturach podatek od towaréw
i ustug (VAT) zostanie kazdorazowo doliczony do Wynagrodzenia,
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

ARTYKUL X: PLATNOSC

1. Nalezno$¢ za wykonanie Ustugi regulowana bedzie na podstawie
faktury/faktur, po zakonczeniu jej wykonania.

2. Kazdorazowo podstawg do wystawienia faktury bedg dokumenty
przewozowe potwierdzajgce wykonanie Ustugi badz tez inne
dokumenty wynikajgce ze specyfikacji Ustugi. Dokumenty te powinny
by¢ zatgczone do faktury.

3. Jedli Strony nie uzgodnig inaczej, nalezna ptatno$¢ winna by¢
zrealizowana w formie przelewu bankowego, w ciggu 45 (stownie:
czterdziesci pie¢) dni od daty otrzymania przez Zleceniodawce
prawidtowo wystawionej faktury, wraz z wymaganymi dokumentami
wskazanymi w ust. 2 powyzej na rachunek bankowy Zleceniobiorcy
wskazany na fakturze lub innym dokumencie zobowigzaniowym.
W przypadku dostarczenia faktury bez dokumentéw okreslonych
w ust. 2 powyzej, Zleceniodawca wstrzyma ptatnos¢ Wynagrodzenia,
a zapfata nastgpi w terminie 45 (stownie: czterdziesci piec¢) dni od daty
doreczenia Zleceniodawcy faktury zawierajgcej dokumenty wskazane
w ust. 2 powyzej lecz nie wczesniej niz w terminie wskazanym w zdaniu
poprzednim oraz bez koniecznosci zaptaty odsetek ustawowych za
opoznienie ptatnosci.

4. Warunkiem zwolnienia ptatnosci Wynagrodzenia wynikajacego
z faktury jest dostarczenie przez Zleceniobiorce:

4.1. oryginatu prawidlowo sporzgdzonej faktury VAT zgodnie z Art. XI
ust. 1;

10.

4.2. dokumentéw, o ktérych mowa w ust. 2 powyzej;
4.3. innych warunkow szczegdtowych okreslonych w Zamowieniu.

Za date dokonania pfatnosci nalezy rozumie¢ date obcigzenia
rachunku bankowego Zleceniodawcy.

O ile z Zamdéwienia nie wynika inaczej, w przypadku transakcji
z podmiotem krajowym, gdy kwota Wynagrodzenia zostanie okreslona
w Zamowieniu w walucie obcej, do celéw fakturowania i ptatnosci
bedzie ona podlegata przeliczeniu na walute PLN w oparciu o sredni
kurs tej waluty ogtoszony przez Narodowy Bank Polski, obowigzujgcy
w ostatnim dniu roboczym poprzedzajagcym dzien powstania
obowigzku podatkowego.

Zmiana lub dodanie konta bankowego Zleceniobiorcy mozliwe jest na
podstawie oficjalnego pisma podpisanego przez witasciciela firmy lub
osobe uprawniong do reprezentowania Zleceniobiorcy wskazang
w KRS /CEIDG.

Na mocy odrebnego porozumienia Zleceniodawca dopuszcza
mozliwos¢ otrzymywania faktur w formie elektronicznej. Podpisanie
porozumienia bedzie réwnoznaczne z zaakceptowaniem przez
Zleceniobiorce  wysytania do  Zleceniodawcy faktur drogg
elektroniczng. Wzor porozumienia stanowi Zatacznik Nr 6 do
Ogolnych Warunkow.

W przypadku, gdy Zleceniobiorca jest podmiotem krajowym lub
zarejestrowanym na potrzeby VAT w Polsce i rozliczenie wynikajgce
z Umowy nastepuje w walucie PLN, wynagrodzenie zostanie
zaptacone w mechanizmie podzielonej ptatnosci, o ktérym mowa
w ustawie z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towardw i ustug,
wylgcznie na wskazany przez Zleceniobiorcge rachunek bankowy
figurujacy w wykazie podatnikéw VAT prowadzonym przez wiasciwy
organ administracji (tzw. Biatej liscie). Dotyczy to zaréwno rachunkéw
bankowych prowadzonych w ztotych polskich, jak i walutach obcych.

W przypadku niemoznosci dokonania ptatnosci w sposéb wskazany

w ust. 9 powyzej z uwagi na:

10.1. brak na Biatej liScie wskazanego przez Zleceniobiorce numeru
rachunku bankowego lub

10.2. brak wskazania przez Zleceniobiorce jako wtasciwego do zaptaty
czesci ceny brutto odpowiadajgcej podatkowi VAT numeru
rachunku bankowego w ztotych polskich figurujgcego na Biatej
liscie (dotyczy przypadkéw wskazania przez Zleceniobiorce do
zapfaty ceny netto rachunku bankowego w walucie obcej),

Zleceniodawca bedzie uprawniony do wstrzymania ptatnosci na rzecz
Zleceniobiorcy odpowiednio: wynagrodzenia (w przypadku wskazanym
w pkt 10.1 powyzej) lub czesci wynagrodzenia odpowiadajacej podatkowi
VAT (w przypadku wskazanym pkt 10.2 powyzej).

1.

12.

13.

14.

W sytuacji wskazanej w ust. 10 powyzej ptatnos¢ nastgpi nie pdzniej
niz w terminie 7 (stownie: siedem) dni roboczych od (odpowiednio):
dnia nastepnego po przekazaniu Zleceniodawcy przez Zleceniobiorce
informacji o pojawieniu sie jego numeru rachunku bankowego na Biatej
liscie (w przypadku wskazanym w pkt 10.1 powyzej) lub dnia
nastgpnego po wskazaniu Zleceniodawcy przez Zleceniobiorce
numeru rachunku bankowego w ztotych polskich figurujgcego na Biatej
liscie (w przypadku, o ktérym mowa w pkt 10.2 powyze;j).

Strony zgodnie przyjmuja, ze wystgpienie okolicznosci, o ktérych mowa
w ust. 10 powyzej, zwalnia Zleceniodawce z obowigzku zapfaty
odsetek za zwtoke za okres pomiedzy ustalonym w Umowie terminem
ptatnosci a dniem zrealizowania przez Zleceniodawce na rzecz
Zleceniobiorce ptatnosci, o ktérych mowa w ust. 11 powyze;j.

Dziatajgc na podstawie art. 4c ustawy z dnia 8 marca 2013 r.
0 przeciwdziataniu nadmiernym opo6znieniom w transakcjach
handlowych (Dz.U. z 2022 r. poz.893 ze zm.), Zleceniodawca
os$wiadcza, ze posiada status duzego przedsigbiorcy.

O ile nic odmiennego nie wynika z pozostatych postanowien, wszelkie
ptatnosci na rzecz Zleceniodawcy Ilub Zleceniobiorcy beda
dokonywane w terminie 21 (stownie: dwadziescia jeden) dni od daty
wystawienia noty obcigzeniowej. Niniejszego zapisu nie stosuje sie do
ptatnosci, ktére majg nastgpi¢ na podstawie innego dokumentu
obcigzeniowego niz nota obcigzeniowa.

ARTYKUL XI: PODATEK VAT | FAKTURA

1.

Prawidtowa faktura, oprécz wymogoéw ustawowych, zawiera¢ powinna

nastepujgce dane:

1.1. rodzaj Ustugi oraz ceny jednostkowe netto i brutto
poszczegodlnych pozycji. Kazda pozycja z Zamoéwienia powinna
by¢ specyfikowana na fakturze w taki sposéb, jak w Zamowieniu;
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numer Zamoéwienia Zleceniodawcy;

warunki i termin ptatnosci zgodnie z Zamowieniem;

wzmianke o zawartym w Zamoéwieniu zakazie dokonywania ces;ji

wierzytelnosci bez zgody Zleceniodawcy lub informacje o cesiji,

na ktérg Zleceniodawca wyrazit zgode*;

1.5.  w przypadku Zleceniobiorcéw zagranicznych zarejestrowanych
na VAT na terytorium Unii Europejskiej — witasciwy numer
identyfikacyjny VAT UE Zleceniobiorcy, z zastrzezeniem ust. 6
ponizej.

Faktura w postaci druku jednostronnego, na papierze jednostajnym

najlepiej biatym, wypetniona pismem maszynowym, bez wpiséw

recznych, zbednych pieczatek i zabrudzen, w kopercie oznaczonej
dopiskiem ,FAKTURA”, zostanie wystana przez Zleceniobiorce na

nastepujacy adres Zleceniodawcy: ORLEN S.A., ul. Chemikéw 7,

09-411 Ptock.

Strony postanawiaja, ze podstawowg formg wystawiania oraz
udostepniania faktur pomiedzy Zleceniobiorcg a Zleceniodawcyg jest
wystawienie faktury w Krajowym Systemie e-Faktur (KSeF), zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami prawa. Szczegotowe zasady
wystawiania i otrzymywania faktur w KSeF okresla Klauzula KSeF,
stanowigca Zatacznik nr 7 do OWZ.

W  przypadku, gdy Zleceniobiorca jest podmiotem krajowym,
gwarantuje i ponosi odpowiedzialno$¢ za  prawidtowos¢
zastosowanych stawek podatku VAT, co oznacza, ze w przypadku
zakwestionowania przez organy podatkowe prawa Zleceniodawcy do
odliczenia podatku VAT z tego powodu, iz zgodnie z przepisami dana
transakcja nie podlegata opodatkowaniu tym podatkiem, byta
zwolniona z VAT albo byta opodatkowana wedtug innej stawki VAT niz
zastosowana, Zleceniobiorca na pisemne zgdanie Zleceniodawcy oraz
w terminie w nim wskazanym dokona odpowiedniej korekty faktury oraz
zwroci Zleceniodawcy powstatg réznice w terminie 21 (stownie:
dwadziescia jeden) dni od dnia wystawienia dokumentu. W przypadku
uzasadnionej odmowy wystawienia przez Zleceniobiorce faktury VAT
korygujgcej, Zleceniobiorca zgadza sie na zwrot Zleceniodawcy
rébwnowartoéci podatku VAT zakwestionowanego przez organy
podatkowe, przy czym zwrot ten nastgpi na podstawie noty ksiegowe;j
(obcigzeniowej) wystawionej przez Zleceniodawce, w terminie 21
(stownie: dwadziescia jeden) dni od daty wystawienia dokumentu. W
kazdym z powyzszych przypadkéw Zleceniobiorca zwrdci
Zleceniodawcy takze rownowartos¢ sankcji, odsetek, kar i innych
obcigzen dodatkowo poniesionych przez Zleceniodawce badz
natozonych przez wtadze podatkowe, przy czym zwrot ten nastgpi
w sposob opisany w zdaniu poprzednim.

NN
MO

Zleceniodawca os$wiadcza, ze jest czynnym podatnikiem podatku od
towaréw i ustug (VAT) i posiada Numer Identyfikacji Podatkowej
NIP: 774-00-01-454. Dla transakcji wewnatrz wspodlnotowych
Europejski Numer NIP Zleceniodawcy — PL7740001454.

Zleceniobiorca krajowy oswiadcza, ze jest czynnym podatnikiem
podatku od towaréw i ustug (VAT) i posiada Numer Identyfikacji
Podatkowej NIP, ktéry wskaze do Umowy/ lub jest zwolnionym
podatnikiem podatku od towaréw i ustug (VAT), co potwierdzi przed
zawarciem Umowy. Zleceniobiorca zobowigzuje sie do zachowania
statusu podatnika VAT czynnego przynajmniej do dnia wystawienia
ostatniej faktury dla Zleceniodawcy. W przypadku, gdy Zleceniobiorca
zostanie wykreslony z rejestru VAT na podstawie przestanek
wskazanych w ustawie o VAT jest on zobowigzany do niezwlocznego
powiadomienia Zleceniodawcy o tym fakcie. W przypadku, gdy
Zleceniobiorca nie powiadomi Zleceniodawcy o wykresleniu z rejestru
VAT, o ktérym mowa w zdaniu poprzedzajgcym, postanowienia ust. 3
powyzej stosuje sie odpowiednio, z wyjatkiem przypadku gdy
Zleceniobiorca w terminie 30 (stownie: trzydziesci) dni od dnia
pozyskania informacji o wykresleniu go z rejestru VAT przedstawi
Zleceniodawcy dokumenty, z ktérych wynika, ze rejestracja zostata
przywrécona.

Niezaleznie od powyzszych postanowien, Zleceniobiorca najpo6zniej
przed podpisaniem Umowy, zobowigzuje sie do przedstawienia
aktualnego urzedowego zaswiadczenia potwierdzajacego
zarejestrowanie Zleceniobiorcy jako podatnika podatku VAT czynnego.
Zleceniobiorca zobowiagzuje sie do kazdej wystawionej faktury dotgczyé
wydruk komunikatu potwierdzajacy, ze na dzien wystawienia faktury
byt zarejestrowany jako podatnik VAT czynny.

Zleceniobiorca zagraniczny posiadajgcy siedzibe na terytorium Unii
Europejskiej, z wylgczeniem terytorium Polski, oswiadcza, ze jest
zarejestrowanym podatnikiem podatku od wartosci dodanej i ma

obowigzek kazdorazowo wskaza¢ do Zamodwienia wiasciwy numer
identyfikacyjny VAT UE, a podatek VAT rozliczony zostanie przez
Zleceniodawce zgodnie z reguta ,odwrotne obcigzenie”,
z zastrzezeniem zdania nastepnego. Zleceniobiorca zagraniczny
Swiadczacy na  rzecz  Zleceniodawcy  ustugi = zwigzane
z nieruchomosciami potozonymi na terytorium Polski, bedacy
zarejestrowanym dla celéw VAT na terytorium Polski jest zobowigzany
do wskazania w tresci faktury numeru VAT nadanego mu przez wiadze
podatkowe w Polsce i do rozliczenia tych wustug zgodnie
z obowigzujgcymi w Polsce przepisami prawa podatkowego.

Zleceniodawca upowaznia Zleceniobiorce do wystawienia faktury bez
podpisu Zleceniodawcy.

*wymog obowigzuje w przypadku, gdy Zleceniobiorca posiada status
duzego przedsigbiorcy

ARTYKUL XlI: PRAWA WEASNOSCI INTELEKTUALNEJ

1.

Wszelkie materiaty, dokumentacja lub informacje przekazane przez
Zleceniodawce w celu realizacji Umowy, a takze prawa do nich
pozostajg wlasnoscig Zleceniodawcy. Zleceniobiorca moze korzystac
z tych materiatéw, dokumentacji lub informacji wylacznie w celu
realizacji Umowy oraz w zakresie koniecznym do jej realizaciji.
Zleceniobiorca jest zobowigzany do zwrotu tych materiatow,
dokumentacji lub informacji, a takze do zaprzestania korzystania
z nich na kazde zadanie Zleceniodawcy.

Zleceniobiorca przyjmuje do wiadomosci, ze wszelkie prawa do
oznaczen wykorzystywanych w dziatalnosci gospodarczej przez
ORLEN S.A., w tym prawa do znakéw towarowych, oznaczen
niezarejestrowanych oraz firmy podlegajg ochronie prawnej na
podstawie rejestracji we wiasciwych urzedach oraz na podstawie
przepiséw prawa. Jakiekolwiek uzycie wyzej wymienionych oznaczen
bez zgody ORLEN S.A. lub w sposéb niezgodny z niniejszg Umowa
jak réwniez upowaznienie oso6b trzecich do takiego uzywania bedzie
stanowito naruszenie praw ORLEN S.A.

ARTYKUL XIlll: ZINTEGROWANY SYSTEM ZARZADZANIA

1.

Zleceniodawca informuje, a Zleceniobiorca przyjmuje do wiadomosci,

ze:

1.1.  w Zakiadzie Produkcyjnym ORLEN S.A. w Plocku, w Zaktadzie
PTA we Wioctawku i Terminalach Paliw zostat wdrozony
Zintegrowany System Zarzadzania (ZSZ). Celem ZSZ jest
utrzymanie zgodnos$ci z obowigzujgcymi przepisami m.in.
w zakresie ochrony $rodowiska i staty postep w dziedzinie
zmniejszania oddziatywania Zaktadu na srodowisko;

1.2. dokumentem wiodgcym ZSZ jest ,Polityka Zintegrowanego
Systemu Zarzgdzania” ORLEN S.A.

Wymagania ZSZ zobowigzujg Zleceniobiorce do bezwzglednego
przestrzegania przepisow dotyczacych gospodarki odpadami
i przestrzegania Kompleksowego Sytemu Prewencji (KSP) z zakresu
ochrony przeciwpozarowej i bezpieczehstwa technicznego oraz
zapisow dotyczgcych poboru i wykorzystania mediéw energetycznych.

ZSZ naktada na Zleceniobiorce obowigzek informowania Zaktadowej
Inspekcji Ekologicznej ORLEN S.A. o wszelkiego rodzaju pracach,
ktére moga stanowi¢ zagrozenie dla srodowiska oraz o wydarzeniach
nagtych, ktére takie zagrozenia spowodowaty.

W Zakfadzie Produkcyjnym ORLEN S.A. w Ptocku, zostat wdrozony
Ramowy System Zarzadzania Responsible Care.

Zleceniobiorca wyraza zgode na prowadzenie przez Zleceniodawce
dziatan audytowych, celem potwierdzenia zgodnosci realizowanych
przez  Zleceniobiorce  dziatan z = wymaganiami/ustaleniami
Zintegrowanego Systemu Zarzadzania.

ARTYKUL XIV: OCHRONA SRODOWISKA

Zleceniobiorca zobowigzany jest do wykonywania Ustug, zwigzanych
z realizacjag Umowy w sposéb nie naruszajgcy obowigzujgcych przepisow
w zakresie ochrony srodowiska oraz zapewniajgc minimalizacje ich wptywu
na $rodowisko.

ARTYKUL XV: BEZPIECZENSTWO PRACY

1.

Zleceniobiorca zobowigzuje sie do wykonywania przedmiotu Umowy
zgodnie z ,Regulaminem - Wymagania Ogodlne Bezpieczenstwa
i Higieny Pracy w ORLEN S.A.” stanowigcym Zatacznik Nr 1 do
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Ogolnych Warunkéw, oraz zgodnie z pozostatymi dokumentami
zamieszczonymi na stronie internetowej ORLEN S.A. pod:

e https://www.orlen.pl/pl/o-firmie/o-spolce/nasze-
standardy/bezpieczenstwo-w-orlenie/wykonawcy-
zewnetrzni/wymagania-bezpieczenstwa

wedlug aktualnego brzmienia w kazdym czasie obowigzywania
niniejszej umowy, a takze z: biezacymi informacjami dotyczacymi
obszaru bezpieczenstwa pracy Wykonawcow ORLEN S.A.
znajdujgcymi sie na stronie intranetowe;:

e https://www.orlen.pl/pl/o-firmie/o-spolce/nasze-
standardy/bezpieczenstwo-w-orlenie/wykonawcy-
zewnetrzni/aktualnosci

e _https://www.orlen.pl/pl/o-firmie/o-spolce/nasze-
standardy/bezpieczenstwo-w-orlenie/wykonawcy-
zewnetrzni/szkolenia

Nieprzestrzeganie przez Zleceniobiorce lub  ktoregokolwiek
z pracownikow Zleceniobiorcy wymogow okreslonych
w ,Regulaminie — Wymagania Ogodlne Bezpieczenstwa i Higieny
Pracy w ORLEN S.A.” bedzie stanowito powazne naruszenie
warunkéw Umowy.

W razie stwierdzenia przez nadzér Zleceniodawcy niewywigzania sig
Zleceniobiorcy podczas realizacji przedmiotu Umowy
z postanowien zawartych w niniejszym paragrafie/artykule,
a takze razgcego naruszenia przez Zleceniobiorce lub osoby
pracujgce w jego imieniu przepisdw ogodlnie obowigzujgcych oraz
regulacji wewnetrznych bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej lub bezpieczenstwa procesowego, Zleceniodawca
podejmie stosowne dziatania okreslone w Zataczniku nr 6 do
,Regulaminu — Wymagania Ogéine Bezpieczenstwa i Higieny Pracy
w ORLEN S.A.” — Taryfikator kar.

ARTYKUL XVI: SILA WYZSZA

1.

Zadna ze Stron nie ponosi odpowiedzialnosci za niewykonanie lub
nienalezyte wykonanie Umowy oraz za jakiekolwiek szkody
spowodowane wystgpieniem zdarzenia Sity Wyzszej.

Wystapienie zdarzenia Sity Wyzszej oraz jego wplyw na wykonanie
Umowy i powstanie szkody muszg byé wykazane przez Strone
powotujacy sig na Site Wyzszg i potwierdzone przez drugg Strone.

Za Site Wyzszg uwaza sie wszystkie zdarzenia zewnetrzne i nagte,
jakich nie dato sie przewidzie¢ w chwili zawarcia Umowy, ktérym nie
mozna sie bylo przeciwstawi¢ i ktérych skutkom nie mozna byto
zapobiec, w szczegdlnosci dziatania wojenne, akty terroru, rozruchy,
kleski zywiolowe, decyzje organéw wiadzy panstwowej lub
jakiekolwiek inne zdarzenie losowe, w wyniku, ktérego nastgpito
skazenie lub zatrucie chemiczne badz radioaktywne osdb,
nieruchomosci lub rzeczy ruchomych.

Czas, w ktéorym trwajg te wydarzenia bedzie odpowiednio
uwzgledniony w harmonogramie realizacji Ustug. Gdyby okres ten
wynosit wiecej niz 3 (stownie: trzy) miesigce, obie Strony ustalg nowe
warunki wspotpracy na pismie.

Ta ze Stron, ktora nie jest w stanie wywigza¢ si¢ ze swoich
zobowigzan z powodu dziatania Sity Wyzszej jest zobowigzana
powiadomi¢ na piSmie niezwltocznie drugg ze Stron o tym fakcie nie
pézniej niz w ciggu 24 (stownie: dwadziescia cztery) godzin od
zaistnienia takich zdarzen. Gdy dziatanie Sity Wyzszej ustaje, druga
ze Stron powinna zostaé powiadomiona o tym bez zwioki.
Niedopetnienie powyzszego wymogu powoduje utrate praw do
powolywania si¢ na zaistnienie Sity Wyzsze;j.

ARTYKUL XVIiI: OCHRONA INFORMACJI

L.
1.

TAJEMNICA PRZEDSIEBIORSTWA

Zleceniobiorca zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy informaciji
przekazanych bezposrednio lub posrednio przez Zleceniodawce
(w jakiejkolwiek formie tj. w szczegélnosci ustnej, pisemnej,
elektronicznej), a takze informacji uzyskanych przez Zleceniobiorce
w inny sposéb w trakcie wzajemnej wspdtpracy, w tym w zwigzku
z zawarciem i realizacjg Umowy, ktére to informacje dotyczg
bezposrednio lub posrednio Zleceniodawcy, spétek z GK ORLEN lub
ich kontrahentow, w tym tresci Umowy. Strony przyjmujg, ze
informacje techniczne, technologiczne, organizacyjne Ilub inne
informacje posiadajgce wartos¢ gospodarczg, ktére jako catosé lub
w szczegdlnym zestawieniu i zbiorze ich elementéw nie sa
powszechnie znane osobom zwykle zajmujgcym sie tym rodzajem

informacji albo nie s3 tatwo dostepne dla takich osob, co do ktérych
Zleceniodawca, jako podmiot uprawniony do korzystania z ww.
informacji i rozporzgdzania nimi podjat, przy zachowaniu nalezytej
starannosci, dziatania w celu utrzymania ich w poufnosci, przekazane
przez Zleceniodawce lub w jego imieniu lub uzyskane przez
Zleceniobiorce w inny sposob w trakcie negocjowania, zawarcia
i wykonywania Umowy nalezy traktowaC jako tajemnice
przedsiebiorstwa w rozumieniu ustawy z dnia 16 kwietnia 1993 roku
o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji (dalej: ,Tajemnica
Przedsigbiorstwa”), chyba ze w chwili przekazania, osoba
przekazujgca okresli na pismie lub w formie elektronicznej odmienny,
od okreslonego powyzej, charakter takich informacji.

Przez zobowigzanie do zachowania w tajemnicy informagji

wskazanych w ust. 1 powyzej, Strony rozumiejg zakaz

wykorzystywania, ujawniania oraz przekazywania tych informaciji

w jakikolwiek sposéb oraz jakimkolwiek osobom trzecim, z wyjatkiem

nastepujacych sytuaciji:

2.1. ujawnienie lub wykorzystanie informacji jest konieczne do
prawidtowego wykonania Umowy i zgodne z tg Umowg lub

2.2. informacje w chwili ich ujawnienia sg juz publicznie dostepne,
a ich ujawnienie zostato dokonane przez Zleceniodawce lub za
jego zgodg lub w sposéb inny niz poprzez niezgodne z prawem
lub jakgkolwiek umowag dziatanie lub zaniechanie lub

2.3. Zleceniobiorca zostat zobowigzany do ujawnienia informacji
przez sad lub uprawniony organ lub w przypadku prawnego
obowigzku takiego ujawnienia, z zastrzezeniem, ze
Zleceniobiorca, niezwitocznie pisemnie poinformuje
Zleceniodawce o obowigzku ujawniania informacji i ich
zakresie, a takze uwzgledni, w miare mozliwosci, rekomendacje
Zleceniodawcy co do ujawniania informacji, w szczegdlnosci
w zakresie ztozenia wniosku o wytgczenie jawnosci, zasadno$ci
ztozenia stosownego $rodka zaskarzenia, odwotania lub innego
rébwnowaznego S$rodka prawnego oraz poinformuje sad lub
uprawniony organ o chronionym charakterze przekazanych
informacji lub

2.4. Zleceniodawca wyrazit Zleceniobiorcy pisemng zgode na
ujawnienie lub wykorzystanie informacji w okreslonym celu, we
wskazany przez Zleceniodawce sposob.

Zleceniobiorca zobowigzany jest przedsiewzigé takie Srodki
bezpieczenstwa i sposoby postepowania, jakie bedg odpowiednie
i wystarczajgce, dla zapewnienia bezpiecznego, w tym zgodnego
z umowag i przepisami prawa, przetwarzania Tajemnicy
Przedsigbiorstwa, aby zapobiec jakiemukolwiek nieautoryzowanemu
wykorzystaniu, przekazaniu, ujawnieniu czy dostepowi do tych
informacji. Zleceniobiorca nie bedzie, w szczegdlnosci kopiowat lub
utrwalat Tajemnicy Przedsiebiorstwa, jezeli nie bedzie to uzasadnione
nalezytym wykonaniem przez Zleceniobiorcg Umowy. Zleceniobiorca
zobowigzany jest do niezwtocznego powiadomienia Zleceniodawcy
o zaistniatych naruszeniach zasad ochrony lub nieuprawnionym
ujawnieniu  lub  wykorzystaniu  Tajemnicy  Przedsiebiorstwa
przetwarzanej w zwigzku z realizacjg Umowy.

Obowigzek zachowania w tajemnicy informacji, o ktérych mowa w ust.
1 powyzej rozcigga sie rowniez na pracownikow Zleceniobiorcy i inne
osoby, w tym w szczegdlnosci audytoréow, doradcéw
i podwykonawcéw, ktérym Zleceniobiorca udostgpni takie informacije.
Zleceniobiorca zobowigzany jest do zobowigzania na pi$mie ww. oséb
do ochrony Tajemnicy Przedsiebiorstwa na warunkach, co najmniej
takich jak okreslone w Umowie. Zleceniobiorca ponosi petng
odpowiedzialno$¢ za dziatania lub zaniechania oséb, ktére uzyskaty
dostep do Tajemnicy Przedsiebiorstwa, w tym odpowiedzialno$¢é
o ktérej mowa w ust. 8 ponize;j.

Zleceniobiorca zobowigzany jest na kazde zgdanie Zleceniodawcy,
w terminie nie dluzszym niz 5 (stownie: pie¢) dni, przesta¢
Zleceniodawcy liste osob i podmiotow, ktére za posrednictwem
Zleceniobiorcy uzyskaty dostep do Tajemnicy Przedsigbiorstwa.
Niewywigzanie sie z obowigzku, o ktérym mowa w niniejszym ustepie
bedzie traktowane jako nieuprawnione ujawnienie Tajemnicy
Przedsiebiorstwa skutkujace odpowiedzialnoscia, o ktérej mowa w ust.
8 ponizej.

Zobowigzanie do zachowania w tajemnicy informacji wigze w czasie
obowigzywania Umowy, jak réwniez w okresie 10 (stownie: dziesie¢)
lat po jej rozwigzaniu, wygasnieciu lub uchyleniu bgdz zniweczeniu
skutkow prawnych. Jezeli mimo uplywu, wskazanego w zdaniu
poprzednim, okresu ochrony Tajemnicy Przedsiebiorstwa, informacje
te nadal podlegajg ochronie w oparciu 0 wewnetrzne regulacje lub
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10.

11.

decyzje Zleceniodawcy lub w oparciu o szczegdlne przepisy prawa,
Zleceniodawca powiadomi Zleceniobiorce na pismie, o przedtuzeniu
okresu ochrony, o dodatkowy wskazany przez Zleceniodawce okres
(nie diuzszy jednak niz 10 (stownie: dziesiec) lat), na co Zleceniobiorca
niniejszym wyraza zgode. Powiadomienie, o ktérym mowa w zdaniu
powyzszym nastgpi przed wygasnieciem 10-cio (stownie: dziesiec)
letniego okresu ochrony, o ktorym mowa w zdaniu pierwszym
niniejszego ustepu, nie pézniej jednak niz na 10 (stownie: dziesiec) dni
roboczych przed zakonczeniem obowigzywania powyzszego
zobowigzania. Strony zgodnie postanawiajg, ze zobowigzanie opisane
W niniejszym ustgpie obowigzuje niezaleznie od rozwigzania,
wygasniecia lub uchylenia badz zniweczenia skutkéow prawnych
Umowy.

Nie pozniej niz w terminie 3 (stownie: trzy) dni roboczych po uptywie
okresu ochrony, o ktérym mowa w ust. 6 powyzej Zleceniobiorca oraz
wszelkie osoby, ktérym Zleceniobiorca przekazat Tajemnice
Przedsigbiorstwa zobowigzane sg zwrdci¢ Zleceniodawcy lub
zniszczy¢ wszelkie materiaty jg zawierajgce.

W  przypadku nieuprawnionego wykorzystania, przekazania lub
ujawnienia przez Zleceniobiorce Tajemnicy Przedsiebiorstwa,
Zleceniodawca uprawniony jest do zgdania od Zleceniobiorcy zapfaty
kary umownej w wysokosci 100 000,00 zt (stownie: sto tysiecy ztotych)
za kazdy przypadek nieuprawnionego wykorzystania, przekazania lub
ujawnienia ww. informacji. Zaptata kary umownej wskazanej powyzej
nie ogranicza prawa Zleceniodawcy do dochodzenia od Zleceniobiorcy
odszkodowania na zasadach ogélnych, w przypadku, gdy wysokos$¢
poniesionej szkody przewyzsza zastrzezong w Umowie wysoko$¢ kary
umownej. Powyzsze nie wytgcza w zaden sposob innych sankcji
i uprawnien Zleceniodawcy okreslonych w przepisach prawa, w tym
w ustawie z dnia 16 kwietnia 1993 roku o zwalczaniu nieuczciwej
konkurenciji.

W przypadku, gdy w trakcie realizacji Umowy, zaistnieje koniecznos$ci
dostepu lub przekazania Zleceniobiorcy, w jakiejkolwiek formie,
informacji stanowigcych Tajemnice Spétki ORLEN S.A. rozumianej
jako szczegdlnie chroniony rodzaj Tajemnicy Przedsiebiorstwa
Zleceniodawcy, co do ktérej podjeto szczegdlne dziatania okreslone
w aktach wewnetrznych Zleceniodawcy, w celu zachowania jej
w tajemnicy i ktorej wykorzystanie, przekazanie lub ujawnienie osobie
nieuprawnionej w znacznym stopniu zagraza lub narusza interesy
Zleceniodawcy, Zleceniobiorca zobowigzuje sie do stosowania zasad
i warunkéw ochrony Tajemnicy Spotki ORLEN S.A.

Dla unikniecia watpliwosci Strony potwierdzaja, ze Zleceniobiorca,
niezaleznie od obowigzkéw okreslonych w Umowie, zobowigzany jest
takze do przestrzegania dodatkowych wymogoéw dotyczacych ochrony
okreslonych rodzajéw informacji (np. danych osobowych, informac;ji
poufnych) wynikajgcych z obowigzujgcych przepiséw prawa.
Zleceniodawca jest uprawniony do udostepnienia informacji na temat
Umowy, w tym tresci Umowy oraz informacji zwigzanych z jej
wykonywaniem, podmiotom wchodzgcym w skfad Grupy Kapitatowej
ORLEN - pod warunkiem, ze nie naruszy to przepiséw prawa
powszechnego oraz nastgpi w zwigzku z obowigzkiem przestrzegania
przez Zleceniodawce i Grupe Kapitatowg ORLEN regulacji
wewnetrznych dotyczacych identyfikacji i weryfikacji kontrahentéw,
analityki biznesowej, bezpieczenstwa lub zarzadzania ryzykiem, przy
czym Zleceniodawca ponosi odpowiedzialnos¢ za dziatania
i zaniechania  podmiotu, ktéremu udostepni informacje,
w zakresie zachowania poufnosci, jak za swoje wlasne dziatania
i zaniechania.

ARTYKUL XVIII: KOMUNIKACJA ZEWNETRZNA

1.

Zleceniobiorca zobowigzuje sie uzyska¢ uprzednig pisemng zgode
ORLEN S.A. na zamieszczenie firmy, nazwy spétki, znaku towarowego
lub innego oznaczenia chronionego na rzecz ORLEN S.A. na swojej
stronie internetowej, liscie kontrahentow, w broszurach, reklamie oraz
wszelkich innych materiatach reklamowych i marketingowych. W takim
przypadku, Zleceniobiorca zobowigzuje sie do przedtozenia do ORLEN
S.A., wraz z wnioskiem o wyrazenie zgody, projektu materiatow,
w ktorych takie dane miatyby zosta¢ zamieszczone.

Zleceniobiorca zobowigzuje sie rowniez do uzyskania uprzedniej
pisemnej zgody ORLEN S.A. na przekazanie $rodkom masowego
przekazu takim jak prasa, radio, TV, Internet jakichkolwiek informaciji
dotyczgcych Umowy. W takim przypadku, Zleceniobiorca zobowigzuje
sie do przedtozenia do ORLEN S.A., wraz z wnioskiem o wyrazenie

zgody, tresci informacji jaka miataby zosta¢ wykorzystana w srodkach
masowego przekazu.

Obowigzek uzyskania zgody, o ktorej mowa w ust. 1 i 2 powyzej, nie

dotyczy:

3.1. przypadku postugiwania sie przez Zleceniobiorce uzyskanymi od
ORLEN S.A. listami referencyjnymi, jednakze brak obowigzku
uzyskania zgody obejmuje wytgcznie uprawnienie
Zleceniobiorcy do ztozenia listéw referencyjnych wraz z ofertg
skladang przez niego oznaczonemu indywidualnie adresatowi;

3.2. przypadku wypetniania przez Zleceniobiorce bedgcego spotkg
publiczng obowigzkow informacyjnych wynikajgcych
z obowigzujagcych takie spotki przepiséw prawa.

W razie niewykonania lub nienalezytego wykonania zobowigzan

okreslonych w niniejszym paragrafie, ORLEN S.A. jest uprawniony do

zgdania zaptaty kary umownej w wysokosci 100 000 zt (stownie: sto
tysiecy ztotych) za kazdy przypadek naruszenia. Zaptata kary
umownej, o ktérej mowa powyzej, nie ogranicza prawa ORLEN S.A. do
dochodzenia odszkodowania uzupetniajgcego na zasadach ogolnych,

w przypadku, gdy wysoko$¢ poniesionej szkody przewyzsza

zastrzezong wysokos¢ kary umowne;.

ARTYKUL XIX: ZABEZPIECZENIA

1.

Postanowienia niniejszego Art. XIX stosuje sie, o ile Zamdwienie
przewiduje ustanowienie zabezpieczenia.

Niezwtocznie po podpisaniu Umowy, jednak nie pdzniej niz przed
wystawieniem  pierwszej faktury, Zleceniobiorca  dostarczy
Zleceniodawcy bezwarunkowg, nieodwotalng i ptatng na pierwsze
zadanie Zleceniodawcy gwarancje bankowg lub ubezpieczeniowg na
kwote stanowigca nie mniej niz 10% wartosci okreslonej w Zaméwieniu
jako zabezpieczenie roszczen Zleceniodawcy wobec Zleceniobiorcy,
w szczegolnosci z tytutu niewykonania lub nienalezytego wykonania
przedmiotu Umowy przez Zleceniobiorce lub jego podwykonawcow.

Zleceniobiorca wniesie zabezpieczenie i bedzie utrzymywac
zabezpieczenie przez caty okres obowigzywania Umowy do uptywu 30
(stownie: trzydziesci) dni od terminu zakonczenia Umowy, chyba ze
Umowa stanowi inacze;j.

Zleceniobiorca uzgodni ze Zleceniodawcg na pisSmie wystawce
zabezpieczenia oraz tre$¢ zabezpieczenia przed jego wystawieniem.

W przypadku gdy Zleceniobiorca nie ztozy zabezpieczenia zgodnie
z postanowieniami niniejszego Art. XIX, Zleceniodawca jest
uprawniony do wstrzymania kwoty odpowiadajgcej wysokosci
zabezpieczenia (,Kaucji Zastepczej’). W wypadku ztozenia przez
Zleceniobiorce zabezpieczenia zgodnie z postanowieniami niniejszego
Art. XIX, Zleceniodawca dokona zwrotu Kaucji Zastepczej w ciggu 30
(stownie: trzydziesci) dni od daty otrzymania od Zleceniobiorcy
pisemnego wezwania do zwrotu. Od zatrzymanych przez
Zleceniodawce kwot, Zleceniobiorcy nie przystugujg odsetki.

W przypadku, gdy termin obowigzywania Umowy ulegnie zmianie,
Zleceniobiorca jest zobowigzany — bez wzgledu na przyczyny zmiany
tego terminu — do udzielenia i przedtozenia Zleceniodawcy nowego
zabezpieczenia zgodnego z ust. 2 powyzej, nie pdzniej niz 60 (stownie:
sze$tdziesigt) dni przed terminem koncowym obowigzywania
poprzedniego zabezpieczenia, przy czym termin obowigzywania
nowego zabezpieczenia bedzie w takim przypadku konczy¢ sie 30
(stownie: trzydziesci) dni po tym, jak uplynie termin obowigzywania
Umowy.

W przypadku nieprzedtuzenia zabezpieczenia lub nieztozenia nowego
zabezpieczenia zgodnie z postanowieniami niniejszego Art. XIX,
Zleceniodawca bedzie uprawniony do skorzystania
z dotychczasowego zabezpieczenia i zatrzymania odpowiedniej kwoty
zgodnie z ust. 5 powyze;j.

W przypadku zwigkszenia Wynagrodzenia o kwote nieprzekraczajgca
10% Wynagrodzenia i zarazem nie wiekszg niz 1.000.000 zt (stownie:
jeden milion 00/100 ztotych) netto lub w przypadku zmniejszenia
Wynagrodzenia nie jest wymagana aktualizacja wysokosci
zabezpieczenia.

ARTYKUL XX: RUCH OSOBOWY

W zwigzku z obowigzywaniem w ORLEN S.A. regulacji w zakresie ruchu

osobowego i

materiatowego oraz innych wytycznych wynikajgcych

z zarzadzania ruchem osobowym i materialowym postanawia sie, ze:

1.

Zleceniobiorca zobowigzany jest:
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1.1. zapoznac i zobowigza¢ osoby zatrudnione do realizacji Umowy
do przestrzegania  postanowien  aktualnego  wyciggu
z Zarzadzenia oraz wyciggu z wytycznych dotyczgcych ruchu
osobowego w ORLEN S.A. Obydwa dokumenty tgcznie stanowig
Zaltacznik Nr 2 do Ogolnych Warunkéw (Wyciag z Zarzgdzenia
Operacyjnego - RUCH OSOBOWY oraz Wyciag z Wytycznych
Dyrektora Biura Kontroli i Bezpieczehnstwa do organizacji ruchu
osobowego w ORLEN SA sg dostepne na Platformie Zakupowe;j
CONNECT w zaktadce Pomoc, sekcja ,Regulaminy i Instrukcje”
— link https://connect.orlen.pl/app/help.;

1.2. zawrze¢ z ORLEN Ochrona Sp. z 0.0., ktora realizuje w imieniu
ORLEN S.A. wszelkie czynnosci zwigzane z wydawaniem
przepustek i pobieraniem za ich wydanie opfat, odrebng umowe,
regulujacg zasady i tryb zwigzany z obstugg ruchu osobowego
i materialowego na terenie Spoiki.

ORLEN S.A. przyjmuje do przetwarzania dane osobowe o0s6b
zatrudnionych do realizacji Umowy w celu wydania tym osobom przez
ORLEN Ochrona Sp. z o0.0. przepustek oraz umozliwienia wejscia na
teren Spotki.

ARTYKUL XXI: OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH

1

Kazda ze Stron Umowy o$wiadcza, iz znane sg jej przepisy prawa
regulujace przetwarzanie danych osobowych zawarte
w Rozporzgdzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych — dalej ,RODO”)
oraz Ustawie o ochronie danych osobowych oraz zobowigzuje sie do
ich stosowania w zwigzku z wzajemnym udostepnianiem pomigdzy
Stronami danych osobowych pracownikéw, wspétpracownikéw, w tym
takze czionkéw organdw, prokurentéw lub  petnomocnikow
reprezentujgcych drugg Strone w celu wykonania i rozliczenia
przedmiotu niniejszej Umowy. Kazda ze Stron bedzie przetwarzata
udostepnione jej dane osobowe jako administrator tych danych.

Klauzula informacyjna dotyczgca Zleceniobiorcy bedgcego osobg
fizyczng lub prowadzgcego dziatalno$¢ gospodarcza, w tym wspdlnika
spotki cywilnej stanowi Zatgcznik nr 3B do Ogoéinych Warunkow.

Zleceniobiorca zobowigzuje sie, w imieniu Zleceniodawcy

(Administratora danych), do przekazania klauzuli informacyjnej

osobom fizycznym, ktérych dane zostaty udostepnione Zleceniodawcy

w zwigzku z niniejszg Umowa, w szczegdlnosci:

1.1. pracownikom Zleceniobiorcy;

1.2. osobom wspotpracujgcym przy zawarciu lub realizacji Umowy
(np. cztonkom organdw, petnomocnikom, prokurentom);

1.3. Obowigzek ten nalezy wykonaé niezwtocznie, nie pozniej niz
w ciggu 30 dni od podpisania Umowy, poprzez przekazanie
klauzuli informacyjnej stanowigcej Zatacznik nr 3A,
z zachowaniem zasady rozliczalnosci.

ARTYKUL XXII: PRZENIESIENIE PRAW | OBOWIAZKOW

1.

Zleceniodawca bedzie moégt przenieS¢ swoje prawa i obowigzki
wynikajace z Umowy na inne spotki z GK ORLEN. Zleceniobiorca
wyraza réwniez zgode na stosowanie Warunkéw Umownych do Umoéw
realizowanych przez Zleceniobiorce na rzecz innych spétek z GK
ORLEN. Z chwilg przyjecia przez Zleceniobiorce zamdwienia od spotki
z GK ORLEN przewidujgcego warunki handlowe korzystniejsze niz te
zaoferowane przez tego Zleceniobiorce innej spotce z GK ORLEN lub
Zleceniodawcy, ta inna spétka z GK ORLEN lub Zleceniodawca bedzie
mogta zadaé realizacji analogicznych zamoéwien na takich samym lub
korzystniejszych warunkach (z uwzglednieniem réznic wynikajgcych
z warunkéw dostawy).

Zleceniobiorca nie moze dokonac¢ przeniesienia wierzytelnosci z tytutu
Wynagrodzenia na osobe trzecig bez zgody Zleceniodawcy wyrazonej
pod rygorem niewaznosci w formie pisemnej. Na kazdej fakturze
wystawionej przez Zleceniobiorce Zleceniobiorca umiesci wzmianke
o zakazie przelewu wierzytelnosci*.

Zleceniobiorca nie moze przenosi¢ swoich praw i obowigzkéw
wynikajgcych z Umowy w zwigzku ze sprzedazg lub przeniesieniem na
inny podmiot czesci lub catosci przedsigbiorstwa ani tez w zwigzku
z potagczeniem, podziatem, wydzieleniem Ilub inng podobng
restrukturyzacja lub transakcjg, chyba ze uzyska uprzednig, pisemng

zgode Zleceniodawcy. Z odpowiednim wyprzedzeniem Zleceniobiorca
poinformuje Zleceniodawce o zamiarze przeksztaicenia lub innej
zmianie swojej formy prawnej, uczestnictwie w podziale lub
w potgczeniu, a takze bezposredniej lub posredniej zmianie kontroli
nad Zleceniobiorca.

W przypadku dokonania przez Zleceniobiorce czynnosci okreslonych
w ust. 2 powyzej bez zgody Zleceniodawcy lub wystgpienia zdarzenia
okreslonego w ust. 3 powyzej zdanie 2 lub innego zdarzenia, ktérego
skutkiem jest przeniesienie na inny podmiot czesci lub catosci
przedsigbiorstwa, do ktérego Umowa sige odnosi, lub uzyskaniem przez
niego kontroli nad tym przedsiebiorstwem, Zleceniodawca bedzie mogt
odstgpi¢ od Umowy zgodnie z Art. IV ust. 6 lub przystapi¢ do jej
wykonania zastepczego i zleci¢ jej realizacje osobie trzeciej na koszt
i ryzyko Zleceniobiorcy (bez koniecznosci uzyskiwania sgdowego
upowaznienia).

*zapis o cesji wierzytelnosci obowigzuje w przypadku, gdy Zleceniobiorca
posiada status duzego przedsiebiorcy.

ARTYKUL XXIll: POSTANOWIENIA KONCOWE

1.

W sprawach nieuregulowanych Umowg majg zastosowanie przepisy
prawa polskiego, a w szczegodlnosci polskiego Kodeksu Cywilnego,
Prawa Przewozowego.

W przypadku Umoéw zawieranych na czas nieokreslony, kazdej ze
Stron przystuguje mozliwo$¢ rozwigzania Umowy z zachowaniem
trzymiesigcznego terminu wypowiedzenia, chyba ze co innego
wyraznie wynika z Umowy.

Wszelkie spory wynikajace z Umowy zwigzane w szczegdInosci z jej
zawarciem, naruszeniem, wygasnieciem, rozwigzaniem
i uniewaznieniem, beda ostatecznie rozstrzygane: w przypadku
Zleceniobiorcow krajowych - przez sad powszechny wiasciwy
miejscowo wedtug siedziby Zleceniodawcy.

O ile bezwzglednie obowigzujgce przepisy nie stanowig inaczej,
wszystkie warunki, zmiany i uzupetnienia do Umowy beda wazne
jedynie po ich potwierdzeniu na pisSmie badz elektronicznie przez
obydwie Strony, pod rygorem niewaznosci.

Strony zobowigzane sg do przestrzegania zasad opisanych w Klauzuli
antykorupcyjnej stanowigcej Zatacznik nr 4 do Ogoélnych Warunkoéw.

Zleceniobiorca zobowigzany jest do informowania Zmawiajgcego
o zmieniajgcej sie jego sytuacji finansowej i sankcyjnej oraz
przestrzegania zasad opisanych w Klauzuli sankcyjnej stanowigcej
Zalacznik nr 5 do Ogolnych Warunkow.

W przypadku zmiany tresci Zalacznika Nr 3 Zleceniodawca jest
zobowigzany poinformowaé osobg odpowiedzialng za realizacje
Umowy ze Strony Zleceniobiorcy wskazanego w Umowie na pismie
o kazdej zmianie ich tresci, przy czym z chwilg poinformowania
Zleceniobiorcy o takiej zmianie jest on zwigzany jej nowymi
postanowieniami, ktérych zobowigzuje sie przestrzegaé. W takim
przypadku nie jest wymagane zawarcie Aneksu do Umowy.

Uzyta nazwe PKN ORLEN S.A. w nazwie i tresci zalgcznikéw do
Ogoinych Warunkoéw nalezy rozumie¢ jako ORLEN S.A.

Integralng cze$¢ Ogdinych Warunkéw stanowig zatgczniki:

e Zatgcznik Nr 1 - Regulamin - Wymagania
Bezpieczenstwa i Higieny Pracy w ORLEN S.A.

Ogolne

e Zatgcznik Nr 2 - Wyciag z Zarzgdzenia Operacyjnego - RUCH
OSOBOWY oraz Wyciag z Wytycznych Dyrektora Biura Kontroli i

Bezpieczenstwa do organizacji ruchu osobowego
w ORLEN S.A.
e Zatgcznik Nr 3A - Klauzula informacyjna dla 0s6b

reprezentujgcych Zleceniobiorcg, wskazanych do kontaktu lub
wspotpracujgcych ze Zleceniobiorcg przy zawarciu i realizacji umow
z ORLEN S.A.

e Zalgcznik Nr 3B - Klauzula informacyjna dla Zleceniobiorcy
bedacego osobg fizyczng Ilub prowadzacego dziatalnos¢
gospodarcza, w tym wspolnika spotki cywilne;.

e Zatgcznik Nr 4 -

e Zatgcznik Nr 5 -

Klauzula antykorupcyjna.
Klauzula sankcyjna.

e Zatgcznik Nr 6 -
elektroniczna.

Porozumienie o przesytaniu faktur drogg

® Zatgcznik Nr 7 - Klauzula KSeF.

Strona 10z 10


https://connect.orlen.pl/app/help

Zatgcznik Nr 1 - Regulamin - Wymagania Ogélne Bezpieczenstwa i Higieny Pracy w ORLEN S.A.

) REGULAMIN
WYMAGANIA OGOLNE BEZPIECZENSTWA | HIGIENY PRACY W ORLEN S.A.
1. ZOBOWIAZANIE STRON
1.1 ORLEN S.A. oraz Kontrahent w ramach realizacji umowy zobowigzujg sie do przestrzegania ponizszych zasad ogdinych:

1.1.1  ukierunkowanie na cel ,unikanie szkody dla ludzi i mienia”;

1.1.2  racjonalne korzystanie z materiatéw i energii;

1.1.3  odgrywanie wiodacej roli w promowaniu dobrych praktyk w branzy;

1.1.4 zarzadzanie kwestiami bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej oraz bezpieczenstwem
procesowym z najwyzszg starannoscig i zaangazowaniem wszystkich pracownikéw. W ten sposéb strony dazg do

tego, by mogty by¢ dumne z osigganych w tym zakresie wynikéw, dzieki czemu zdobywajg zaufanie Klientéw,
udziatowcow i ogétu spoteczenstwa, przyczyniajgc sie do zrbwnowazonego rozwoju.
1.2 Kontrahent winien przestrzega¢ wszystkich wymagan okreslonych w niniejszym Regulaminie i Wytycznych nr 1i 2 wraz
z zatgcznikami.
1.2.1  Wytyczne nr 1i 2 wraz z zatgcznikami sg integralng czescig tego Regulaminu i zawierajg podstawowe wymagania
okreslone w zarzgdzeniach Kompleksowego Systemu Prewencji. W dalszej czesci niniejszego Regulaminu
Wytyczne nr 1 i 2 zwane sg tgcznie ,Wytycznymi”;

1.2.2 Wytyczne nr 1 pn. ,Standardy Bezpieczenstwa ORLEN S.A. Wytyczne projektowe dla budowy nowych
i modernizacji istniejacych lokalizacji i obiektow, nalezgcych do ORLEN S.A., z wytgczeniem Stacji Paliw ORLEN
S.A%;

1.2.3 Wytyczne nr 2 pn. ,Standardy Bezpieczenstwa ORLEN S.A. Wytyczne BHP dla kontraktoréw z zarzgdzen
Kompleksowego Systemu Prewencji ORLEN S.A.”;

1.24 Wytyczne udostgpnione sg na stronie www.orlen.pl wg. $ciezki:
O firmie/O spotce/Nasze standardy/Bezpieczenstwo w ORLENIE/Wykonawcy zewnetrzni/ Wymagania
bezpieczenstwa lub pod adresem:

https://www.orlen.pl/pl/o-firmie/o-spolce/nasze-standardy/bezpieczenstwo-w-orlenie/wykonawcy-
zewnetrzni/wymagania-bezpieczenstwa

Zmiany w dokumentach udostepnionych w Serwisie internetowym wchodzg w zycie z datg wskazang w w/w
dokumentach i nie wymagaja dla swej waznosci zmiany Umowy w formie pisemnej;

1.2.5 nieprzestrzeganie przez Kontrahenta lub ktéregokolwiek z pracownikéw Kontrahenta wymogoéw okreslonych
w niniejszym Regulaminie i Wytycznych nr 1 i 2 wraz z zatgcznikami oraz Jedynek Bezpieczenstwa, bedzie
stanowito powazne naruszenie warunkéw Umowy;

1.2.6 w przypadkach szczegolnych dopuszcza sie odstepstwo od zastosowania Wytycznych nr 1 i 2 do Regulaminu -
Wymagania Ogéine BHP ORLEN S.A., za zgodg Kierownika Dziatu BHP ORLEN S.A.

1.3 Kontrahent poinformuje swoich pracownikéw przed rozpoczeciem realizaciji jakichkolwiek ustug o wymaganiach majgcych
zastosowanie, poinstruuje pracownikow o obowigzku ich Scistego przestrzegania i ostrzeze przed konsekwencjami
wynikajgcymi w przypadku ich nieprzestrzegania. Jezeli pracownik nie bedzie przestrzegat tych wymagan, Kontrahent
bezzwtocznie uniemozliwi takiemu pracownikowi dalszg realizacje Ustug i zastgpi go pracownikiem zastepczym.

14 Kontrahent o$wiadcza, ze zapoznat sie z obowigzujgcymi wymaganiami w zakresie bezpieczenstwa pracy, ochrony
przeciwpozarowej oraz bezpieczenstwa procesowego zawartymi w przepisach ogdlnie obowigzujgcych oraz z Wytycznymi
nr 1 i Wytycznymi nr 2 wraz z zatgcznikami do niniejszego Regulaminu i zobowigzuje sie do ich przestrzegania.

1.5 W razie, gdy ORLEN S.A. po podpisaniu Umowy przedstawi Kontrahentowi dodatkowe wytyczne bezpieczenstwa i higieny
pracy, ochrony przeciwpozarowej, bezpieczenstwa procesowego lub zalecenia dotyczace bezpiecznego prowadzenia
prac oraz zabezpieczenia projektowanych obiektow objetych przedmiotem Umowy, Kontrahent zobowigzany jest
stosowac sie do tych wytycznych i zalecen.

2, PROJEKTOWANIE | PLANOWANIE.

21 Kontrahent zobowigzany jest do uwzglednienia na etapie opracowania koncepcji przedmiotu Umowy, a nastepnie
w opracowanej dokumentacji:

a) zagadnien dotyczgcych bezpieczenstwa ludzi;
b) wymagan wynikajacych z zasad dobrej praktyki oraz postepu technicznego.

2.2 Kontrahent zobowigzany jest na etapie projektowania przedmiotu Umowy do zidentyfikowania istotnych potencjalnych
zagrozen, a takze ryzyka dla ludzi, jakie moze wystgpi¢ w trakcie budowy, wdrazania, montazu i rozruchu, badania,
eksploatacji oraz wycofania z ruchu obiektéw objetych przedmiotem Umowy.

2.3 Kontrahent zobowigzany jest do zaprojektowania obiektow objetych przedmiotem Umowy w taki sposéb, aby oprocz
realizacji funkcji technologicznych, technicznych, organizacyjnych i ekonomicznych:

2.3.1 uwzglednione zostaty wymagania zasadnicze okreslone w przepisach wykonawczych do ustawy o systemie oceny
zgodnosci w odniesieniu do tych obiektow, jezeli wymagania takie zostaty ustanowione, a takze wymagania
bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej oraz bezpieczenstwa procesowego okreslone we
wiasciwych przepisach ogolnie obowigzujgcych, w tym wymagania okre$lajgce normatywy dla wartosci
najwyzszych stezen i natezerr w Srodowisku pracy oraz wymagania dla pomieszczer/ stanowisk pracy oraz
wymagania zawarte w Wytycznych dotyczace przedmiotu Umowy;

2.3.2 uwzglednione zostalo wymagane bezpieczenstwo oraz ograniczone ryzyko utraty zdrowia ludzi podczas jego
budowy, wdrazania, montazu i rozruchu, badania, eksploatacji oraz wycofania z ruchu obiektéw objetych
przedmiotem Umowy;

2.3.3 ograniczone zostato do wymaganego poziomu ryzyko utraty zdrowia ludzi na terenie Zamawiajgcego.
2.4 W ramach dziatan projektowych Kontrahent zobowigzany jest do opracowania:
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3.2

3.3

34

3.5

4.2

4.3

44

2.41 kryteriow pozwalajgcych na ocene czy przedmiot Umowy jest bezpieczny dla ludzi w trakcie budowy, badania,
wdrazania, montazu, rozruchu, eksploatacji i wycofania z ruchu;

2.4.2 zasad stosowania srodkéw bezpieczenstwa dla ludzi, przewidzianych w etapie projektowania przedmiotu Umowy;

2.43 zasad oceny i zmniejszania ryzyka dla ludzi w trakcie budowy, badania, wdrazania, montazu, rozruchu,
eksploataciji i wycofania z ruchu przedmiotu Umowy oraz dokonania analizy przyjetych rozwigzan projektowych na
bazie tych kryteriéw, przedstawienia tej analizy w opracowanej dokumentacji, a takze opracowania zestawien w/w
kryteriow w podziale na etapy: budowy, rozruchu i eksploatac;ji.

SYSTEM ZARZADZANIA BEZPIECZENSTWEM | HIGIENA PRACY

Kontrahent oswiadcza, ze posiada wdrozony System Zarzadzania Bezpieczenstwem i Higieng Pracy zgodny z ISO PN
45001 lub inny uznany system. Kontrahent posiadajgcy wdrozony system ISO PN 45001 zobowigzuje sie do utrzymania
waznosci certyfikatu dla tego systemu przez caty okres realizacji przedmiotu Umowy.

Kontrahent ponosi petng odpowiedzialno$¢ za zaangazowanie podwykonawcéw do wykonywania prac szczegodlnie
niebezpiecznych posiadajgcych wdrozony System Zarzadzania Bezpieczenstwem i Higieng Pracy, z wyjatkiem
przypadkoéw okreslonych przez Zamawiajgcego.

W szczegodlnych przypadkach dopuszcza sie mozliwos¢ zaangazowania dalszego podwykonawcy do prac szczegdlnie
niebezpiecznych pod warunkiem posiadania przez niego wdrozonego Systemu Zarzadzania Bezpieczenstwem i Higieng
Pracy, po uprzedniej akceptacji Dziatu BHP ORLEN Zamawiajgcego. W tym celu Kontrahent zobowigzany jest przedstawic¢
wniosek o akceptacje wraz z Certyfikatem, o ktérym mowa powyzej, Realizatorowi Umowy.

W przypadku powierzenia prac Kontrahentowi, ktéry nie posiada wdrozonego Systemu Zarzadzania Bezpieczenstwem
i Higieng Pracy, jest On zobowigzany do przestrzegania wymagan z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy,
bezpieczenstwa procesowego oraz ochrony przeciwpozarowej przekazanych przez Zamawiajgcego.

W przypadku powierzenia prac Kontrahentowi oraz jego Podwykonawcom (i dalszym Podwykonawcom), ktérzy nie
posiadajg wdrozonego Systemu Zarzadzania Bezpieczenstwem i Higieng Pracy Realizator Umowy informuje Kontrahenta
lub podwykonawce (w przypadku, gdy samodzielnie zgtosit sie Podwykonawca) pisemnie/e-mailem o wyrazeniu zgody,
po uzyskaniu akceptacji Dziatu BHP ORLEN.

3.5.1 Kontrahent i jego Podwykonawcy (i dalsi Podwykonawcy) w celu uzyskania w/w zgody przedktadajg do Dziatu
BHP ORLEN, Ankiete BHP oferenta nieposiadajgcego Certyfikowanego Systemu Zarzgdzania Bezpieczenstwem
i Higieng Pracy, stanowigcg Zatgcznik nr 5 do niniejszego Regulaminu.

WYKONYWANIE PRAC NA TERENIE ORLEN S.A.
Postanowienia ogélne

4.1.1 Kontrahent zapewni, ze wszystkie osoby wyznaczone do realizacji przedmiotu Umowy zostang wyposazone
w karty dostepu ze zdjeciem oraz imieniem i nazwiskiem (przepustki), a takze ubrania oznakowane nazwa firmy.
Dopuszcza sie, aby Kontrahent lub osoba wyznaczona przez niego do realizujgcy dostawy towaréw zostata
wyposazona w przepustke na goscia pod warunkiem niewykonywania prac i nieprzemieszczania si¢ po terenie
instalacji;

4.1.2 Kontrahent jest zobowigzany do przestrzegania przez pracownikow wtasnych oraz podwykonawcéw, przepisow
i zasad bezpieczenstwa i higieny pracy okreslonych w przepisach panstwowych jak i w przekazanych
Kontrahentowi Wytycznych standardach bezpieczenstwa wykonywania prac w ORLEN S.A.

Przygotowanie i organizacja prac:
4.2.1 Kontrahent zobowigzany jest do:

a) zastosowania w praktyce odpowiednich $rodkéw zmniejszajgcych ryzyko zawodowe, a takze do sporzadzenia planu
Bezpieczenstwa i Ochrony Zdrowia (BIOZ), przed rozpoczeciem prac, wg zasad i postanowien okreslonych we
wiasciwych przepisach w przypadkach wymaganych tymi przepisami;

b) sporzadzenia przed rozpoczeciem prac Instrukcji Bezpiecznego Wykonania Robét lub ,Planu bezpiecznego
wykonania prac na terenie ORLEN S.A.” zgodnie z wymaganiami zawartymi w Wytycznych nr 2.

4.2.2 Kontrahent zobowigzuje sie, ze w sytuacjach, gdy w tym samym miejscu wykonujg prace pracownicy zatrudnieni
przez innych pracodawcow, bedzie wspotpracowat z tymi pracodawcami w sprawach bhp, ochrony
przeciwpozarowej i bezpieczenstwa procesowego;

4.2.3 Przedstawiciel Zamawiajgcego uzgodni z przedstawicielem Kontrahenta przed rozpoczeciem prac objetych
Umowg zasady obopdinej wspdipracy, postgpowania, nadzoru i komunikacji w zakresie wszelkich aspektow
dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy, bezpieczehstwa procesowego oraz ochrony przeciwpozarowej
mogacych wystgpi¢ przy realizacji Umowy;

4.2.4 Kontrahent zobowigzany jest do przeprowadzenia oceny ryzyka zawodowego zwigzanego z pracami na terenie
obiektéw ORLEN S.A. przed rozpoczeciem tych prac oraz do dokumentowania tej oceny zgodnie, a takze do
okazania dokumentacji z tej oceny na zadanie przedstawiciela Zamawiajgcego;

4.2.5 Kontrahent zobowigzany jest przed rozpoczeciem prac do przedstawienia Zamawiajgcemu oraz przestania do
Biura Bezpieczenstwa i Higieny Pracy Zamawiajgcego wypetnionej ,Deklaracji BHP”, ktérej wzor znajduje sie
w Wytycznych nr 2.

Stanowiska i procesy pracy, prace szczegélnie niebezpieczne

4.3.1 prowadzenie prac na terenie ORLEN S.A. jest mozliwe po uzyskaniu przez Kontrahenta pisemnego zezwolenia
na prace wydawanego zgodnie z wewnetrznymi przepisami Zamawiajgcego i wymaganiami zawartymi
w Wytycznych nr 2;

4.3.2 dla potrzeb kazdego pisemnego zezwolenia na wykonywanie prac Kontrahent zobowigzany jest przedtozy¢
Zamawiajgcemu (osobie wydajgcej pisemne zezwolenie) imienng liste pracownikéw Kontrahenta
i podwykonawcéw.

Stan techniczny maszyn, urzadzen, narzedzi.

4.4.1 Kontrahent zobowigzany jest do uzywania wytgcznie narzedzi, materiatéw i sprzetu w petni sprawnego
z odpowiednim dopuszczeniem technicznym, atestami, $wiadectwami i certyfikatami;
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4.5

4.6

4.7

4.8

4.9

442 na terenie ORLEN S.A. obowigzuje catkowity zakaz napraw: samochoddw, sprzetu ciezkiego, maszyn
budowlanych i innych tego typu pojazdéw. Dopuszczone sg tylko czynnosci opisane w instrukcji uzytkowania,
ktore moze dokonywac upowazniony, personel posiadajacy: w zakresie obowigzkéw, ocenie ryzyka i instrukcjach
stosowne zapisy;

4.4.3 Kontrahent zobowigzany jest do posiadania i okazywania przedstawicielowi Zleceniodawcy dokumentaciji
eksploatacyjnej dla kazdej maszyny lub sprzetu np. pomiary ochronne, przeglady konserwacyjne, potwierdzenie
dopuszczenia Transportowego Dozoru Technicznego, Urzedu Dozoru Technicznego, i inne dokumenty
potwierdzajgce bezpieczenstwo uzytkowania;

4.4.4 pozostate wymagania w tym zakresie znajdujg sie w Wytycznych.
Pracownicy - szkolenia, badania lekarskie, uprawnienia, doswiadczenie, opieka medyczna.

4.5.1 kazdy pracownik Kontrahenta oraz pracownicy jego podwykonawcéw czy innych oséb pracujgcych na ich rzecz
przed rozpoczeciem realizacji ustug muszg uczestniczy¢ w instruktazu, w trakcie ktérego zostang przekazane
informacje o zagrozeniach dla bezpieczenstwa i zdrowia oraz ochrony przeciwpozarowej podczas prac na terenie
Zamawiajgcego, a takze weryfikacji ich wiedzy teoretycznej oraz umiejetnosci praktycznych w zakresie bhp,
techniki i zagrozen lokalnych, realizowanych przez BHP i ZSP ORLEN S.A., ORLEN Eko Sp. z o0.0. oraz przez
Centrum Szkoleniowe ORLEN S.A;

4.5.2 Kontrahent o$wiadcza, ze jego pracownicy wykonujacy na terenie ORLEN S.A. prace, legitymujg sie aktualnymi
orzeczeniami lekarskimi o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania tych prac, a takze posiadajg
uprawnienia kwalifikacyjne wiasciwe do rodzaju prac wykonywanych w ramach przedmiotu Umowy;

4.5.4 Kontrahent zobowigzuje sie do zapewnienia pracownikom opieki medycznej oraz zorganizowania opieki nad
pracownikiem poszkodowanym w zdarzeniu wypadkowym zaistniatym w trakcie wykonywania prac na terenie
ORLEN S.A;

4.5.5 w razie, gdy warunki pracy nie odpowiadajg przepisom bezpieczenstwa pracy oraz ochrony przeciwpozarowej
i stwarzajg bezposrednie zagrozenie dla zdrowia i zycia pracownika Kontrahenta albo gdy wykonywana przez
niego praca grozi takim niebezpieczenstwem innym osobom, pracownik Kontrahenta ma prawo powstrzymac sie
od wykonywania pracy, zawiadamiajgc o tym niezwtocznie swojego przetozonego;

4.5.6 jezeli powstrzymanie sie od wykonywania pracy nie usuwa wymienionego zagrozenia, pracownik Kontrahenta ma
prawo oddali¢ sie z miejsca zagrozenia, zawiadamiajgc o tym niezwiocznie swojego przetozonego.
O stwierdzonym zagrozeniu oraz wstrzymaniu pracy, Kontrahent jest zobowigzany do poinformowania o tym
Zlecajacego;

4.5.7 pracownicy Kontrahenta zobowigzani sg do niezwlocznego zgtaszania zidentyfikowanych przez siebie zagrozen
bezpieczenstwa pracy wystepujgcych na obszarze objetym pracami, jak i na terenie ORLEN S.A. Szczegdtowe
zasady zgtaszania zagrozen bezpieczenstwa pracy okreslone sg w Wytycznych nr 2.

Transport wewnetrzny, drogi wewnetrzne.

4.6.1 Kontrahent zobowigzany jest przed rozpoczeciem prac, do poinformowania swoich pracownikéw, pracownikow
podwykonawcéw oraz innych oséb pracujacych na ich rzecz, ze na terenie ORLEN S.A. moga: przemieszczac sie
wyznaczong drogg do miejsca wykonywania prac objetych przedmiotem Umowy, przebywaé¢ w obszarze
wykonywania prac objetych przedmiotem Umowy;

zabrania sie osobom wykonujgcym prace na rzecz Kontrahenta przebywania poza wyznaczonym obszarem oraz
wyznaczonymi drogami, z wyjagtkiem przypadkoéw zwigzanych z realizacjg Umowy;

4.6.2 wjazd srodkéw transportu na tereny eksploatowanych nowych i istniejgcych lokalizacji i obiektow, nalezacych do
ORLEN S.A., z wytgczeniem Stacji Paliw ORLEN S.A., odbywa sie na podstawie pisemnego pozwolenia na wjazd.

Bezpieczenstwo pozarowe oraz wybuchowe.

4.7.1 Kontrahent o$wiadcza, ze pracownicy dziatajgcy w jego imieniu korzystajg przy wykonywaniu i zabezpieczeniu
prac pozarowo niebezpiecznych ze sprzetu posiadajgcego wazne badanie i przeglady techniczne oraz
w przypadku wykonywania prac w strefach, gdzie potencjalnie moga powsta¢ atmosfery wybuchowe,
dopuszczenia do pracy w atmosferze wybuchowej;

4.7.2 Kontrahent zobowigzany jest do przeprowadzenia oceny:
a) zagrozen pozarowych w przypadku prowadzenia na terenie Zamawiajgcego prac wymagajacych uzycia ognia
otwartego;

b) zagrozenia wybuchem w przypadku planowania prac w miejscach, gdzie mogg wystgpi¢ atmosfery wybuchowe.

Informowanie o zdarzeniach kryzysowych.

4.8.1 Kontrahent o$wiadcza, ze przekaze do Dzialu BHP ORLEN Zamawiajgcego informacje o wszystkich wypadkach
przy pracy oraz wydarzeniach wypadkowych bezurazowych pracownikéw oraz podwykonawcéw, jakie wydarzyty
sie podczas wykonywania prac na terenie ORLEN S.A. wedlug wzoréw zawartych w Wytycznych nr 2, po

uprzednim/wczes$niejszym usunieciu danych osobowych poszkodowanego i innych oséb wystepujgcych w tych
dokumentach;

4.8.2 Kontrahent oswiadcza, ze zobowigzuje sie do prowadzenia dochodzenia powypadkowego w obecnosci
przedstawiciela Dzialu BHP ORLEN Zamawiajgcego, a takze przekazania kopii dokumentacji powypadkowe;j,
sporzadzonej zgodnie z przepisami obowigzujacymi w tym zakresie, po uprzednim/wcze$niejszym usunieciu
danych osobowych poszkodowanego i innych osob wystepujgcych w tych dokumentach;

4.8.3 Kontrahent oswiadcza, ze przekaze Zakladowej Strazy Pozarnej Zamawiajgcego informacje o wszystkich
zdarzeniach pozarowych (zapton, samozapton, pozar) i innych miejscowych zagrozeniach, jakie zauwazy podczas
wykonywania prac na terenie ORLEN S.A. wedtug wzoru zawartego w Wytycznych nr 2.

Zarzadzanie bezpieczenstwem podwykonawcow.
4.9.1 Kontrahent ponosi petng odpowiedzialno$¢ za:

a) poinformowanie Zamawiajgcego oraz uzyskanie jego zgody na zatrudnienie Podwykonawcy oraz dalszych
podwykonawcow;
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4.10

4.12

4.13

b) zaangazowanie Podwykonawcéw posiadajgcych certyfikowane Systemy Zarzgdzania Bezpieczenstwem i Higieng
Pracy, z wyjatkiem przypadkéw okreslonych przez Zamawiajacego;

c) dziatania oraz zaniechania witasne jak i swoich Podwykonawcéw oraz dalszych podwykonawcéw i innych oséb
pracujagcych na ich rzecz;

4.9.2 Kontrahent zobowigzany jest do zapewnienia, aby w umowach z Podwykonawcami i dalszymi Podwykonawcami,
wykonujgcymi prace w jego imieniu, zawarte byly postanowienia wynikajace z niniejszego Regulaminu oraz
stanowigcych jego integralng cze$¢ Wytycznymi:

a) zatrudnianie Podwykonawcy (dalszych Podwykonawcéw) nie zwalnia Kontrahenta z odpowiedzialnosci za nalezyte

wykonywanie zapiséw niniejszego Regulaminu.

4.9.3 Kontrahent zobowigzany jest do poinformowania Zamawiajgcego o obecnosci na terenie ORLEN S.A.
podwykonawcéw i ich dalszych podwykonawcéw, a takze innych oséb pracujgcych na ich rzecz, przed
rozpoczeciem przez nich prac;

a) Kontrahent oraz jego Podwykonawcy (i dalsi Podwykonawcy) o$wiadczajg, ze do wykonywania prac szczegolnie

niebezpiecznych nie bedg zatrudniali pracownikéw tymczasowych w rozumieniu ustawy o zatrudnianiu pracownikow
tymczasowych;

b) Kontrahent oraz jego Podwykonawcy (i dalsi Podwykonawcy) o$wiadczajg, ze do wykonywania wszelkich prac na
terenie Zamawiajgcego nie bedg zatrudniali pracownikéw mtodocianych.

4.9.4 dodatkowe wymagania dotyczgce bezpieczenstwa pracy podwykonawcéw znajdujg sie w Wytycznych nr 2.
Kontrole i nadzér bhp, ppoz.
4.10.1 Kontrahent zobowigzany jest w czasie wykonywania prac na terenie ORLEN S.A. do zapewnienia:

a) nadzoru stuzby bhp w liczbie co najmniej 1 osoby na 100 zatrudnionych i osoby wykonujgcej zadania z zakresu
ochrony przeciwpozarowej, w mys$l aktualnie obowigzujgcych przepiséw prawa, przy realizacji Umowy;

b) nadzoru stuzby bhp w liczbie co najmniej 1 osoby na 50 zatrudnionych przy wykonywaniu prac szczegdlnie
niebezpiecznych;

c) nadzoru osoby wykonujgcej zadania z zakresu ochrony przeciwpozarowej, w mys$| aktualnie obowigzujgcych
przepisOw prawa, przy wykonywaniu prac niebezpiecznych pod wzgledem pozarowym;

d) bezposredniego nadzoru przetozonego w liczbie co najmniej 1 osoby na 10 zatrudnionych w czasie wykonywania prac
szczegolnie niebezpiecznych na terenie ORLEN S.A.

4.10.2 Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwos¢ do prowadzenia kontroli w zakresie przestrzegania obowigzujgcych
przepisow i zasad bezpieczenstwa pracy, ochrony przeciwpozarowej oraz bezpieczenstwa procesowego;

4.10.3 Kontrahent o$wiadcza, ze w sprawach bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpozarowej oraz
bezpieczenstwa procesowego bedzie tgcznie ze swoimi pracownikami oraz pracownikami podwykonawcow
respektowat uwagi i polecenia przedstawicieli Zamawiajgcego w tym stuzb bhp, i stuzb ochrony przeciwpozarowej
oraz Koordynatora bhp i zobowigzuje sie do wspotdziatania w zakresie prewencji wypadkowej oraz pozarowej
podczas prac realizowanych na terenie ORLEN S.A;

4.10.4 Koordynator bhp w procesach inwestycyjnych i remontowych na terenie ORLEN S.A. zobowigzany jest do
prowadzenia codziennych wizyt bezpieczenstwa (tzw. spaceréw bezpieczenstwa - Safety Walks)
z przedstawicielami stuzb bhp Kontrahenta i sporzgdzania stosownych dokumentéw wskazanych przez stuzby bhp
i ochrony ppoz. Zamawiajgcego.

Odziez ochronna, obuwie ochronne, odziez robocza, obuwie robocze oraz pozostate Srodki ochrony indywidualnej

4.11.1 Kontrahent zobowigzany jest do wyposazenia pracownikow w odziez ochronng, obuwie ochronne i $rodki ochrony
indywidualnej dobrane do ochrony przed wystepujagcymi zagrozeniami z uwzglgednieniem oceny ryzyka
zawodowego. Szczegbtowe wymagania w tym zakresie zawarte sg w Wytycznych nr 2;

4.11.2 wszystkie srodki ochrony indywidualnej oraz obuwie ochronne i odziez ochronna muszg posiada¢ oznaczenie CE.
Sankcje.

4.12.1 w razie stwierdzenia przez nadzér Zamawiajgcego niewywigzywania sie Kontrahenta podczas realizacji Umowy
z postanowien zawartych w niniejszym Regulaminie oraz razgcego naruszania przez pracownikdéw przepiséw
i zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej zawartych w przepisach ogdlnie
obowigzujgcych, a takze wymagan zawartych w Wytycznych, Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwosé
prowadzenia postepowan wedtug zasad okreslonych w Zatgcznik nr 6 do Regulaminu - Taryfikator kar;

4.12.2 naruszenie zobowigzan w zakresie przestrzegania BHP oraz ochrony przeciwpozarowej stanowi istotne

naruszenie warunkéw Umowy i stanowi podstawe do jej rozwigzania ze skutkiem natychmiastowym przez
Zamawiajgcego oraz do odstapienia od realizowanych Zlecen.

Ochrona Srodowiska pracy.

4.13.1 Kontrahent jest obowigzany kontrolowaé wszystkie substancje, narzedzia, materiaty i urzgdzenia wykorzystywane
przy realizacji prac, ustala¢ ich wptyw na bezpieczenstwo prac oraz zapewnia¢ zwigzane z nimi informacje,
szkolenie i sprzet ochronny dla pracownikéw;

4.13.2 Kontrahent zobowigzuje sig, ze stosowane substancje niebezpieczne bedg znajdowaty sie na miejscu
prowadzenia Prac tylko przez czas niezbedny do ich wykonania. Substancje niebezpieczne wraz z pojemnikami
lub opakowaniami, beda przez Wykonawce usuwane z miejsca prowadzenia prac zgodnie z zasadami okreslonymi
w odpowiednich przepisach prawa;

4.13.3 Kontrahent ograniczy do absolutnego minimum, poprzez kontrole i zastosowanie srodkdw ochronnych wszelkie
niedogodnosci wynikajgce z powstatego na skutek prowadzenia prac zapylenia lub zadymienia;

4.13.4 Kontrahent zobowigzuje sige kontrolowac natezenie hatasu w miejscu prowadzenia prac oraz bedzie przestrzegat
ograniczen natozonych przez lokalne wtadze w tym zakresie. Kontrahent zobowigzuje sie dotozy¢ staran celem
redukcji poziomu hatasu w drodze wtasciwego doboru i konserwacji sprzetu i urzadzen.
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4.14

Raportowanie.

4.14.1 Kontrahent zobowigzany jest po zakonczeniu kazdego miesigca (do 5 dnia miesigca nastepnego dotyczy
Kontrahentéw nieposiadajgcych dostepu do aplikacji Mierniki) raportowa¢ do Zlecajgcego wykonanie prac po
stronie Zamawiajgcego, ilosci przepracowanych przez niego roboczogodzin oraz przez jego podwykonawcow na
terenie ORLEN S.A. w celu wiasciwego ustalenia wskaznika wypadkowosci;

4.14.2 Koordynator BHP jest zobowigzany okresowo raportowac do Dziatu BHP ORLEN Zamawiajgcego wyniki swoich
dziatan w sposob uzgodniony z przedstawicielami stuzb bhp i ochrony ppoz. Zamawiajacego.

5. POSTANOWIENIA KONCOWE

5.1

52

5.3

Kontrahent ponosi petng odpowiedzialno$¢ za dziatania oraz zaniechania wtasne jak i swoich podwykonawcéw oraz
dalszych podwykonawcow i innych oséb pracujgcych na ich rzecz.

Kontrahent realizujgcy prace inwestycje w istniejacych lokalizacjach i obiektach, nalezgcych do ORLEN S.A.,
z wytaczeniem Stacji Paliw ORLEN S.A. lub terenach przyleglych, ktéry planuje utworzenie zapleczy i/lub organizuje plac
budowy zobowigzany jest do przestrzegania postanowien zawartych w Wytycznych nr 2.

Zataczniki do Regulaminu, ktére stanowig uzupetnienie dla regulacji ujetych w tym dokumencie:
Zatgcznik nr 1 do Regulaminu - Jedynki Bezpieczenstwa dla kontraktorow.

Zatgcznik nr 2 do Regulaminu - Wytyczne nr 1 - ,,Standardy Bezpieczenstwa ORLEN S.A. Wytyczne projektowe dla
budowy nowych i modernizaciji istniejgcych lokalizacji i obiektow, nalezgcych do ORLEN S.A., z wylgczeniem Stacji

Paliw ORLEN S.A.".

- Zatacznik nr 3 do Regulaminu - Zatgcznik nr 2 do Wytycznych 1.
- Zatacznik nr 4 do Regulaminu - Wytyczne nr 2 - Standardy Bezpieczenstwa ORLEN S.A. Wytyczne wykonawcze BHP

dla kontrahentéw”.

Zatgcznik nr 5 do Regulaminu - Ankieta BHP Oferenta nieposiadajgcego certyfikowanego Systemu Zarzadzania
Bezpieczenstwem i Higieng Pracy.

Zatgcznik nr 6 do Regulaminu - Taryfikator kar.
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Zatacznik Nr 2 do Ogoélnych Warunkéw - Wyciag z Zarzadzenia Operacyjnego - RUCH OSOBOWY oraz Wyciag
z Wytycznych Dyrektora Biura Kontroli i Bezpieczenstwa do organizacji ruchu osobowego w ORLEN S.A.

ORLEN SPOLKA AKCYJNA
BIURO ds. KONTROLI | BEZPIECZENSTWA

Al
ORLEN

WYCIAG DLA PODMIOTOW ZEWNETRZNYCH
ZWYTYCZNYCH
DYREKTORA WYKONAWCZEGO DS. KONTROLI | BEZPIECZENSTWA

DO ORGANIZACJI RUCHU OSOBOWEGO W ORLEN S.A.

Wersja 5.0

z dnia 1 sierpnia 2023 roku
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1. INFORMACJE OGOLNE

1. Niniejsze Wytyczne stanowig dopetnienie zapisow Zarzgdzenia operacyjnego Dyrektora Wykonawczego ds. Kontroli
i Bezpieczenstwa nr 16/2023/GC z dnia 28 lipca 2023 roku.

2. Definicje uzyte w Zarzagdzeniu operacyjnym, o ktérym mowa w ust. 1, majg zastosowanie w niniejszych wytycznych.

Il. OPLATY ZWIAZANE Z RUCHEM OSOBOWYM

Optata eksploatacyjna - optata miesieczna ponoszona za uzytkowanie systemu kontroli dostepu. Aktualna wysoko$¢ optaty
umieszczona bedzie we wiasciwych Biurach Przepustek i Intranecie.

Optata za etui - kwota obejmujgca koszt obowigzkowego etui na karte identyfikacyjna. Informacja o aktualnej wysokosci opfaty jest
dostepna we wiasciwych Biurach Przepustek i Intranecie.

Optata za nadruk - kwota obejmujgca koszt wymiany naklejki na karcie identyfikacyjnej. Informacja o aktualnej wysokosci optaty jest
dostepna we wiasciwych Biurach Przepustek i Intranecie.

Optata za zagubiona, zniszczona lub niezwrécong - jednorazowo ptatna kwota obejmujgca koszty zwigzane z wytworzeniem karty
identyfikacyjnej, w nastepstwie jej zniszczenia, zagubienia lub kradziezy. Informacja o aktualnej wysokosci opfaty jest dostepna we
wiasciwych Biurach Przepustek i Intranecie.

Wysokos¢ optat obowigzujacych od dnia 16 sierpnia 2023 r.:

1.  Optata eksploatacyjna - 10 zt netto miesiecznie za 1 karte.

2.  Optata za nadruk - 10 zt netto za 1 karte.

3.  Opfata za etui - 5 zt netto za 1 etui.

4.  Optata za zagubiong, zniszczong lub niezwrécong - 200 zt netto za 1 karte.

UWAGA!

1. Do optat, o ktérych mowa w pkt. 1 - 4, doliczany jest podatek VAT obowigzujgcy w dniu wystawienia faktury.

lil.  ZASADY WYSTAWIANIA, UZYTKOWANIA | ZWROTU KART IDENTYFIKACYJNYCH
3. Karta identyfikacyjna dla pracownikéw Podmiotéw zewnetrznych.

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

Karta identyfikacyjna koloru zottego jest wazna w okresie trwania umowy z Podmiotem zewnetrznym, lecz nie dtuzej niz do
konca terminu wazno$ci szkolenia BHP, okreslonego we wniosku, o ktérym mowa w pkt. 3.3.

Karte identyfikacyjng wystawia, przedtuza i wydaje Biuro Przepustek na bramie nr 1 w Ptocku. Jesli Obiekt chroniony dotyczy
obszaru innego niz Plock, przyjmowanie dokumentéw, wydawanie kart identyfikacyjnych realizowane jest przez Biuro
Przepustek lub Recepcje zlokalizowane na danym obszarze. Stosowne dokumenty wtasciwe Biuro Przepustek lub wtasciwa
Recepcja przesyta do Biura Przepustek na bramie nr 1 w Ptocku, ktére zwrotnie przesyta karte identyfikacyjna.

Wystawienie kart identyfikacyjnych dla pracownikéw Podmiotéw zewnetrznych odbywa sie¢ na podstawie wniosku
sporzgdzonego zgodnie ze wzorem okreslonym w Zataczniku nr 7:

a) dla pracownikéw Podmiotéw zewnetrznych nie posiadajgcych siedziby na terenie Obiektu chronionego: wniosek
podpisany przez osobe upowazniong do reprezentowania Podmiotu zewnetrznego, poswiadczonego przez wtasciwg
osobe zajmujaca stanowisko Dyrektora w ORLEN S.A. nadzorujgcego realizacje umowy z tym Podmiotem zewnetrznym
lub osobe przez niego upowazniong i przez osobe upowazniong do reprezentowania Podmiotu zewnetrznego bedgcego
gtéwnym wykonawca prac zleconych, na podstawie umowy zawartej z ORLEN S.A. Wraz z pierwszym wnioskiem do
Biura Przepustek na bramie nr 1 w Ptocku powinny zostaé przestane odpowiednie petnomocnictwa do reprezentowania
Podmiotu zewnetrznego oraz odpis z Krajowego Rejestru Sgdowego lub innego organu ewidencyjnego Podmiotu
zewnetrznego. Dopuszcza sie réwniez wystawienie kart identyfikacyjnych na podstawie wniosku wystawionego przez
komérke organizacyjng ORLEN S.A., ze wskazaniem MPK do obcigzenia kosztami, podpisanego przez osobe
odpowiedzialng za MPK. Whnioski o wystawienie kart identyfikacyjnych sktada sie z tygodniowym wyprzedzeniem;

b) dla pracownikow Podmiotéw zewnetrznych posiadajgcych siedzibe na terenie Obiektu chronionego: wniosek podpisany
przez osobe upowazniong do reprezentowania Podmiotu zewnetrznego i poswiadczonego przez Dyrektora Biura
Bezpieczenstwa Fizycznego lub osobe przez niego upowazniong. Wraz z pierwszym wnioskiem do Biura Przepustek na
bramie nr 1 w Plocku muszg zosta¢ dotgczone odpowiednie petnomocnictwa do reprezentowania Podmiotu
zewnetrznego oraz odpis z Krajowego Rejestru Sgdowego lub innego organu ewidencyjnego Podmiotu zewnetrznego.
Whioski o wystawienie kart identyfikacyjnych sktada sie z tygodniowym wyprzedzeniem.

W przypadku Terminali Paliw, po$wiadczenie wniosku o wystawienie/przedtuzenie waznosci kart identyfikacyjnych dla
nowych Pracownikéw/Pracownikéw Podmiotow zewnetrznych sktada osoba kierujgca Terminalem Paliw.

Karty identyfikacyjne wydawane sg osobom, ktore ukonczyty szkolenie informacyjne z zagrozen wystepujacych na
terenie zaktadu produkcyjnego ORLEN S.A. w Ptocku, Zaktadu PTA we Wtoctawku, CCGT Wtoctawek organizowane
przez Biuro Bezpieczenstwa i Higieny Pracy Centrum Szkoleniowe ORLEN S.A. lub podmiot posiadajacy stosowne umowy
z ORLEN S.A., co musi zostaé potwierdzone we wniosku.

W przypadku pracownikéw spétek Podmiotéw zewnetrznych karty identyfikacyjne wydawane sg osobom, ktére ukonczyty
szkolenie wstepne w zakresie bhp i ppoz. organizowane przez stuzby bhp danej spotki.

Karty identyfikacyjne wystawiane sg odptatnie. Zgoda na obcigzenie Podmiotu zewnegtrznego kosztami wystawienia kart
identyfikacyjnych jest wyrazana przez ztozenie wniosku.

a) dla pracownikéw Podmiotdw zewnetrznych nieposiadajgcych siedziby na terenie Obiektu chronionego, przedtuzenie
waznosci kart identyfikacyjnych odbywa sie na podstawie wniosku o przediuzenie waznosci kart identyfikacyjnych,
sporzgdzonego zgodnie ze wzorem okreslonym w Zataczniku nr 7, potwierdzonego miedzy innymi przez osobe
zajmujgca stanowisko Dyrektora w ORLEN S.A. lub osobg przez niego upowazniong, nadzorujgcg wykonanie umowy
zawartej z tym podmiotem. Whnioski o przediuzenie waznosci kart identyfikacyjnych sktada sie z miesiecznym
wyprzedzeniem;

b) dla pracownikéw posiadajgcych siedzibe na terenie Obiektu chronionego, przediuzenie waznosci kart identyfikacyjnych
odbywa sie na podstawie wniosku o przediuzenie waznosci kart identyfikacyjnych sporzadzonego zgodnie ze wzorem
okreslonym w Zataczniku nr 7 potwierdzonego miedzy innymi przez Dyrektora Biura Kontroli i Bezpieczenstwa. Wnioski
o przediuzenie waznosci kart identyfikacyjnych sktada sie z miesiecznym wyprzedzeniem.

Podmioty zewnetrzne, zgodnie z zawartymi umowami, wnoszg Opfate eksploatacyjng.
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3.9.

3.10.

3.11.

3.12.

W przypadku rozwigzania stosunku pracy z pracownikiem Podmiotu zewnetrznego lub rozwigzania zawartej z nim umowy
cywilnoprawnej, badz w przypadku utraty waznosci karty identyfikacyjnej, Podmiot zewnetrzny zobowigzany jest dostarczy¢
jego karte identyfikacyjng do Biura Przepustek na bramie nr 1 w Plocku, w terminie do 7 dni od dnia wygasniecia stosunku
pracy lub wygasniecia umowy cywilnoprawne;.

W przypadku porzucenia pracy lub nieoddania karty identyfikacyjnej przez pracownika Podmiotu zewnetrznego, osoba
upowazniona do reprezentowania Podmiotu zewnetrznego przesyta do Biura Przepustek na bramie nr 1 w Plocku pisemng
informacje zawierajacg dane pracownika (imig, nazwisko, numer karty identyfikacyjnej), ktory zaprzestat $wiadczenia pracy
lub ustug. Na podstawie tego pisma niezwrdcona karta identyfikacyjna jest niezwtocznie blokowana w systemie kontroli
dostepu.

Podmioty zewnetrzne prowadzace dziatalnos¢ wykonawczg lub ustugowg w obrebie Obszaru chronionego, ktére zawarty
umowe na eksploatacje kart identyfikacyjnych, ponoszg odpowiedzialno$¢ za zwrot kart identyfikacyjnych. W przypadku, gdy
komorka organizacyjina ORLEN S.A. wystgpita o wystawienie kart identyfikacyjnych dla pracownikow Podmiotow
zewnetrznych, odpowiedzialnos$¢ przechodzi na te komoérke organizacyjng.

Podmioty zewnetrzne, ktére zawarty umowe na eksploatacje kart identyfikacyjnych, ponoszg petng odpowiedzialnos¢ za
zwrot kart identyfikacyjnych i zobowigzane sg do prowadzenia aktualnego wykazu pracownikéw oraz podwykonawcow
posiadajgcych karty identyfikacyjne (imie, nazwisko, nazwa firmy, numer karty identyfikacyjnej). Przekazujg je na zadanie
Biura Bezpieczenstwa Fizycznego. Obowigzek przekazywania w/w danych nie lezy w gestii wiasciciela systemu kontroli
dostepu.

Dane zawarte w systemie kontroli dostepu, dotyczace rejestrow wejs¢ i wyjS¢ oraz wjazdow i wyjazdéw Dyrektor
Bezpieczenstwa Fizycznego przekazuje wytacznie na zadanie Policji, Prokuratury, Sadéw oraz innym uprawnionym
instytucjom panstwowym.

Karta identyfikacyjna dla pracownikow Podmiotéw zewnetrznych prowadzacych dziatalno$é wykonawczg lub ustugowa
w obrebie biurowego Obiektu chronionego SENATOR w Warszawie przy ul. Bielanskie;j.

4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

4.6.

4.7.
4.8.

4.9.

4.10.

4.12.

Karta
5.1.

5.2.

Karta identyfikacyjna koloru zéttego jest wazna w okresie trwania umowy z Podmiotem zewnetrznym, lecz nie dtuzej niz do
konca terminu waznosci szkolenia BHP okreslonego we wniosku, o ktorym mowa w pkt. 4.3.

Przyjmowanie dokumentéw, wydawanie kart identyfikacyjnych realizowane jest przez Recepcje SENATOR. Karte
identyfikacyjng wystawia i przesyta do Warszawy Biuro Przepustek na bramie nr 1 w Ptocku.

Wystawianie kart identyfikacyjnych dla pracownikéw Podmiotéw zewnetrznych odbywa sie na podstawie wniosku

o wystawienie kart identyfikacyjnych, sporzadzonego zgodnie ze wzorem okreslonym w Zatgczniku nr 7, podpisanego przez
osobe upowazniong do reprezentowania Podmiotu zewnetrznego, poswiadczonego przez osobe zajmujgcg stanowisko
Dyrektora w ORLEN S.A. lub osobe przez niego upowazniong i Koordynatora Administracji, nadzorujgcego realizacje umowy
na wykonanie ustugi i przez Podmiot zewnetrzny bedacy gléwnym wykonawca prac zleconych na podstawie umowy z ORLEN
S.A. Wraz z pierwszym wnioskiem do Biura Przepustek na bramie nr 1 w Plocku muszg zosta¢ dotgczone odpowiednie
petnomocnictwa do reprezentowania Podmiotu zewnetrznego oraz odpis z Krajowego Rejestru Sgdowego lub innego organu
ewidencyjnego Podmiotu zewnetrznego.

Karta identyfikacyjna wystawiana jest odptatnie. Zgoda na obcigzenie Podmiotu zewnetrznego kosztami wystawienia karty
identyfikacyjnej jest wyrazana przez ztozenie wniosku.

Karty identyfikacyjne wydawane sg osobom, ktére ukonczyly szkolenie informacyjne z zagrozen wystepujacych na terenie
zaktadu produkcyjnego ORLEN S.A. w Plocku, Zaktadu PTA we Wioctawku, CCGT Wioctawek organizowane przez Biuro
Bezpieczenstwa i Higieny Pracy.

Przedtuzenie waznosci kart identyfikacyjnych odbywa sie na podstawie wniosku o przediuzenie waznosci kart
identyfikacyjnych, sporzadzonego zgodnie ze wzorem okreslonym w Zatgczniku nr 7, potwierdzonego przez odpowiednig
osobe zajmujacg stanowisko Dyrektora w ORLEN S.A., zlecajgcego ustugi na rzecz ORLEN S.A. Wnioski o przedtuzenie
waznosci kart identyfikacyjnych sktada sie z miesiecznym wyprzedzeniem.

Podmioty zewnetrzne, zgodnie z zawartymi umowami, wnoszg Opfate eksploatacyjna.

W przypadku rozwigzania stosunku pracy z pracownikiem Podmiotu zewnetrznego lub rozwigzania zawartej z nim umowy
cywilnoprawnej, bgdz w przypadku utraty waznosci karty identyfikacyjnej, Podmiot zewnetrzny zobowigzany jest dostarczy¢
jego karte identyfikacyjng do Recepcji SENATOR w terminie do 7 dni od dnia wygasniecia stosunku pracy lub wygasniecia
umowy cywilnoprawnej.

W przypadku porzucenia pracy lub nieoddania karty identyfikacyjnej przez pracownika Podmiotu zewnetrznego, osoba
upowazniona do reprezentowania Podmiotu zewnetrznego przesyta do Biura Przepustek na bramie nr 1 w Ptocku pisemng
informacje zawierajgcg dane pracownika (imie, nazwisko, numer karty identyfikacyjnej), ktéry zaprzestat $wiadczenia pracy
lub ustug. Na podstawie pisma niezwrécona karta identyfikacyjna jest niezwtocznie blokowana w systemie kontroli dostepu.

Podmioty zewnetrzne prowadzace dziatalno$¢ w obrebie budynku SENATOR w Warszawie przy ul. Bielanskiej, ktére zawarty
umowe ze Stuzbg Ochrony na eksploatacje kart identyfikacyjnych, ponoszg odpowiedzialno$¢ za zwrot kart identyfikacyjnych.
W przypadku, gdy komédrka organizacyjna ORLEN S.A. wystapita o wystawienie kart identyfikacyjnych dla pracownikow
Podmiotow zewnetrznych, odpowiedzialno$é przechodzi na te komdrke organizacyjna.

. Podmioty zewnetrzne, ktére zawarly umowe na eksploatacje kart identyfikacyjnych, ponoszg petng odpowiedzialnos¢ za

zwrot kart identyfikacyjnych.

Podmioty zewnetrzne zobowigzane sg do prowadzenia aktualnego wykazu pracownikéw i podwykonawcéw posiadajgcych
karty identyfikacyjne (imie, nazwisko, nazwa firmy, numer karty identyfikacyjnej), ktére przekazujg na Zzadanie Biura
Bezpieczenstwa Fizycznego. Obowigzek przekazywania w/w danych nie lezy w gestii wtasciciela systemu kontroli dostepu.
identyfikacyjna dla Goscia/Serwisanta.

Karta identyfikacyjna Go$¢ koloru zielonego, dla oséb nieposiadajgcych kart identyfikacyjnych wydanych w trybie

okreslonym w niniejszej Instrukcji, jest wazna w dniu wystawienia. Maksymalny okres pobytu goscia wynosi 3 dni.

W przypadku koniecznosci przedtuzenie pobytu, nalezy ztozy¢ nowy wniosek.

Karta identyfikacyjna Serwisant koloru czerwonego, dla oséb nieposiadajgcych kart identyfikacyjnych wydanych w trybie
okreslonym w niniejszej Instrukcji, jest wazna w okresie wykonywania czynnosci serwisowych.

W sytuacjach wyjatkowych dopuszcza sie krotkotrwate wykonywanie pracy, po uprzednim odbyciu szkolenia informacyjnego
z zagrozen wystepujacych na terenie zakladu produkcyjnego ORLEN S.A. w Plocku, Zaktadu PTA we Wioctawku, CCGT
Wioctawek organizowane przez Biuro Bezpieczenstwa i Higieny Pracy.
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5.3.

54.

5.5.

5.6.

5.7.

5.8.
5.9.

5.10.

Maksymalny okres pobytu serwisanta wynosi 5 dni. W przypadku koniecznosci przedtuzenie pobytu, nalezy ztozy¢ nowy
whiosek.

Karte identyfikacyjng ,Gos¢” / ,Serwisant” wydaje:
5.3.1. w budynku SENATOR w Warszawie:
- Pracownik Recepcji SENATOR, w godzinach 6.00 - 22.00 w dni powszednie;
5.3.2. we Wioctawku:
- Biuro Przepustek PTA lub CCGT na bramie gtéwnej w godzinach od 7.00 - 15.00 w dni powszednie,
- Dowoédca Zmiany na bramie gtéwnej w godzinach 15.00 - 7.00 w dni powszednie oraz przez catg dobe w dni wolne
od pracy;
5.3.3. zaktad produkcyjny w Ptocku:
- Biuro Przepustek na bramie nr 1, w godzinach 6.00 - 22.00 w dni powszednie,
- Biuro Przepustek na bramie nr 2, w godzinach 7.00 - 15.00 w dni powszednie,
- Biuro Przepustek na bramie nr 5 catg dobe,
- Biuro Przepustek na bramie nr 10, w godzinach 6.00 - 22.00 w dni powszednie,
- Biuro Przepustek na bramie nr 11, w godzinach 6.00 - 22.00 w dni powszednie,
- Biuro Przepustek na bramie nr 17, w godzinach 6.00 -18.00 w dni powszednie,
- Dowddca Zmiany na bramie nr 1, w godzinach 22.00 - 6.00 w dni powszednie oraz przez catg dobe w dni wolne
od pracy,
- Dowddca Zmiany na bramie nr 2, w godzinach 15.00 - 7.00 w dni powszednie oraz przez catg dobe w dni wolne
od pracy;
5.3.4. obiekty administracyjne w Ptocku:
- Pracownik Recepcji, w godzinach 6.00 - 22.00 w dni powszednie
- Dowddca Zmiany na bramie nr 1, w godzinach 22.00 - 6.00 w dni powszednie oraz przez catg dobe w dni wolne
od pracy;
5.3.5. na terenie Terminala Paliw:
- Pracownik Stuzby Ochrony na bramie gtéwnej, w godzinach pracy Terminala Paliw;
5.3.6. na terenie CBR w Ptocku:

= Recepcja, w godzinach od 6.00 do 14.00

= Pracownik ochrony, w godz. 14.00 - 06.00 w dni powszednie oraz przez catg dobe w dni wolne od pracy.

Nadanie stosownych uprawnien osobie udajgcej sie do komérek organizacyjnych ORLEN S.A., Spétek GK ORLEN

i Podmiotéw zewnetrznych, zlokalizowanych na terenie zaktadu produkcyjnego w Ptocku, poprzedzone musi zostaé
wystgpieniem z wnioskiem, potwierdzonym przez osoby uprawnione, wymienione w Zalgczniku nr 9 Wytycznych,
przestanym na adres poczty elektronicznej Biuro.Plock@orlen.pl. Dopuszcza sie forme pisemng wniosku, dostarczonego do
Biura Przepustek Brama nr 1, 09-411 Ptock ul. Chemikéw 7.

Nadanie stosownych uprawnien osobie udajacej sie do komoérek organizacyjnych ORLEN S.A., zlokalizowanych w obiektach
administracyjnych, znajdujgcych sie poza terenem zakladu produkcyjnego w Plocku, odbywa sie po potwierdzeniu
telefonicznym wizyty przez recepcjonistke u przedstawiciela komorki organizacyjnej i dokonaniu odpowiedniej adnotacji

w elektronicznym systemie kontroli dostepu.

Opiekun Goscia/Serwisanta zobowigzany jest do odbioru Goscia / Serwisanta z Recepciji lub Biura Przepustek na bramie
zaktadu produkcyjnego w Plocku, pod rygorem niewpuszczenia Gos$cia/Serwisanta na teren Strefy bezpieczenstwa,
nastepnie po zakonczeniu wizyty, do odprowadzenia Goscia/ Serwisanta do wyjscia. Z uwagi na szczegoélny charakter

i rozlegtos¢ terenu zaktadu produkcyjnego w Ptocku, w uzasadnionych przypadkach Dyrektor Wykonawczy ds. Produkcji
Rafineryjnej, Dyrektor Wykonawczy ds. Produkcji Petrochemicznej, Dyrektor Wykonawczy ds. Energetyki oraz Dyrektor Biura
Rozwoju i Technologii moze wystgpi¢ do Dyrektora Bezpieczenstwa Fizycznego o odstgpienie od tej zasady.

Karta identyfikacyjna Gos¢ /Serwisant wydawana jest po uprzednim okazaniu dokumentu tozsamosci ze zdjeciem (dowdd
osobisty - eDowdd, prawo jazdy - ePrawo jazdy, paszport), w celu sprawdzenia poprawnosci danych osobowych, zawartych
w systemie lub ewentualnego wprowadzenia danych do systemu i zarejestrowania wizyty, tj.: imie, nazwisko, PESEL (serie
i numer paszportu lub dowodu osobistego, w przypadku oséb nieposiadajgcych PESEL), oraz zapoznaniu sie z trescig filmu,
o podstawowych zagrozeniach wystepujacych na terenie obiektéw ORLEN S.A. Film jest emitowany w Biurach Przepustek
(dotyczy gosci/serwisantéw obiektéw ORLEN S.A. w Ptocku i Wtoctawku).

Karta identyfikacyjna Gos¢ / Serwisant wydawana jest bezptatnie.

Opuszczajac teren Obiektu chronionego Gos$é / Serwisant powinien bezwzglednie zwrdci¢ karte identyfikacyjng. W Ptocku
dopuszcza sie, aby karta identyfikacyjna Gos$¢ zwrdcona zostata, przez osoby kilkakrotnie przemieszczajgce sie w ciggu dnia
pomiedzy obiektami na koniec wizyty. Osoby takie powinny jednak uzyska¢ karte identyfikacyjng Go$¢ w Biurze Przepustek
na Bramie nr 1 w Ptocku.

W przypadku, gdy osoba nie zwrdci karty identyfikacyjnej Go$¢ / Serwisant, nie otrzyma kolejnej karty identyfikacyjnej.

W przypadku ponownej wizyty osoby na terenie Obiektu chronionego, osoba ta zobowigzana jest najpierw do uiszczenia
optaty za zagubienie karty identyfikacyjnej (w przypadku niemoznosci jej oddania) lub Optaty eksploatacyjnej za kazdy
miesigc zwioki (w przypadku jej oddania). Opiekun Goscia / Serwisanta zobowigzany jest do poinformowania go o obowigzku
zdania karty identyfikacyjnej, niezaleznie od informacji udzielonej przez pracownikdéw wydajacych karte identyfikacyjna.

W sytuacjach szczegolnych Dyrektor Bezpieczenstwa Fizycznego podejmuje decyzje o odstepstwie od powyzszych zasad
(zwolnienie z optaty, obcigzenie kosztami MPK Opiekuna Goscia / Serwisanta).

UWAGA: Dopuszcza sie we wszystkich wymienionych wnioskach stosowanie podpisu elektronicznego.

Kazdy uzytkownik karty identyfikacyjnej wchodzacy lub wychodzacy z terenu obiektéw chronionych, ma obowigzek okazac jg do
kontroli pracownikowi ORLEN Ochrony bez wezwania, a na wezwanie w celu weryfikacji - udostepnié.
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10.

1.

12.

ZASADY WJAZDU NA TEREN OBIEKTU CHRONIONEGO

Podziat pojazdoéw wjezdzajgcych na teren obiektéw chronionych ORLEN S.A.:

1.1. pozostate samochody osobowe, wjazd wytgcznie kierowcy;

1.2. samochody ciezarowe i dostawcze, wjazd wytgcznie kierowca;

1.3. pojazdy wolnobiezne, wjazd wylgcznie kierowca;

1.4. pozostate wjazdy - wytgcznie kierowca.

Wyzej wymienione zasady nie dotyczg: Cztonkéw Rady Nadzorczej oraz Cztonkéw Zarzagdu ORLEN S.A.

Wijazd/wyjazd na teren Obiektéw chronionych odbywa sie ,,na pusto’, z wytgczeniem pojazdéw obstugujgcych ruch materiatowy,
na podstawie odrebnych przepiséw. Niezastosowanie sie do wyzej wymienionej regulacji skutkowato bedzie, niewpuszczeniem na
teren Obiektu chronionego.

Wijazd na teren zaktadu produkcyjnego ORLEN S.A. w Ptocku odbywa sie nizej wymienionymi bramami wedtug wskazanych zasad:

Brama nr 1 - wylgcznie pojazdy osobowe bez dostawczych i ciezarowych (do 3,5T), wjazd dla ORLEN S.A. i Spétek GK ORLEN,
PETROTEL, PERN S.A., ruch osobowy pieszy, po oddzielnym uzasadnieniu z potwierdzeniem,

Brama nr 2 - pojazdy osobowe, dostawcze bez ciezarowych (do 3,5T), wjazdy oraz ruch osobowy bez ograniczen,
Brama nr 3 - pojazdy wolnobiezne, ciggniki, dzwigi, podnosniki i pojazdy ciezarowe, ruch osobowy pieszy nieobstugiwany,

Brama nr 5 - tylko pojazdy ciezarowe, odbiory z TP bez pojazdéw osobowych (za zgoda kierownika TP), ruch osobowy pieszy, po
oddzielnym uzasadnieniu z potwierdzeniem,

Brama nr 6 - ruch osobowy pieszy, za potwierdzeniem LOTOS Kolej Sp. z 0.0.,

Brama nr 10 - wszystkie pojazdy ciezarowe, pojazdy osobowe stuzbowe, ruch osobowy pieszy, po oddzielnym uzasadnieniu
z potwierdzeniem,

Brama nr 11 - wszystkie wjazdy oraz ruch osobowy pieszy, wytgcznie za zgodg i potwierdzeniem BOP,

Brama nr 17 - tylko pojazdy ciezarowe, po odbior olejéow i smarow (za zgodg kierownika TP).

Uwaga!!!

W zwiazku z § 18 Zarzadzenia Operacyjnego w sprawie: wprowadzenia Instrukcji o ruchu osobowym w ORLEN S.A. ustala

si¢ okres przejsciowy do konca pazdziernika 2023 r. a w celu uzyskania nowych uprawnien wszyscy zainteresowani
zobowigzani sg do ztozenia nowych wnioskoéw, ktére nalezy ztozy¢ do konca wrzesnia 2023 r.

Na terenie Obiektow chronionych stosuje sie zasady poruszania sie pojazdami okreslonymi w aktualnie obowigzujacej ustawie
+Prawo o ruchu drogowym”, w celu unikniecia zagrozenia bezpieczenstwa dla uczestnikéw ruchu oraz ograniczenie predkosci do
40 km/h, chyba ze znaki stanowig inacze;.

Na teren Obiektow chronionych ORLEN S.A. zabrania sie wnoszenia lub wjazdu urzadzeniami transportu osobistego, w tym
rowerdw 0 napedzie innym (np. elektryczny) niz tradycyjny, hulajnég, monocykli, deskorolek, wrotek, rolek itp., a takze
motorowerdw i motocykli wg. standardéw okreslonych w Ustawie Prawo o ruchu drogowym.

Przy czym, zabrania sig korzystania z roweréw prywatnych podczas wykonywania obowigzkéw stuzbowych.

Rowery o napedzie tradycyjnym zaréwno jednosladowe jak i dwusladowe, muszg by¢ sprawne techniczne i wyposazone zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami.

Kontrola predkosci przeprowadzana jest, przy uzyciu zalegalizowanego radarowego miernika predkosci. Kontrole predkosci na
terenie Obiektéw chronionych przeprowadza ja funkcjonariusze Policji oraz pracownicy Stuzby Ochrony.

Dokumentem uprawniajgcym do wjazdu na teren Obiektu chronionego jest karta identyfikacyjna z nadanym uprawnieniem wjazdu,
wpisanym do bazy danych systemu kontroli dostepu. W celu nadania uprawnien nalezy wypeti¢ i przesta¢ do Dyrektora
Bezpieczenstwa Fizycznego lub osoby przez niego upowaznionej formularz zawarty w Zataczniku nr 5.

Kierujgcy muszag posiadaé stosowne uprawnienia do kierowania pojazdami oraz posiadaé dowdd rejestracyjny/eDowdd
rejestracyjny z waznym badaniem technicznym. Dokumenty muszg by¢ okazane do kontroli, przeprowadzanej przez pracownikow
Stuzby Ochrony przed wjazdem na teren Obiektu chronionego.

W przypadku nieposiadania przez kierujgcego wymaganych dokumentéw tj.: dowodu rejestracyjnego z aktualnym badaniem
technicznym, prawa jazdy oraz wyposazenia pojazdu (gasnica i tréjkat ostrzegawczy), Stuzba Ochrony zobowigzana jest do
niewpuszczenia pojazdu na teren Obiektu chronionego. Dopuszcza sie mozliwos¢é wjazdoéw pojazdéw na podstawie danych
zawartych w aplikacji mObywatel i mPojazd oraz w uzasadnionych przypadkach skandw i kopii dokumentow.

Kierujacy pojazdami przewozacymi towary niebezpieczne muszg stosowac sig do przepisow w sprawie przewozu towarow
niebezpiecznych transportem Ilagdowym - ADR. Kierowca MUSI BYC UBRANY w odziez i obuwie antyelktrostatyczne, potwierdzone
certyfikatem CE oraz posiada¢ srodki ochrony osobistej, tj. kask, okulary ochronne i rekawice.

Na terenie Obiektéw chronionych ORLEN S.A. obowigzuje zakaz ruchu samochodédw osobowych prywatnych.

W szczegolnych przypadkach podyktowanych interesem ORLEN S.A. Dyrektor Wykonawczy ds. Kontroli i Bezpieczenstwa lub
osoba przez niego upowazniona moze podjgc¢ dla pracownikow ORLEN S.A. oraz GK, decyzje o przyznaniu uprawnien wjazdu na
czas Scisle okreslony(niedtuzszyniz3miesigce) dla pojazdu prywatnego.

W zwigzku z powyzszym, w celu nadania w/w uprawnien nalezy wypetni¢ i przestaé do Biura przepustek znajdujgcego sig na
bramie 1 zaakceptowany Wniosek zawarty w Zataczniku nr 5 Wytycznych. Niewypetnienie ktdregokolwiek pola powoduje
automatyczne odrzucenie formularza.

W razie wydania decyzji negatywnej osoba zainteresowana moze ubiegaC sie o ponowne nadanie uprawnien na wjazd
samochodem prywatnym lub prywatnym uzywanym do celéw stuzbowych po uptywie 6 miesiecy od daty ztozenia wniosku.

Dyrektor Bezpieczenstwa Fizycznego lub osoba przez niego upowazniona nie ma obowigzku wysytania do oso6b zainteresowanych
informacji o wydaniu, bgdz niewydaniu zgody. Decyzja przesytana jest do Biura Przepustek na bramie nr 1 w Ptocku, ktdre informuje
whioskodawce o negatywnym rozpatrzeniu wniosku. Osoby zainteresowane mogg uzyska¢ wszelkie informacje na temat wnioskéw
we wiasciwym Biurze Przepustek.

Uprawnienia:

12.1. Uprawnienie jednorazowe do wjazdu na teren zakladu produkcyjnego w Plocku wydaje Dyrektor Bezpieczenstwa
Fizycznego (Bezpieczenstwo@orlen.pl) lub osoba przez niego upowazniona. W sytuacjach szczegélnych, z wytgczeniem
awarii, na Il i lll zmianie oraz w dni wolne od pracy, zgode moze wydac¢ osoba kierujaca lub pracownik prowadzgcy zmiane
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13.

14.

15.

16.

17.

w Centralnym Dziale Harmonogramowania i Koordynacji Produkciji, ktéra telefonicznie powiadamia o tym fakcie Dowdédce
Zmiany na bramie nr 1 w Plocku, co powinno byé odnotowane w ksigzce raportéw Centralnego Dziatu Harmonogramowania
i Koordynacji Produkgciji i rejestrze wjazdéw Dowoddcy Zmiany. Stuzba Ochrony w raporcie dobowym przedstawia informacje
o tym fakcie. Zgody nie wymagajg pojazdy wjezdzajgce na teren obiektu na podstawie:

- przepustki materiatowej lub dyspozycji nalewu lub dyspozycji wydania;

- karty kontrolnej w celu wwozu bgdz odbioru skfadnikow majatkowych w przypadku nieposiadania karty identyfikacyjne;.
Uprawnieninia nadawane sg na podstawie wniosku ,gosé/serwisant” potwierdzajgcego zasadnos¢;

- wniosku o statusie ,Gos¢/Serwisant” na wjazd.

Uprawnienia sg nadawane przez:

Biuro Przepustek na bramie nr 1 w godzinach 6.00 - 22.00 w dni powszednie,

Biuro Przepustek na bramie nr 2 w godzinach 7.00 - 15.00 w dni powszednie,

Biuro Przepustek na bramie nr 5 catg dobe,

Biuro Przepustek na bramie nr 10 w godzinach 6.00-22.00 w dni powszednie,

Biuro Przepustek na bramie nr 11 w godzinach 6.00- 22.00 w dni powszednie,

Biuro Przepustek na bramie nr 17 w godzinach 6.00- 18.00 w dni powszednie,

Dowddce Zmiany na bramie nr 1 w godzinach 22.00- 6.00 w dni powszednie oraz przez catg dobe w dni wolne od pracy,
8. Dowddce Zmiany na bramie nr 2 w godzinach 15.00 - 7.00 w dni powszednie oraz przez catg dobe w dni wolne od pracy,

12.2. Uprawnienie jednorazowe do wjazdu na teren Obiektu chronionego innego niz zaktad produkcyjny w Ptocku wydaje
osoba kierujgca Zaktadem PTA we Wioctawku lub Zaktadem CCGT Wioctawek/Terminalem Paliw, CBR lub osoba przez nig
upowazniona, ktora telefonicznie powiadamia o tym fakcie Dowodce Zmiany na bramie gtéwnej, co powinno by¢ odnotowane
w ksigzce przebiegu stuzby. Stuzba Ochrony w raporcie dobowym przedstawia informacje o tym fakcie.

12.3. Zgody nie wymagaijg kierujgcy pojazdami wjezdzajgcymi na teren Obiektu chronionego na podstawie:
- przepustki materiatowej lub dyspozycji nalewu lub dyspozycji wydania;

- karty kontrolnej w celu wwozu badz odbioru sktadnikow majgtkowych w przypadku nieposiadania Kl. Uprawnieninia
nadawane sg na podstawie wniosku ,gos¢-serwisant” potwierdzajgcego zasadnosc;

- wniosku o statusie ,Gos¢-Serwisant” na wjazd.

Uprawnienia sg nadawane przez wiasciwe Biuro Przepustek lub Recepcje w godzinach urzedowania i Dowodce Zmiany
w pozostatych godzinach.

12.4. Uprawnienia dlugoterminowe dla pracownikéw kierujagcych pojazdami stuzbowymi Podmiotéw zewnetrznych na
terenie Obiektu chronionego nadawane sg tylko osobom, ktére posiadajg uprawnienia do przekraczania bram
wjazdowych/wyjazdowych. Osoba reprezentujgca Podmiot zewnetrzny wystepuje z pisemnym wnioskiem do Dyrektora
Wykonawczego ds. Kontroli i Bezpieczenstwa. Wniosek musi zawiera¢ uzasadnienie nadania uprawnien oraz byc¢
potwierdzonym przez Dyrektora Wykonawczego lub Dyrektora Biura bezposrednio podlegtego Cztonkowi Zarzadu lub osobe
kierujacg Terminalem Paliw lub osobe kierujgca: Zaktadem PTA we Wioctawku lub Zaktadem CCGT Wioctawek lub CBR
w przypadku Podmiotéw zewnetrznych zlokalizowanych na terenie Obiektu chronionego, przez Cztonkéw Zarzgddw tych
podmiotéw, z podaniem: terminu rozpoczecia i zakonczenia robot ujetych w zleceniu (umowie), ilosci niezbednych pojazdéw
(sprzetu) do realizacji zlecenia (umowy) z podziatem na ich rodzaje. Wniosek z decyzjg Dyrektora Wykonawczego ds. Kontroli
i Bezpieczenstwa lub osoby przez niego upowaznionej, przesytany jest do Biura Przepustek na bramie nr 1 w Ptocku.

No oo~ wbh =

Nadane uprawnienia jednorazowego wjazdu wazne sg do zakonczenia doby, w ktérej zostaty nadane, a uprawnienia

diugoterminowe do zakonczenia doby okresu, na jaki zostaty wydane.

Zobowiazuje sie:

a)  Stuzbe Ochrony do kontroli pojazdéw wjezdzajacych i wyjezdzajgcych z terenu obiektu chronionego ORLEN S.A., zgodnie
z umowg zawartg z ORLEN S.A. i zadaniami okreslonymi w planach lub instrukcjach ochrony, z wylgczeniem Pojazdéw
uprzywilejowanych oraz pojazdéw Czionkéw Zarzadu ORLEN S.A., gdy w nich sie znajdujg i oséb wskazanych w ust. 15
powyzej;

b)  kierujgcych pojazdami do okazywania kart identyfikacyjnych:
= Stuzbie Ochrony;

= pracownikom Biura Bezpieczenstwa Fizycznego;
c) kierujgcych pojazdami do parkowania pojazdéw tylko w miejscach oznakowanych;

d)  kierujacych pojazdami do umozliwienia przeprowadzenia doraznej kontroli pojazdu i kierowcy przez pracownikéw Biura
Bezpieczenstwa Fizycznego lub Stuzby Ochrony na terenie Obiektu chronionego.

Osoby niepodporzadkowujgce sie postanowieniom obowigzujgcym w zakresie wjazdéw i ruchu pojazdéw na terenie Obiektu
chronionego, tracg wydane uprawnienia, niezaleznie od kar administracyjnych natozonych przez Dyrektora Wykonawczego ds.
Kontroli i Bezpieczenstwa lub Dyrektora BHP. Przywrdécenie uprawnien mozliwe jest na podstawie decyzji Dyrektora
Wykonawczego ds. Kontroli i Bezpieczenstwa.

Osoby, ktére zmienity samochdd, a posiadajg przyznane uprawnienia na wjazd na teren Obiektu chronionego, zobowigzane sg do
przestania stosownej informacji do Biura Przepustek na Bramie nr 1 w Plocku. Na podstawie tej informacji, pracownicy Biura
Przepustek na bramie nr 1 w Plocku dokonajg aktualizacji niezbednych informacji.

Wijazd na teren zastrzezony lub wylgczony z ruchu moze odbywac sie wytgcznie na podstawie wktadki ”S” wydawanej przez
osobe kierujgcg Centralnym Dziatem Harmonogramowania i Koordynacji Produkgc;ji.

UWAGA: Dopuszcza sie we wszystkich wymienionych wnioskach stosowanie podpisu elektronicznego.

V. ZASADY RUCHU OSOBOWEGO W OBIEKTACH CHRONIONYCH NIEPOSIADAJACYCH ELEKTRONICZNEGO SYSTEMU
KONTROLI DOSTEPU

1.

Szczegotowe zasady ruchu osobowego i pojazddéw ustalajg osoby odpowiedzialne za Obiekty chronione nieposiadajgce
elektronicznego systemu kontroli dostepu lub administratorzy budynkow.
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VI. KONTROLA TRZEZWOSCI ORAZ NA OBECNOSC W ORGANIZMIE SRODKOW DZIALAJACYCH PODOBNIE DO ALKOHOLU.

W celu podjecia dziatan na rzecz przestrzegania trzezwosci i przeciwdziataniu narkomanii na terenie Obiektow chronionych stosuje sie
przepisy:

10.

1.
12.
13.

- Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz. U. 2023 poz. 165
z p6zn. zm.),

- Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 16.02.2023 r. w sprawie badan na obecnos$é alkoholu lub $rodkéw dziatajgcych
podobnie do alkoholu w organizmie pracownika (Dz. U. z 2023 poz.317),

- Rozporzadzenie Ministra Zdrowia i Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 28.12.2018 r. w sprawie badan na
zawartos$¢ alkoholu w organizmie (Dz.U. z 2018 r. poz. 2472),

- Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 16 lipca 2014 r. w sprawie wykazu srodkéw dziatajgcych podobnie do alkoholu oraz
warunkoéw i sposobu przeprowadzania badan na ich obecno$é w organizmie (Dz.U. z 2014 r. poz. 948),

- Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. 2023 poz. 172 z p6zn.zm.),
- Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks Pracy (Dz.U.2022 poz.1510 z p6zn. zm.),

- Aktualnie obowigzujgcego w ORLEN S.A. Zarzadzenia w sprawie wprowadzenia Regulaminu Pracy dla pracownikéw ORLEN
S.A,
- Instrukcji o ruchu osobowym w ORLEN S.A. oraz niniejszymi Wytycznymi.

Na terenie zaktadu produkcyjnego w Ptocku, Zakladu PTA we Wioctawku i Zaktadu CCGT Wioctawek, Terminali Paliw, CBR

w Plocku oraz obiektéw administracyjnych (obiekty chronione) obowigzuje catkowity zakaz przebywania oséb, u ktérych zawartos¢
alkoholu w organizmie wynosi ponad 0,2 % albo obecnos¢ alkoholu w wydychanym powietrzu wynosi ponad 0,1 mg w 1 dm3, lub
ktére pozostajg pod wptywem $rodkéw odurzajgcych, substancji psychoaktywnych lub substancji psychotropowych, ktérych
dziatanie jest podobne do alkoholu.

Na terenie obiektow chronionych obowigzuje catkowity zakaz wnoszenia, wwozenia lub spozywania napojow alkoholowych, a takze
srodkéw dziatajgcych podobnie do alkoholu.

Na terenie Obiektow chronionych nie wymienionych w ust. 1 obowigzuje zakaz przebywania oséb w stanie po uzyciu alkoholu,
w stanie nietrzezwosci, pod wptywem srodkéw odurzajacych, substancji psychoaktywnych lub substancji psychotropowych, ktérych
dziatanie jest podobne do alkoholu.

W celu zapewnienia ochrony zycia i zdrowia pracownikéw lub innych oséb na terenie obiektéw chronionych wprowadza sie kontrole
trzezwosci pracownikéw oraz kontrole na obecnos$¢ w ich organizmach $rodkow dziatajgcych podobnie do alkoholu.

Kontrola trzezwosci oraz kontrola organizmu na zawarto$¢ srodkéw dziatajgcych podobnie do alkoholu nie moze narusza¢ godnosci
oraz innych débr osobistych pracownika i obejmuje grupy pracownikéw okreslone w Regulaminie Pracy ORLEN S.A.

Kontrola trzezwosci obejmuje badanie przy uzyciu metod niewymagajgcych badania laboratoryjnego za pomocg urzgdzenia
posiadajgcego wazny dokument potwierdzajacy jego kalibracje lub wzorcowanie.

Badanie, o ktorym mowa w ustepie 6, polega na stwierdzeniu braku obecnosci alkoholu w organizmie pracownika albo obecnosci
alkoholu wskazujgcej na stan po uzyciu alkoholu albo stan nietrzezwos$ci w rozumieniu art. 46 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 26
pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz. U. 2023 poz. 165). Za réwnoznaczne ze
stwierdzeniem braku obecnosci alkoholu w organizmie pracownika uznaje sie przypadki, w ktérych zawartos¢ alkoholu nie osigga
lub nie prowadzi do osiggniecia wartosci wtasciwych dla stanu po uzyciu alkoholu.

Pracodawca nie bedzie mégt dopusci¢ pracownika do pracy, gdy kontrola trzezwosci wykaze stan po uzyciu alkoholu albo stan
nietrzezwosci lub gdy bedzie zachodzi¢ uzasadnione podejrzenie, ze pracownik stawit sie do pracy w stanie po uzyciu alkoholu
albo w stanie nietrzezwosci lub spozywat alkohol w czasie pracy.

Stan po uzyciu alkoholu zachodzi, gdy zawarto$¢ alkoholu w organizmie wynosi lub prowadzi do:
1)  stezenia we krwi od 0,2% do 0,5% alkoholu albo

2)  obecnosci w wydychanym powietrzu od 0,1mg do 0,25mg alkoholu w 1dm?,

Stan nietrzezwosci zachodzi, gdy zawartos¢ alkoholu w organizmie wynosi lub prowadzi do:

1)  stezenia we krwi powyzej 0,5% alkoholu albo

2)  obecnosci w wydychanym powietrzu powyzej 0,25mg alkoholu w 1dm3. Informacje dotyczaca podstawy niedopuszczenia
pracownika do pracy przekazuje sie pracownikowi do wiadomosci.

Na zadanie pracodawcy lub pracownika niedopuszczonego do pracy badanie stanu trzezwosci pracownika przeprowadza
uprawniony organ powotany do ochrony porzadku publicznego.

Organ, o ktérym mowa w ust. 9, przeprowadza badanie stanu trzezwosci pracownika przy uzyciu metod niewymagajgcych badania
laboratoryjnego.

Organ, o ktérym mowa, zleca przeprowadzenie badania krwi, jezeli:
1) nie ma mozliwosci przeprowadzenia badania metoda, o ktérej mowa w ust 9;
2) pracownik niedopuszczony do pracy odmawia poddania sie badaniu metodg, o ktérej mowa w ust 9;

3) pracownik niedopuszczony do pracy zgda przeprowadzenia badania krwi pomimo przeprowadzenia badania metoda, o ktorej
mowa w ust 9;

4) stan pracownika niedopuszczonego do pracy uniemozliwia przeprowadzenie badania metoda, o ktérej mowa w ust 9;

5) nie ma mozliwosci wskazania stezenia alkoholu z powodu przekroczenia zakresu pomiarowego urzadzenia
wykorzystywanego do pomiaru.

Badania, o ktorych mowa w ust 9 i 10, przeprowadza sie z poszanowaniem godnosci i intymnosci pracownika.
Zabiegu pobrania krwi dokonuje osoba posiadajgca odpowiednie kwalifikacje zawodowe.

Jesli wobec pracownikéw lub pracownikéw Podmiotdw zewnetrznych przebywajgcych na terenie Obiektéw chronionych ORLEN
S.A. zachodzi uzasadnione podejrzenie, ze stawili sie do pracy po uzyciu alkoholu, w stanie nietrzezwosci albo ze spozywali alkohol
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

VIII.

w czasie pracy lub znajdujg sie pod wplywem $rodkéw odurzajgcych, substancji psychoaktywnych dziatajgcych podobnie do
alkoholu, Kierownicy komérek organizacyjnych lub osoby przez nich upowaznione sg zobowigzani do niedopuszczenia ich do pracy
lub polecenia zaprzestania przez nich pracy i powiadomienia pracownikéw ochrony.

Potwierdzeniu istnienia uzasadnionego podejrzenia, o ktérym mowa w niniejszym ustepie, moze stuzy¢ badanie urzgdzeniem
kontrolnym, Urzadzenie takie nie wskazuje doktadnej zawartosci alkoholu w wydychanym powietrzu, stuzy jedynie do
wyeliminowania podejrzenia, ze zachowanie pracownikéw lub pracownikéw Podmiotéw zewnetrznych wynika ze spozycia alkoholu,
pomimo takiego podejrzenia. W przypadku podejrzenia zazycia srodka odurzajgcego, substancji psychoaktywnej lub substanciji
psychotropowej dziatajgcej podobnie do alkoholu, przeprowadza sie nieinwazyjne badanie Narkotestem majace na celu
wykluczenie takiego podejrzenia. Kierownik komérki organizacyjnej wzywa pracownikéw ochrony w celu przeprowadzenia badania
urzgdzeniem kontrolnym lub badania Narkotestem.

Jesli wobec oséb przebywajacych na terenie Obiektéw chronionych wymienionych w ust. 1 zachodzi uzasadnione podejrzenie, ze
w ich organizmie znajduje sie alkohol, spozywaty alkohol na terenie tych Obiektéw lub znajdujg sie pod wptywem Srodkéw
odurzajgcych, substancji psychoaktywnych lub psychotropowych dziatajacych podobnie do alkoholu, Pracownicy ochrony
wykonujg badanie urzadzeniem kontrolnym lub Narkotestem, w przypadku uzyskania wyniku pozytywnego, powiadamia
uprawniony organ do ochrony porzadku publicznego. Wydanie przez Kierownika komoérki organizacyjnej lub osobe przez niego
upowazniong polecenia niedopuszczenie do pracy lub jej zaprzestania osobie, wobec ktérej zachodzi uzasadnione podejrzenie, ze
stawita sie do pracy w stanie po uzyciu alkoholu albo spozywata alkohol w czasie pracy lub znajduje sie pod wptywem Srodkdow
odurzajgcych lub substancji psychotropowych, psychoaktywnych dziatajgcych podobnie do alkoholu, nie wymaga ani zachowania
szczegolnej formy, ani obowigzku przeprowadzenia badania stanu jej trzezwosci.

Okolicznosci stanowigce podstawe polecenia niedopuszczenia do pracy lub jej zaprzestania powinny by¢ podane pracownikowi do
wiadomosci. Pracownik zobowigzany jest do oddania karty identyfikacyjnej, a pracownik ochrony sporzgdza Notatke oraz Protokét
stanowigcy zatgcznik do niniejszych wytycznych.

W przypadku niepoddania sie badaniu urzgdzeniem kontrolnym osoby, wobec ktérej zachodzi uzasadnione podejrzenie, ze w jej
organizmie znajduje sie alkohol lub jest po wplywem $rodkéw odurzajgcych, substancji psychoaktywnych lub psychotropowych,
wzywa sie uprawniony organ powotany do ochrony porzadku publicznego, w celu wykonania takiego badania. W przypadku
opuszczenia terenu Obiektu chronionego przed przybyciem organéw powotanych do ochrony porzadku publicznego lub

w przypadku wyniku pozytywnego, osoba poddana badaniu nie zostaje dopuszczona do pracy lub jg zaprzestaje i opuszcza teren
Obiektu chronionego, a pracownik ochrony zatrzymuje karte identyfikacyjng i sporzgdza notatke.

W przypadku gdy wynik badania nie wskazuje na stan po uzyciu alkoholu albo stan nietrzezwosci pracownika, okres
niedopuszczenia pracownika do pracy jest okresem usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy, za ktéry pracownik zachowuje prawo
do wynagrodzenia.

W przypadku gdy wynik badania, miesci si¢ w przedziale od 0,00% do 0,2% lub obecnos$ci w wydychanym powietrzu od 0,0 mg do
0,1 mg alkoholu w 1 dm?®, pracownik ochrony wykonujgcy badanie ma obowigzek przeprowadzenia powtérnego badania w celu
ustalenia tendencji malejacej lub rosnacej. W przypadku wyniku malejgcego pracownik wchodzi na teren Obiektu chronionego
dopiero po uzyskaniu wyniku 0,00% lub 0,0 mg alkoholu w 1dm3 wydychanego powietrza, natomiast w przypadku uzyskania wyniku
wskazujgcego na stan po uzyciu lub stan nietrzezwos$ci pracownik nie zostanie wpuszczony na teren chroniony.

Pracownicy ochrony na biezgco sporzadzajg notatki dotyczace podejrzenia popetnienia przez pracownikéw ORLEN S.A., Spétek
GK i Podmiotéw zewnetrznych, wykroczen w zakresie naruszenia przepiséw niniejszych wytycznych. Informacje o wykroczeniach
i ich sprawcach przesytfana jest do wtasciwych Kierownikéw komorek organizacyjnych ORLEN S.A. oraz Spoétek GK i Podmiotow
zewnetrznych, odpowiedzialnych za tych pracownikow.

W przypadkach nieujetych w niniejszym Rozdziale, decyzje w zakresie przestrzegania trzezwosci i przeciwdziatania narkomanii
podejmuje Dyrektor Wykonawczy ds. Kontroli i Bezpieczenstwa, w porozumieniu z Dyrektorem Wykonawczym ds. Kadr oraz
Dyrektorem Biura Bezpieczenstwa i Higieny Pracy.

Przytoczone przepisy stosuje sie odpowiednio do pracodawcéw organizujgcych prace na zasadzie stosunku pracy, a takze
wykonywang przez osoby fizyczne na innej podstawie niz stosunek pracy oraz osoby fizyczne prowadzace na wtasny rachunek
dziatalno$¢ gospodarcza, a takze do oséb fizycznych wykonujgcych prace na innej podstawie niz stosunek pracy oraz oséb
fizycznych prowadzacych na wiasny rachunek dziatalno$¢ gospodarcza, ktérych praca jest organizowana przez tych
pracodawcoéw.”

INFORMACJE O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH DOTYCZACE OSOB W ZWIAZKU Z OBSLUGA RUCHU
OSOBOWEGO | MATERIALOWEGO.

ADMINISTRATOR DANYCH OSOBOWYCH

Administratorem danych osobowych jest ORLEN S.A. z siedzibg w Plocku (09-411), ul. Chemikéw 7 (dalej: ORLEN S.A.). Kontaktowe
numery telefonéw do ORLEN S.A.: (24) 256 00 00, (24) 365 00 00, (22) 778 00 00.

INSPEKTOR OCHRONY DANYCH

W sprawach zwigzanych z ochrong danych osobowych mozna kontaktowa¢ sie z Inspektorem Ochrony Danych. Do kontaktu

z Inspektorem Ochrony Danych w ORLEN S.A. stuzy nastepujgcy adres email: daneosobowe@orlen.pl Z Inspektorem Ochrony Danych
mozna skontaktowac sie takze pisemnie na adres siedziby ORLEN S.A., wskazany w pkt 1, z dopiskiem ,Inspektor Ochrony Danych*.
Dane dot. Inspektora Ochrony Danych dostepne sg na stronie www.orlen.pl w zaktadce ,Kontakt”.

il
1.

CELE ORAZ PODSTAWY PRAWNE PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH
Dane osobowe przetwarzane sa w celu:

a) zapewnienia bezpieczenstwa, ochrony oséb, obszaréw, obiektdw oraz urzadzen ORLEN S.A., tj. zapewnienie ruchu
osobowego i materialowego na terenie ORLEN S.A;

b)  zapewnienia ochrony zycia i zdrowia oséb przebywajacych na terenie ORLEN S.A. lub ochrony mienia poprzez wykonanie
kontroli trzezwosci oraz kontroli na obecnos¢ srodkéw dziatajgcych podobnie do alkoholu, w zgodzie z przepisami prawa
i nie naruszajac godnosci oraz innych dobr osobistych osoby poddanej badaniu;

c)  obstugi, dochodzenia i obrony w razie zaistnienia roszczen wynikajgcych z realizacji celéw przetwarzania.
Podstawy prawne przetwarzania danych osobowych w celach wskazanych w pkt. 1.

a) wypelnienie obowigzkéw prawnych cigzacych na ORLEN S.A(zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO) wynikajacych
w szczegolnosci z Kodeksu Pracy, Ustawy o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi, Ustawy o ochronie
0s6b i mienia;
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b)  prawnie uzasadniony interes (zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. f RODO) polegajacy na zapewnieniu bezpieczenstwa oséb i mienia
na obiektach ORLEN S.A. obstugi, dochodzenia i obrony w razie zaistnienia roszczen.

IV. ODBIORCY DANYCH
Dane osobowe moga by¢ ujawniane podmiotom z nami wspétpracujgcym (odbiorcom), w tym spétce ORLEN Ochrona Sp. z 0.0.
w przypadku, gdy jest to niezbedne do realizacji celéw przetwarzania, o ktérych mowa w pkt 3, podmiotom $wiadczgcym ustugi

informatyczne, doreczania korespondencji i przesytek, ustugi ochrony oséb i mienia, ustugi zapewnienia bezpieczenstwa i higieny pracy,
doradcze, prawne, archiwizacji.

V. OKRES PRZECHOWYWANIA DANYCH

a)  w przypadku procesu przetwarzania danych osobowych zwigzanego z ruchem osobowym; 10 lat - od chwili zarejestrowania
ostatniej aktywnosci w systemie kontroli dostepu;

b)  w przypadku procesu przetwarzania danych osobowych zwigzanego z ruchem materiatowym zgodnie z okresem okreslonym
w ,Instrukcji o ruchu materiatowym w ORLEN S.A.”;

c)  w przypadku kontroli trzezwosci oraz kontroli na obecnos$¢ w organizmie srodkéw dziatajgcych ~ podobnie do alkoholu,
przetwarzane sg przez okres nieprzekraczajgcy roku od czasu ich zebrania. W przypadku gdy zebrane dane mogg stanowic
lub stanowig dowdd w postepowaniu, czas ten ulega wydtuzeniu do czasu prawomocnego zakonczenia postepowania.

Vl. PRZYSLUGUJACE PRAWA ZWIAZANE Z PRZETWARZANIEM DANYCH

Przystuguje prawo do zadania od ORLEN S.A. dostepu do podanych danych osobowych, ich sprostowania np. w sytuacji, gdy sg
nieprawidtowe lub niekompletne, a takze ich usunigcia lub ograniczenia przetwarzania, jak rowniez prawo do wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania danych, w przypadkach, kiedy przetwarzamy dane na podstawie naszego prawnie uzasadnionego interesu oraz prawo do
przeniesienia danych do innego administratora. Zgdanie dotyczace realizacji ww. praw nalezy zgtasza¢ na adres poczty elektronicznej:
daneosobowe@orlen.pl lub adres siedziby ORLEN S.A. wskazany w pkt. Il z dopiskiem ,Inspektor Ochrony Danych”

VI. PRAWO DO WNIESIENIA SKARGI
Przystuguje prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.
VIII. NFORMACJA O WYMOGU/DOBROWOLNOSCI PODANIA DANYCH

Podanie danych osobowych jest niezbedne do zapewnienia ruchu osobowego i materiatowego na terenie ORLEN S.A., a tym samym
bezpieczenstwa oséb i mienia. Odmowa podania danych osobowych uniemozliwi wejScie/wjazd na obiekty ORLEN S.A.

Zatgczniki:

Zatgcznik nr 1 —  Wzory kart identyfikacyjnych i wnioskéw.

Zatacznik nr3 -  Whiosek o dopisanie uprawnien do stref szczegolnego nadzoru.
Zatgcznik nr5—  Whniosek o wyrazenie, przedtuzenie, zamiane lub usuniecie zgody na wjazd na teren Obiektu chronionego ORLEN
S.A.

Zatgcznik nr6 —  Whniosek o wystawienie kart identyfikacyjnych ,GOSC” / ,SERWISANT”.

Zatgcznik nr 7 —  Whniosek o wystawienie lub przedituzenie kart identyfikacyjnych.
Zatacznik nr 8 —  Protokot z kontroli trzezwosci oraz kontroli na obecnos$¢ srodkéw dziatajgcych podobnie do alkoholu.
Zatacznik nr9 —  Wykaz stanowisk uprawnionych do potwierdzania wnioskéw o karty identyfikacyjne i wjazdy.

Zatgcznik nr 10 —  Wykaz stref szczegélnego nadzoru.

Zatgcznik nr 11 —  Lista Spotek GK ORLEN posiadajgcych siedzibe lub obiekt produkcyjny zlokalizowany na terenie Obiektow
chronionych ORLEN S.A.

Zatgcznik nr 12 —  Lista podmiotéw zewnetrznych posiadajacych siedzibe lub obiekt produkcyjny zlokalizowany na terenie Obiektéw
chronionych.
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WZORY KART IDENTYFIKACYJNYCH | WNIOSKOW

Karta dla pracownika Karta dla pracownika Karta dla pracownika
ORLEN S.A Spotki Podmiotu zewnetrznego

Nazwa 3poik

Karta dla pracownika Karta papierowa Karta papierowa
ORLEN S.A jednorazowa tymczasowa
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Zafgcznik nr 1

Karta ,GOSC” Karta ,.SERWISANT”

SERWISANT

RER\ICE

Karta papierowa
jednorazowa

&&hr;a_-

PUIZPUSTRA WIDANA LA
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Whiosek o dopisanie uprawnien do stref szczegolnego nadzoru

Lp.

Imie Nazwisko

Numer karty
identyfikacyjnej

Firma

Dostep do strefy

Termin waznosci
dostepu od-do

Uwagi

4

5

* wykaz skrotéw zamieszczono w Zatgczniku nr 10 Wytycznych

Podpis osoby wystawiajgcej wniosek

Zatacznik nr 3

Potwierdzenie przez osobe zarzadzajacyg

strefg szczegoinego nadzoru
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Dane firmy - ptatnika (nazwa, adres, telefon, faks, NIP)

Dyrektor Wykonawczy

ds. Kontroli i Bezpieczenstwa

w/m
tel.: (024) 256-50-78,
fax:(024) 367-76-94

Zatacznik nr 5

Whiosek o wyrazenie/przediuzenie/zmiane/dodanie/usuniecie* zgody na wjazd na teren Obiektu chronionego ORLEN S.A.

W EEIIMINIE O e annan (o [o JARRR
Rodzaj pojazdu
. . Numer kart Numer rej. i osobow Dost rzez . Forma wiasnosci poj.
Lp. Imie Nazwisko . . Y A .( . y; ¢P P Firma . P *j*
identyfikacyjnej marka pojazdu ciezarowy lub bramy (stuzbowy/prywatny**)
specjalistyczny)
1
2
3
Wi/w osoby zostaty poinformowane przez pracodawce, ze ich dane w rozumieniu obowigzujgcych przepiséw o ochronie danych osobowych bedg przetwarzane przez ORLEN S.A. z siedzibg w Ptocku ul. Chemikéw 7.
Szczegotowe Uzasadnienie POITZEDY WHAZAU: .........ooi ittt e ettt e e e bttt e e o bttt e e o b et e e e ottt e e e oa b et e e e oab et e e e aab e e e e e aab et e e e aab e e e e e oabeeeeeambeeeeeaabbeeeeaabbeeeesanbeeeeaan
Nr umowy / zlecenia, dla ktdrego WYKOrzystyWany JESt POJAZA ..........uiii i e e e
Rodzaj wjazdu: staly / jednorazowy*
Potwierdzenie zlecenia ustugi przez Potwierdzenie zlecenia ustugi Podpis i pieczg¢ osoby upowaznionej do Dopisanie pojazdu w dniu

Dyrektora Wykonawczego / Dyrektora Biura /

ORLEN S.A. / Stuzba Ochrony)

przez gtbwnego Wykonawce

osobe kierujgca Terminalem Paliw / Zaktadem PTA we Wioctawku

UWAGA:

Niewypetnienie ktoregokolwiek z punktéw skutkuje odrzuceniem wniosku
Podpisy pod wnioskiem nalezy zbiera¢ w nastepujacej kolejnosci:
1 Podpis osoby upowaznionej (Wykonawca) do potwierdzania wnioskow o karty identyfikacyjne,
2 Potwierdzenie zlecenia ustugi przez gtéwnego Wykonawce (Podwykonawca nie powinien wystgpowac z wnioskiem z pominigciem gtdéwnego Wykonawcy),
3 Potwierdzenie zlecenia ustugi przez Dyrektora Wykonawczego / Dyrektora Biura / osobg kierujaca Terminalem Paliw / Zaktadem PTA we Wioctawku lub Zaktad CCGT Wioctawek zlecajacych ustuge (nie dotyczy firm, ktore

maja siedzib¢ na terenie zaktadu produkcyjnego w Plocku),

4 Zgoda Dyrektora Wykonawczego ds. Kontroli i Bezpieczeristwa / Stuzby ochrony

* niepotrzebne skresli¢

**numer umowy na korzystanie z pojazdu prywatnego do celéw stuzbowych

wystawienia wniosku

na karty identyfikacyjne

(Biuro Bezpieczenstwa Fizycznego
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Zatacznik nr 6

Dane firmy - ptatnika (nazwa, adres, telefon, faks, NIP)

Whiosek o wystawienie kart identyfikacyjnych ,,GOSC” / ,,SERWISANT”

Prosze o wystawienie kart identyfikacyjnych ,Gos¢” / ,Serwisant”™ waznych od ............ do ... dla nizej wymienionych osob.
. . PESEL (dat? urodzenia, e Numer rej. i Rodzaj pojazdu (osobowy / | Wjazd/Wejscie
Lp. Imie Nazwisko jesli nie posiada numeru Narodowos¢ K iazd . . | i B U .
pesel) marka pojazdu | ciezarowy/specijalistyczny) rama/Uwagi
1
2
3
4
5

Ww. osoby zostaty poinformowane przez pracodawce, ze ich dane w rozumieniu obowigzujgcych przepiséw o ochronie danych osobowych bedg przetwarzane
przez ORLEN S.A. z siedzibg w Ptocku ul. Chemikow 7.

Miejsce pobytu GOSCia / SErWiSANTA ............uuuuiuiiiiiiiiiiiiiiiiiii
Osoba odpowiedzialna za opieke nad Gosciem / Serwisantem
Nazwa reprezentowanego podmiotu
Gl WIZYEY . et e e e e e e e e e e e e e e ————

Optate za wjazd ponosi (w przypadku wjazdu pojazdem)*

Podpis i piecze¢ osoby
potwierdzajgcej wejscie/wjazd**

Podpis i piecze¢ osoby upowaznionej do
wystawienia wniosku o wystawienie
kart identyfikacyjnych

* nie dotyczy ORLEN S.A., Spétek GK ORLEN oraz wszystkich dostawcéw i odbiorcéw materiatéw i odpadéw.
** dotyczy firm nieposiadajacych siedziby na terenie ORLEN S.A.
*** dotyczy cudzoziemcow
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____________________________________________________________________________ Zatacznik nr 7

Dane firmy - ptatnika (nazwa, adres, telefon, faks, NIP)

Whiosek o wystawienie/przedituzenie* kart identyfikacyjnych
Prosze o wystawienie/przedtuzenie kart identyfikacyjnych

w okresie 0d ..., O it dla  PracoOWNIKOW fifNY ...ttt et e e e et e e s st e e e e st e e e s snneeessneeeeesnnes
C il Rodzaj wjazdow
PESEL, Nurper karty'(data B . o Rodzaj pojazdu Wejscie/wjazd jednorazojwejlstale oraz
Lp. Imie Nazwisko _ urodzenia dla os6b Narodowos¢ Numer rejestracyjny i (osobowy, brama nr/ strefa forma wiasnosci
nieposiadajacych numeru marka pojazdu ciezarowy lub szczegodlnego | Stuzbowy/prywatny
pesel) specjalistyczny) nadzoru**
2
3

Ww. osoby nie byty karane za spozywanie alkoholu, palenie papieroséw, zabér mienia oraz nie naruszyly zasad BHP na terenie ORLEN S.A.

Ww. osoby zostaty poinformowane przez pracodawce, ze ich dane w rozumieniu obowigzujgcych przepiséw o ochronie danych osobowych beda przetwarzane przez ORLEN S.A. z siedzibg w Ptocku ul.
Chemikow 7.

N T [=Tot =Y o TE= Y04 o YU RRPPPR
Okres obowigzywania zlecenia /JUMOWY .........ccccoccuveeriieeiniineennene.

Miejsce wykonywanej pracy (nazwa instalacji, obiektu lub dziatki)
(O To] |0} V= | (LT Y e g YN 1 =T I o] =T PP PRPRPPP
Na rzecz firmy

Potwierdzenie zlecenia ustugi przez Potwierdzenie zlecenia ustugi Podpis i piecze¢ osoby upowaznionej do
Dyrektora Wykonawczego / Dyrektora Biura osobe kierujacg przez gtéwnego Wykonawce wystawienia wniosku na karty identyfikacyjne
Terminalem Paliw, Zakladem PTA we Wioctawku, Zaktad CCGT Wioctawek
Potwierdzenie odbycia szkolenia wstepnego BHP/ z zagrozen Zgoda na wydanie kart identyfikacyjnych, Wydanie karty identyfikacyjnej w dniu (brak w bazie PNG)
(Podpis i piecze¢ na kazdej stronie wniosku) Dziat BHP i Bezpieczenstwa Procesowego ORLEN S.A.

Biuro Bezpieczenstwa Fizycznego ORLEN S.A. lub Stuzba ochrony

(Termin wazno$ci szkolenia, podpis i pieczec) (Podpis i pieczet)

niepotrzebne skresli¢

**wykaz skrotow zawiera Za Wytycznych (dostepny w Biurze Przepustek i Intranecie)

***dotyczy cudzoziemcow
nr umowy na korzystanie z pojazdu prywatnego do celéw stuzbowych

UWAGA! Podpisy pod wnioskiem na przedtuzenie kart identyfikacyjnych nalezy zbiera¢ w nastgpujacej kolejnosci:

Podpis osoby upowaznionej (Wykonawca) do wystawienia wniosku,
Potwierdzenie odbycia szkolenia BHP,

Uzyskanie zgody pracownika Dziatu BHP i Bezpieczenstwa Procesowego na wydanie kart identyfikacyjnych
Potwierdzenie zlecenia ustugi przez gtéwnego Wykonawce (Podwykonawca nie powinien wystepowaé o karty identyfikacyjne z pominigciem gtéwnego Wykonawcy),

Potwierdzenie zlecenia ustugi przez Dyrektora Wykonawczego / Dyrektora Biura / osobe kierujgcg Terminalem Paliw / /Zaktadem PTA we Wtoctawku lub Zaktad CCGT Wioctawek zlecajacych ustuge (nie dotyczy firm, ktére majg siedzibe
na terenie zaktadu produkcyjnego w Ptocku),

Potwierdzenie przez osobe zarzadzajgca strefg szczegdinego nadzoru. (tylko dla stref szczegélnego nadzoru)

RN~

o
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Zatacznik nr 8

................ , dn../.../20...r
PROTOKOL
z kontroli trzezwosci oraz kontroli na obecnosé srodkéw dziatajacych podobnie do
alkoholu
Osoba badana:
MU T NAZWISKO ...ttt oottt e e oottt e e e oo et a bttt e e e o4 a s bttt e e e oo aa bbbt e et e e e e nbs b et e e e e e aasnbe e e e e e e aannbnbneeeeeeannne
N Karty [AENTYTIKACYINE] ...ttt e e e e ettt e ettt e e e bt e e ettt e ettt e e e et e e nne e e e aatnee s
N OSODOWY PraCOWNIKA™ ...ttt ettt e et e oo ettt oo bt e e e bt e e ettt e e be e e e et e e e nneeeeaaneee s
PracodawCa (NAZWa i @AIES) .....ccoiuuiieiieie et ee ettt et e ettt e e ettt e e e ab et e e au bt e e e beeeeambe e e e anbeeeeabe e e e ambbeeeanbeeeambeeeeannseeeanbeeesanseaaannn
Stan po uzyciu alkoholu/stan nietrzezwosci **
| badanie
. Data badania
. Godzina i minuta badania
. Wynik badania
Il badanie
. Data badania
. Godzina i minuta badania
. Wynik badania
11l badanie
. Data badania
*  Godzina i minuta badania
. Wynik badania
Stan stwierdzajgcy obecnos$é w organizmie srodka dziatajgcego podobnie do alkoholu:
*  Data badania
. Godzina i minuta badania
. Wynik badania - pozytywny/negatywny *
Badanie przeproWadzit .............couiiiiiiiiiie e
IMIQ T NAZWISKO ...t
Numer legitymacji pracownika OChIONY ............cooiiiiiiiiieiiiie e
Osoba badana zostata poinformowana o mozliwos$ci wykonania dodatkowego badania metodg spektrometrii
w podczerwieni TAK/NIE™.
Podpis przeprowadzajacego badanie Podpis osoby badanej

*- w przypadku pracownika ze spdtki Grupy Kapitatowej Orlen
**- niepotrzebne skresli¢
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Zatacznik nr 9

WYKAZ STANOWISK UPRAWNIONYCH DO POTWIERDZANIA WNIOSKOW O KARTY IDENTYFIKACYJNE
| WJIAZDY
ORLEN S.A. i SPOLKI GK ORLEN:
Prezes Zarzadu Dyrektor Generalny,
Cztonek Zarzadu,
Dyrektor Wykonawczy,

1

2

3

4. Dyrektor,
5. Z-ca Dyrektora,
6. Kierownik,

7

osoby ,p.o.” lub dziatajgce ,z up.” 0s6b zatrudnionych na powyzszych stanowiskach.

PODMIOTY ZEWNETRZNE:

1. Prezes Zarzadu (Dyrektor Generalny),
2. Czilonek Zarzadu,

3. Prokurent,
4

Petnomocnik.
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Zatacznik nr 10

WYKAZ STREF SZCZEGOLNEGO NADZORU

Lp. [Symbol strefy Opis
Komoérka odpowiedzialna (Dyrektor, Kierownik)
1. ARCHIWUM Archiwum Biura Techniki Dziat Infrastruktury Technicznej
2. AUTOMATYKA Budynek 08 ORLEN Serwis Sp. z 0.0.
3. B02 Budynek 02 ORLEN Eko Sp. z o.0.
4. BHP Budynek BHP Biuro Bezpieczenstwa i Higieny Pracy
5. BB
Obszar Kontroli i Bezpieczenstwa w 05 i 06 Dyrektor Wykonawczy ds. Kontroli i Bezpieczenstwa
6. BR 10 Brama nr 10 Biuro Bezpieczenstwa Fizycznego
7. BR 11 Brama nr 11 Biuro Bezpieczenstwa Fizycznego
8. BR 5 Brama nr 5 Biuro Bezpieczenstwa Fizycznego
9. BTECH Budynek Biura Techniki Dziat Infrastruktury Technicznej
10. CA Budynek CA w czesci pracowniczej Biuro Administracji
11. CAZ Budynek CAZ (Zarzad) Biuro Administracji
Budynek Centrum Ustug Korporacyjnych w PPPT| Biuro Planowania i Rozliczen Inwestycji Majgtkowych w
12. |CUK/PPPT 1 -1 pietro Koncernie / Zespot ds. Administracji Projektow
Inwestycyjnych
13.  |CUK/PPPT 5 Budynek Centrum Ustug Korporacyjnych w PPPT
- 5 pietro Biuro Rachunkowosci Korporacyjnej - Gtowny Ksiegowy

14. FULL Dostep nieograniczony Obszar Kontroli i Bezpieczenstwa
15. GA Biuro Audytu i Zarzgdzania Ryzykiem Biuro Audytu, Kontroli i Zarzgdzania Ryzykiem

Korporacyjnym w 05 Korporacyjnym
16. GPZ Wejscie do budynku GPZ2 Wydziat Dystrybucji Energii Elektrycznej

BUDYNKI_1-6 i B K 01.02 4 " .
17. udynek 01,02, 03, 04, 05, 06, wytaczeniem Biuro Administracii
strefy BB i B02
18. 108 Budynek EC - Dziat Automatyki Dziat Automatyki Produkcji Energetycznej
19. |KANCELARIA Kancelaria w budynku Senator ORLEN Administracja Sp. z o.0.
20. Kl Biuro Informatyki pietro 1,2, 3 Dyrektor Wykonawczy ds. Informatyki
21 MG Magazyny na terenie zaktadu produkcyjnego w Dziat Logistyki Magazynowej Zakupéw
Ptocku
22. OSR Budynek Ochrony Srodowiska Dziat Ochrony Srodowiska
23. PLACE Obstuga pracownicza w budynku 05 ORLEN CUK Sp. z 0.0. - Zespét Wynagrodzen
24. PTA Zaktad Produkcyjny PTA Zaktad PTA we Wioctawku
Pomieszczenia Techniczne, wezly sieci LAN
25. PTECH Dziat Sieci Teleinformatycznych
26. PZO Budynek PZO Wydziat Produkcji Wody
27. RAF Budynek Rafinerii Dziat Maszyn Wirujgcych Rafinerii
28. SENATOR Budynek SENATOR w Warszawie Biuro Administracji
29. SERWERY Dziat Przetwarzania Danych
Pomieszczenia serwerowni w budynkach
30. TP (nazwa) Terminal Paliw Terminal Paliw
31. ZAKUPY Budynki obszaru Zakupéw w Plocku Dyrektor Wykonawczy ds. Zakupéw
32. ZWIAZKI Zwigzki zawodowe - w budynku 06 Zwigzki zawodowe
33. CCGT Zaktad CCGT Zaktad CCGT Wioctawek
Pomieszczenia z szafami technicznymi na

34. DCS terenie ZP Dziat Cyberbezpieczenstwa
35. CBR Centrum Badawczo Rozwojowe Zespot Pilotazy i Odwzorowan
36. BR 1 Brama nr 1 Biuro Bezpieczenstwa Fizycznego
37. BR 2 Brama nr 2 Biuro Bezpieczenstwa Fizycznego
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Zatgcznik nr 11

LISTA SPOLEK GRUPY KAPITALOWEJ ORLEN POSIADAJACYCH SIEDZIBE LUB

OBIEKT

PRODUKCYJNY ZLOKALIZOWANY NA TERENIE OBIEKTOW CHRONIONYCH

Lp.

Nazwa firmy / Spotki

ORLEN Administracja Sp. z 0.0.

ORLEN Serwis S.A.

ORLEN Eko Sp. z o.0.

ORLEN Laboratorium S.A.

ORLEN Ochrona Sp. z 0.0.

Basell ORLEN Polyolefins Sp. z 0.0.

ORLEN Paliwa Sp. z o.0.

ORLEN Centrum Serwisowe Sp. z 0.0.

ORLEN KolTrans Sp. z o.0.

10.

ORLEN Asfalt Sp. z 0.0.

11.

ORLEN VC Sp. z 0.0.

12.

ORLEN Neptun Sp. z o.0.

13.

Baltic Power Sp. z 0.0.
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Zatacznik nr 12

LISTA PODMIOTOW ZEWNETRZNYCH POSIADAJACYCH SIEDZIBE LUB OBIEKT
PRODUKCYJNY ZLOKALIZOWANY NA TERENIE OBIEKTOW CHRONIONYCH

Lp.

Nazwa firmy

EnergoRem Sp. z o.0.

PETRO WodKan Sp. z o.0.

Petrotel Sp. z o.0.

\Wagon Service Ostroda Sp. z.0.0.

Pren S.A.

Revico Sp. z 0.0.

Strona 19 z 19



Zatgcznik nr 1 do Zarzadzenia operacyjnego nr
16/2023/GC

WYCIAG Z INSTRUKCJI
o ruchu osobowym w ORLEN S.A.
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DEFINICJE:

Biuro Przepustek - wyodrebniona jednostka organizacyjna w spolce ORLEN Ochrona Sp. z o.0., zajmujgca sie, m.in.,
wystawianiem i przyjmowaniem kart identyfikacyjnych dla Gosci/Serwisantéw na teren Obiektu chronionego ORLEN S.A,,
zlokalizowana na bramach wejsciowych.

Biuro Przepustek PTA - wyodrebniona jednostka organizacyjna w spétce ORLEN Ochrona Sp. z o.0., zajmujgca sie, m.in.,
wystawianiem i przyjmowaniem kart identyfikacyjnych dla Gosci/Serwisantéw oraz nadawaniem i usuwaniem uprawnien dostepu
Goscia / Serwisanta na teren Zaktadu PTA we Wioctawku.

Biuro Przepustek CCGT - wyodrebniona jednostka organizacyjna w spétce ORLEN Ochrona Sp. z 0.0., zajmujgca sie, m.in.,
wystawianiem i przyjmowaniem kart identyfikacyjnych dla Gosci/Serwisantéw oraz nadawaniem i usuwaniem uprawnien dostepu
Goscia/ Serwisanta na teren Zaktadu CCGT Wtoctawek.

Gos¢ - osoba nieposiadajgca karty identyfikacyjnej lub uprawnien dostepu do okreslonego Obiektu chronionego, nie bedgca
pracownikiem ORLEN S.A. lub Spétki GK ORLEN, nie wykonujgca zadnych prac na terenie chronionym.

Kierownik komorki organizacyjnej - osoba zarzadzajgca zespotem pracownikéw i odpowiedzialna za podlegty jej obszar
dziatania w ORLEN S.A. lub Spétce GK ORLEN, zajmujgca stanowisko kierownika, dyrektora lub inne w zaleznosci od
wewnetrznych regulacji. Przez Kierownika komérki organizacyjnej rozumie sie takze prezesa zarzadu, cztonka zarzgdu lub osobe
upowazniong Podmiotu zewnetrznego, ktérego siedziba lub obiekt znajduje sie na terenie Obiektu chronionego ORLEN S.A.

Koordynator Administracji - wyodrebniona jednostka w spotce ORLEN Administracja Sp. z 0.0., zajmujgca sie zarzgdzaniem
najmowang przez ORLEN S.A. powierzchnig w budynku SENATOR przy ulicy Bielanskiej w Warszawie.

Narkotest - wieloparametrowy test do wykrywania narkotykéw w $linie.

Obiekt chroniony - teren zaktadu produkcyjnego w Ptocku, CBR w Ptocku, Terminali Paliw, Zaktadu PTA we Wioctawku i Zaktadu
CCGT Wioctawek, obszar wewnetrzny kondygnacji lub budynkéw uzytkowanych przez ORLEN S.A.

Opiekun Goscia/Serwisanta - osoba wyznaczona przez Kierownika komorki organizacyjnej, wprowadzajgca Goscia/Serwisanta,
stale towarzyszgca mu podczas pobytu na terenie Obiektu chronionego ORLEN S.A., zapewniajgca instruktaz bezpieczenstwa
oraz srodki ochrony indywidualnej odpowiednie do wymagan obiektu i zaistniatej sytuacji. Opiekun zobowigzany jest do odebrania
Goscia/Serwisanta z Recepc;ji lub Biura Przepustek i odprowadzenia go do wyjscia po zakonczeniu wizyty. Opiekun Serwisanta,
ktérego wyznacza kierownik komorki organizacyjnej, w ktérej realizowane sg czynnosci serwisowe, odpowiada rowniez za
przestrzeganie przez Serwisanta przepiséw BHP i PPOZ podczas wykonywania czynnosci serwisowych.

Podmiot zewnetrzny - Podmiot zewnetrzny prowadzacy dziatalno$¢ na terenie Obiektu chronionego lub $wiadczacy ustugi na
rzecz ORLEN S.A., Spotek GK ORLEN lub na rzecz Podmiotéw zewnetrznych prowadzacych dziatalnos¢ na terenie Obiektu
chronionego na podstawie zawartych umow.

Pracownik Podmiotu zewnetrznego - osoba zatrudniona w Podmiocie zewnetrznym na podstawie umowy o prace, jak rowniez
osoba swiadczgca ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w szczegélno$ci na podstawie umowy zlecenia lub umowy o dzieto.

Recepcja Senator - wyodrebniona jednostka organizacyjna w spétce ORLEN Ochrona Sp. z o.0., zajmujgca sie, m.in.,
wystawianiem i przyjmowaniem kart identyfikacyjnych dla Gosci/Serwisantéw oraz dopisywaniem i usuwaniem uprawnien dostepu
na teren Obiektu chronionego ORLEN S.A. w Warszawie, zlokalizowanego przy ul. Bielanskie;.

Serwisant - osoba zajmujgca sie usuwaniem wszelkiego rodzaju usterek technicznych, a takze biezgcym monitorowaniem
serwisowanego wyposazenia i sprzetu.

Stuzba Ochrony - jednostki organizacyjne spétki ORLEN Ochrona Sp. z 0.0. realizujgce na rzecz ORLEN S.A. zadania zwigzane
z ochrong 0s6b i mienia oraz obstugg Biur Przepustek na podstawie zawartych umoéw.

Spotki GK ORLEN - spdtki nalezace do Grupy Kapitatowej ORLEN, w rozumieniu Regulaminu Organizacyjnego ORLEN S.A.

Strefa bezpieczenstwa - wydzielony obszar Obiektu chronionego, do kidérego dostep jest ograniczony poprzez zastosowanie
systemu kontroli dostepu lub obszar Obiektu chronionego specjalnie oznakowany, w celu ograniczenia dostepu oséb
niepowotanych.

Strefa szczegé6lnego nadzoru - wydzielony obszar w Strefie bezpieczenstwa, do ktérego dostep ograniczony jest do oséb tam
pracujgcych lub osoéb, ktére uzyskaty akceptacje osoby zarzadzajgcej Strefg szczegoélnego nadzoru. Uprawnienia dostepu do
Strefy szczegdlnego nadzoru nadawane sg przez Biuro Przepustek na bramie nr 1 w Plocku na pisemny wniosek osoby
zarzadzajacej tg strefg (e-mail, fax, pismo). Uprawnieniami dostepu do pomieszczen technicznych zarzadzanych przez obszar
Dyrektora Wykonawczego ds. Informatyki (serwerownie, punkty weztowe, itp.) zarzadza Dyrektor Wykonawczy ds. Informatyki lub
wyznaczona przez niego osoba, poprzez dostep do systemu kontroli dostepu. Ograniczenia w dostepie do Stref szczegolnego
nadzoru, z wytgczeniem pomieszczen technicznych obszaru Dyrektora Wykonawczego ds. Informatyki, nie dotyczg Cztonkéw
Zarzadu i Cztonkéw Rady Nadzorczej ORLEN S.A.

Szef Ochrony - Kierownik Ochrony ze spétki ORLEN Ochrona Sp. z 0.0. nadzorujacy Stuzbe Ochrony.



POSTANOWIENIA OGOLNE

Kazdy wchodzacy lub wjezdzajacy na teren chroniony musi zostaé przeszkolony z zakresu BHP zgodnie z odrebnym wewnetrznym
aktem organizacyjnym w sprawie zasad, zakresu i realizacji szkolen w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy oraz innych
obligatoryjnych szkolen w ORLEN S.A. oraz sposobu ich dokumentowania.

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

ORLEN S.A. podlega szczegdlnej ochronie na podstawie Ustawy z dnia 22 sierpnia 1997 r. o ochronie oséb i mienia
(Dz.U.2021., poz. 1995 z p6zn. zm.) oraz jest:

a) prowadzgcym zaktad o zwigkszonym ryzyku lub zaktad o duzym ryzyku wystgpienia powaznej awarii przemystowej na
podstawie Ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r. Prawo ochrony $rodowiska (Dz.U.2022 poz. 2556 z p6zn. zm.);

b) operatorem infrastruktury krytycznej, o ktérej mowa w Ustawie z dnia 26 kwietnia 2007 r. o zarzadzaniu kryzysowym
(Dz.U.2023.p0z.122 z p6zn. zm.);

c) przedsiebiorstwem o szczegdlnym znaczeniu gospodarczo - obronnym na podstawie Ustawy z dnia 11 marca 2022 r.
o obronie Ojczyzny (Dz.U. z 2022 r. poz. 655).

W zwigzku ze specyfikg Obiektéw chronionych, konieczne jest rejestrowanie oséb wchodzacych i przebywajgcych w tych

obiektach. W przypadku wystapienia awarii, konieczna jest wiedza dotyczaca liczby oséb i miejsca ich przebywania.

Na terenie Obiektdow chronionych obowigzuje bezwzgledny zakaz wnoszenia broni i amunicji oraz przedmiotow

niebezpiecznych w rozumieniu Kodeksu Karnego.

W szczegolnosci obejmuje to:

a)  bron palng, w tym bron bojowa, mysliwska, sportowg, gazowa, alarmowg i sygnatowa;

b)  bron pneumatyczng;

c) miotacze gazu obezwiadniajgcego;

d) narzedzia i urzadzenia, ktérych uzywanie moze zagraza¢ zyciu lub zdrowiu, w tym miedzy innymi:
* bron biatg, zgodnie z aktualnie obowigzujgcg ustawg o broni i amunicji,
* bron cieciwowg w postaci kusz,

* przedmioty przeznaczone do obezwtadniania os6b za pomocg energii elektrycznej;

e) materiaty wybuchowe i materiaty pirotechniczne, zgodnie z aktualnie obowigzujgcg ustawg o materiatach
wybuchowych.

Zakaz wnoszenia broni, o ktérym mowa w ust. 3, nie dotyczy broni obiektowej i srodkéw przymusu bezposredniego,
pozostajgcej na wyposazeniu pracownikéw Stuzby Ochrony

Naruszenie zakazu wnoszenia broni i amunicji skutkuje cofnieciem uprawnien do wejscia na teren Obiektéw chronionych dla
osoby wnoszacej bron lub amunicje, o ktérej mowa w ust. 3.

Na terenie Obiektoéw chronionych zakazuje sie fotografowania i filmowania. Warunki uzyskania zezwolenia na wymienione
czynnosci zostaly okreslone w Rozdziale IX niniejszej Instrukcji.

Wejscie os6b na teren Obiektow chronionych posiadajgcych elektroniczny system kontroli dostepu, ktérych wykaz dostepny
jest w ,Wytycznych Dyrektora Wykonawczego ds. Kontroli i Bezpieczenstwa do organizacji ruchu osobowego w ORLEN
S.A.”, dalej takze: Wytycznych, odbywa sie przy uzyciu kart identyfikacyjnych.

a) Karta identyfikacyjna moze petni¢ réwniez funkcje przepustki na wjazd na teren Obiektu chronionego pojazdem
mechanicznym. Szczegdtowe zasady wjazdu na teren Obiektu chronionego zawierajg zapisy Rozdziatu IV
Wytycznych.

Wejscie na teren Obiektdw chronionych ujetych w Wytycznych, a nieposiadajacych elektronicznego systemu kontroli

dostepu, odbywa sie na podstawie jednorazowej przepustki papierowej. Wzor przepustki umieszczony jest w Wytycznych.

Z chwilg utraty waznosci karty identyfikacyjnej, nalezy ja niezwtocznie, w terminie nieprzekraczalnym siedmiu dni, zwrécié
do Recepciji lub do wiadciwego Biura Przepustek. Zwrotu karty dokonuje pracownik lub jego bezposredni przetozony.

Karta identyfikacyjna jest wtasnoscig ORLEN S.A. Osoby posiadajace karte identyfikacyjng zobowigzane sg do jej ochrony
przed zniszczeniem, zagubieniem lub kradziezg.

Udostepnienie karty identyfikacyjnej lub wykorzystywanie karty identyfikacyjnej innej osoby podlega sankcjom okreslonym
w Rozdziale VIII niniejszej Instrukcji.

W przypadku zagubienia lub kradziezy karty identyfikacyjnej nalezy o tym fakcie niezwtocznie powiadomié najblizszg
Recepcje lub Biuro Przepustek na bramie nr 1 w Plocku, poprzez ztozenie pisemnego oswiadczenia. Karta identyfikacyjna
zostanie zablokowana przez pracownika Stuzby Ochrony. Na okres jednego tygodnia zostanie wydana karta identyfikacyjna
,G0$¢”. Jesli w tym okresie zagubiona karta identyfikacyjna zostanie odnaleziona, jej uaktywnienie nastapi bez ponoszenia
jakichkolwiek konsekwencji. Warunkiem uaktywnienia odnalezionej karty identyfikacyjnej jest zwrot posiadanej karty
identyfikacyjnej ,Gos¢”.

W przypadku zniszczenia karty identyfikacyjnej nalezy o tym fakcie niezwtocznie powiadomi¢ najblizszg Recepcje lub
Biuro Przepustek, poprzez ztozenie pisemnego oswiadczenia.

Osoba, ktora zagubita karte identyfikacyjng, lub ktdrej karta identyfikacyjna ulegta zniszczeniu lub zostata utracona,
zobowigzana jest do uiszczenia optaty, zgodnie z cennikiem optat zawartym w Rozdziale Il Wytycznych. Nie dotyczy to kart
identyfikacyjnych utraconych lub zniszczonych w okolicznosciach niezawinionych przez osobe.

Wydanie karty identyfikacyjnej osobie, o ktérej mowa w ust. 14, odbywa sie po okazaniu przez nig dowodu wptaty kwoty
wynikajgcej z cennika optat za wystawienie karty identyfikacyjnej na wskazany rachunek bankowy. Informacji o aktualnym
numerze konta oraz wysokosci optaty udziela Biuro Przepustek na bramie nr 1 w Ptocku. Tytut przelewu okresla sie jako:
optata za karte identyfikacyjna, imie i nazwisko.

Osoba moze posiadaé tylko jedng karte identyfikacyjng. Nie dopuszcza sie wydania karty identyfikacyjnej osobie, ktéra
posiada przypisang w systemie karte identyfikacyjna, za wyjatkiem sytuaciji opisanej w ust. 12 17.

Jezeli osoba posiadajgca karte identyfikacyjng zapomni jej, dopuszcza sie wydanie karty identyfikacyjnej ,Go$¢”, jednak nie
wigcej niz 2 razy w ciggu miesigca, przy czym jeden okres nie moze trwaé dtuzej niz jeden tydzien. Kazdorazowe wydanie
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18.

19.
20.

21.

22.

23.

karty identyfikacyjnej ,Go$¢” zostaje odnotowane w systemie kontroli dostepu. Wydanie karty identyfikacyjnej ,Gos¢” jest
mozliwe tylko w przypadku, gdy karta identyfikacyjna pracownika jest aktywna. Wydanie karty identyfikacyjnej ,Gos¢” odbywa
sie automatycznie i nie wymaga zadnych potwierdzen ze strony przetozonych. W przypadku przekroczenia powyzszego
limitu (2 razy w ciggu miesigca), kazdorazowe wydanie karty identyfikacyjnej ,,Go$¢” powoduje powiadomienie przetozonego
(nie dotyczy to Cztonkéw Zarzadu i Cztonkéw Rady Nadzorczej).

Osobie, ktorej cofnieto uprawnienia do wejscia na teren Obiektéw chronionych na zasadach, o ktérych mowa w Rozdziale
VIl (Kary) niniejszej Instrukcji, mozliwe jest wydanie karty identyfikacyjnej na jednorazowe wejscie po uzyskaniu pisemnej
zgody Dyrektora Wykonawczego ds. Kontroli i Bezpieczenstwa.

Karta identyfikacyjna jest drukiem Scistego zarachowania i podlega ewidencjonowaniu w systemie kontroli dostepu.
Wprowadza sie mozliwos¢ wymiany karty identyfikacyjnej z uwagi na zmiane wizerunku lub tresci nadruku na awersie

w ramach obowigzujgcych wzoréw, na wniosek posiadacza karty identyfikacyjnej lub Podmiotu zewnetrznego, po uiszczeniu
optaty za nadruk.

Wysokos¢ optaty za wystawienie karty identyfikacyjnej, optaty eksploatacyjnej, optaty za nadruk, optaty za etui,
oplaty za zagubiona, zniszczong lub niezwrécong karte identyfikacyjng ustala Dyrektor Wykonawczy ds. Kontroli

i Bezpieczenstwa. Informacja o aktualnej wysokosci optaty umieszczona jest w widocznym miejscu w Biurach Przepustek.
Ponadto informacje dotyczace opfat, o ktérych mowa w zdaniu poprzednim, zamieszczone sg w Wytycznych.

Zdjecie do karty identyfikacyjnej wykonywane jest w Biurze Przepustek na bramie nr 1 w Ptocku. Dopuszcza sie mozliwo$¢
dotgczenia do wniosku o wydanie karty identyfikacyjnej, aktualnego zdjecia kolorowego (legitymacyjnego Iub
paszportowego) w formie papierowej lub elektronicznej (zalecana rozdzielczos¢ 300x399 pikseli i 300 dpi).

Kazdy posiadacz karty identyfikacyjnej powinien jg nosi¢ w widocznym miejscu, chyba ze instrukcje stanowiskowe
stanowig inaczej.

RODZAJE KART IDENTYFIKACYJNYCH

W ORLEN S.A. stosuje sie nastepujgce rodzaje kart identyfikacyjnych:
1.1.  koloru szarego - pracownicy ORLEN S.A. oraz Spotek GK ORLEN;
1.2. koloru zéttego - pracownicy Podmiotéw zewnetrznych;

1.3. koloru zielonego - dla Gosci oraz karta zastepcza dla pracownika ORLEN S.A., Spétki GK ORLEN, Podmiotu
zewnetrznego;

1.4. koloru czerwonego - Serwisanci, awaria.

Wzory, zasady wystawiania, uzytkowania i zwrotu kart identyfikacyjnych, o ktérych mowa w ust. 1, sg dostepne
w Wytycznych.

ZASADY WJAZDU NA TEREN OBIEKTU CHRONIONEGO

Dokumentem uprawniajgcym do wjazdu na teren Obiektu chronionego jest karta identyfikacyjna z nadanym uprawnieniem
wjazdu, wpisanym do bazy danych systemu kontroli dostepu.

Szczegotowe zapisy dotyczace zasad wjazdu na teren Obiektu chronionego zawarto w Wytycznych.

Ruch pojazdéw Panstwowej Strazy Pozarnej, w przypadku wystgpienia zdarzenia awaryjnego, realizowany jest na zasadach
uzgodnionych pomiedzy Zaktadowa Strazg Pozarng, Biurem Bezpieczenstwa Fizycznego oraz Stuzbg Ochrony.

V. NADAWANIE UPRAWNIEN DOSTEPU DO STREFY SZCZEGOLNEGO NADZORU

1.

VL.

Pracownicy ORLEN S.A., Spotek GK ORLEN oraz Podmiotéw zewnetrznych otrzymujg uprawnienia stosownie do miejsca
Swiadczenia pracy lub ustug, bez dostepu do innych Stref szczegdlnego nadzoru.

Nadanie uprawnien statych do dostepu do Strefy szczegdlnego nadzoru (nie bedgcych miejscem $wiadczenia pracy lub
ustug), dla oséb posiadajgcych karte identyfikacyjng, odbywa sie na podstawie wniosku, ktérego wzér dostepny jest

w Wytycznych oraz w Intranecie w katalogu:

Dokumenty Obszaru Kontroli i Bezpieczenstwa (orlen.pl)

Szczegodtowe zasady zarzgdzania uprawnieniami dostepu do Stref szczegdlnego nadzoru okreslono w Wytycznych
(nie dotyczy kart ,,Gos¢” i ,,Serwisant”).

ZASADY RUCHU OSOBOWEGO W OBIEKTACH CHRONIONYCH NIEPOSIADAJACYCH ELEKTRONICZNEGO
SYSTEMU KONTROLI DOSTEPU.

Szczegotowe zasady ruchu osobowego w Obiektach chronionych nieposiadajgcych elektronicznego systemu kontroli dostepu
okreslone sg w Wytycznych.

VIl

ZASADY BADANIATRZEZWOSCIl WYKONYWANIA NARKOTESTOW.

W celu podjecia dziatan na rzecz przestrzegania trzezwosci i przeciwdziataniu narkomanii na terenie Obiektéw chronionych stosuje
sie przepisy:

- Ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz. U. 2023 poz.
165 z pézn. zm.),

- Rozporzgdzenia Ministra Zdrowia z dnia 28.12.2018 r. w sprawie badan na zawarto$¢ alkoholu w organizmie (Dz.U.
z 2018 r. poz. 2472 z pézn. zm.),

- Rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 16.02.2023 r. w sprawie badan na obecnos¢ alkoholu lub $rodkow
dziatajgcych podobnie do alkoholu w organizmie pracownika (Dz. U. z 2023 r. poz. 317 z pézn. zm.),

- Rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 16 lipca 2014 r. w sprawie wykazu srodkéw dziatajgcych podobnie do alkoholu
oraz warunkow i sposobu przeprowadzania badan na ich obecnos¢ w organizmie (Dz.U. z 2014 r. poz. 948 z pozn.
zm.),

- Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. 2023 poz. 172 z p6ézn.zm.),



- Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks Pracy (Dz.U.2022 poz.1510 z pézn. zm.),

- Aktualnie obowigzujgcego w ORLEN S.A. Zarzadzenia w sprawie wprowadzenia Regulaminu Pracy dla pracownikow
ORLEN S.A,,

- Niniejszej Instrukcji.

Na terenie Obiektéw chronionych ORLEN S.A. obowigzuje catkowity zakaz przebywania oséb, u ktorych zawartosé¢ alkoholu
w organizmie wynosi ponad 0,2 %, albo obecno$¢ alkoholu w wydychanym powietrzu wynosi ponad 0,1 mg w 1 dm?,

tj. w stanie po uzyciu alkoholu (stezenie we krwi od 0,2% do 0,5% lub obecnosci w wydychanym powietrzu od 0,1 mg do
0,25 mg alkoholu w 1 dm®) oraz w stanie nietrzezwosci ( stezenie we krwi powyzej 0,5%, albo obecnosci w wydychanym
powietrzu powyzej 0,25 mg alkoholu w 1 dm?®), a takze pod wptywem srodkéw dziatajgcych podobnie do alkoholu.

Na terenie Obiektdw chronionych ORLEN S.A. obowigzuje catkowity zakaz wnoszenia, wwozenia lub spozywania napojéw
alkoholowych.

Na terenie Obiektow chronionych ORLEN S.A. obowigzuje zakaz wnoszenia, wwozenia lub uzywania srodkéw dziatajgcych
podobnie do alkoholu.
Pracownicy Ochrony uprawnieni sg do podjecia dziatan wynikajgcych z przepiséw prawa i wewnetrznych regulacji w sytuaciji,
gdy zachowanie osoby wchodzacej, wjezdzajgcej lub przebywajgcej na terenie Obiektéw chronionych moze wskazywaé na
podejrzenie, ze znajduje sie ona w stanie po uzyciu alkoholu, w stanie nietrzezwosci lub pod wptywem srodkéw dziatajgcych
podobnie do alkoholu.

Zakres oraz sposob prowadzenia kontroli trzezwosci oraz kontroli osdb pozostajgcych pod wptywem Srodkéw dziatajgcych
podobnie do alkoholu, wykonujg précz uprawnionego organu powotanego do ochrony porzadku publicznego Pracownicy
Ochrony, zgodnie z polskim ustawodawstwem.

Szczegotowy opis postepowania w powyzszym zakresie zawarty zostat w Wytycznych.

Pracownicy Ochrony na biezgco sporzadzajg notatki dotyczace podejrzenia popetnienia przez pracownikéw ORLEN S.A.,
Spétek GK ORLEN i Podmiotéw zewnetrznych, wykroczen w zakresie naruszenia przepiséw niniejszej Instrukgji.

Informacje o wykroczeniach i ich sprawcach przesytane sg do wtasciwych Kierownikéw komorek organizacyjnych ORLEN
S.A. oraz Spétek GK ORLEN i Podmiotéw zewnetrznych, odpowiedzialnych za tych pracownikéw.

W przypadkach nieujetych w niniejszym Rozdziale, decyzje w zakresie przestrzegania trzezwosci i przeciwdziatania
narkomanii, podejmuje Dyrektor Wykonawczy ds. Kontroli i Bezpieczenstwa, w porozumieniu z Dyrektorem Wykonawczym
ds. Kadr oraz Dyrektorem Biura Bezpieczenstwa i Higieny Pracy.

VIil. KARY

1.

Przekazanie karty identyfikacyjnej, wpuszczenie osoby na swojg karte identyfikacyjng lub wykorzystywanie karty

identyfikacyjnej innej osoby:

1.1. przez pracownika Podmiotu zewnetrznego lub Spdtki GK ORLEN traktowane bedzie jako naruszenie
obowigzujacych zasad bezpieczenstwa skutkujgce cofnieciem uprawnien wejscia na teren Obiektéw chronionych;

1.2. przez Goscia/Serwisanta traktowane bedzie jako naruszenie zasad bezpieczenstwa oraz skutkujgce cofnieciem
uprawnien wejscia na teren Obiektéw chronionych.

Zabor mienia ORLEN S.A.:

2.1. przez pracownika Podmiotu zewnetrznego Ilub Spétki GK ORLEN traktowany bedzie jako naruszenie
obowigzujacych zasad bezpieczenstwa, skutkujace cofnieciem uprawnien wejscia na teren Obiektéw chronionych
i ztozeniem zawiadomienia do organdéw $cigania;

2.2. przez Goscia/Serwisanta traktowane bedzie jako naruszenie zasad bezpieczenstwa, skutkujgce cofnigeciem
uprawnien wejscia na teren Obiektéw chronionych i ztozeniem zawiadomienia do organéw $cigania.

Zabor mienia nienalezgcego do ORLEN S.A.:

3.1. przez pracownika Podmiotu zewnetrznego Ilub Spétki GK ORLEN traktowane bedzie jako naruszenie
obowigzujacych zasad bezpieczenstwa. Natomiast poszkodowany zobowigzany jest powiadomié organy $cigania
oraz Biuro Bezpieczenstwa Fizycznego ORLEN S.A. Powyzsze skutkuje cofnieciem uprawnien wejscia na teren
Obiektéw chronionych;

3.2. przez Goscia/Serwisanta traktowane bedzie jako naruszenie zasad bezpieczenstwa, skutkujgce cofnigeciem
uprawnien wejscia na teren Obiektéw chronionych. Poszkodowany zobowigzany jest powiadomi¢ organy $cigania oraz
Biuro Bezpieczenstwa Fizycznego ORLEN S.A.

Przebywanie na terenie Obiektu chronionego pracownika Spétki GK ORLEN lub Podmiotu zewnetrznego:

4.1 w stanie po uzyciu alkoholu - traktowane bedzie jako naruszenie obowigzujacych zasad bezpieczenstwa,
skutkujgce cofnieciem uprawnien wejscia na teren Obiektéw chronionych;

4.2 w stanie nietrzezwosci - traktowane bedzie jako naruszenie obowiazujacych zasad bezpieczenstwa, skutkujgce
cofnieciem uprawnien wejscia na teren Obiektéw chronionych;

4.3 pod wptywem srodkow odurzajgcych, substancji psychoaktywnych lub substancji psychotropowych - traktowane
bedzie jako naruszenie obowigzujacych zasad bezpieczenstwa skutkujgce cofnigciem uprawnien wejscia na teren
Obiektéw chronionych.

UWAGA! Przekroczenie linii urzadzen kontroli dostepu lub linii ogrodzenia jest jednoznaczne z przebywaniem na terenie
Obiektu chronionego.

5.

Naruszenie zasad bezpieczenstwa:
5.1. Palenie tytoniu i uzytkowanie e-papieroséw w miejscu niedozwolonym:

5.1.1.przez pracownika Spétki GK ORLEN lub Podmiotu zewnetrznego traktowane bedzie jako naruszenie
obowigzujacych zasad bezpieczenstwa, skutkujgce cofnieciem uprawnien wejscia na teren Obiektéw
chronionych;

5.1.2.przez Goscia/Serwisanta traktowane bedzie jako naruszenie zasad bezpieczenstwa, skutkujgce cofnieciem
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uprawnien wejscia na teren Obiektéw chronionych;

5.2. Prowadzenie prac szczegdlnie niebezpiecznych bez zezwolenia lub z naruszeniem w sposéb razacy przepiséw i zasad
bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony pozarowej i bezpieczenstwa pozarowego bedzie powodowato
natychmiastowe usunigcie z terenu Obiektu chronionego, skutkujgce cofnigciem uprawnien wejscia na teren Obiektow
chronionych.

Naruszenie przepiséw o Ruchu Drogowym:

6.1. przekroczenie predkosci od 10km/h do 20km/h - odebranie uprawnien na wjazd na okres 1 tygodnia dla sprawcy
wykroczenia;

6.2. przekroczenie predkosci powyzej 20 km/h - odebranie uprawnief na wjazd na okres do 1 miesigca dla sprawcy
wykroczenia;

6.3. kolizja drogowa - odebranie uprawnien na wjazd na okres co najmniej 2 tygodni dla sprawcy wykroczenia,
z wyjatkiem Goscia/Serwisanta, dla ktérego traktowane bedzie jako naruszenie zasad bezpieczenstwa, skutkujgce
cofnieciem uprawnien wjazdu na teren Obiektéw chronionych;

6.4. niestosowanie sie do innych, niewymienionych powyzej przepiséw o ruchu drogowym, bedzie skutkowa¢ odebraniem
uprawnien na wjazd na okres do 2 tygodhni.

Z kazdego zdarzenia na terenie Obiektu chronionego sporzgdzana jest notatka przez Stuzbe Ochrony, ktéra przesytana jest
do wiadomosci Biura Bezpieczenstwa Fizycznego oraz:

7.1 w przypadku pracownikow Spétek GK ORLEN i Podmiotéw zewnetrznych, na wskazany adres siedziby firmy.

Osoba, ktorej cofniete zostaty uprawnienia wejscia na teren Obiektdw chronionych, moze ztozy¢ do Dyrektora
Wykonawczego ds. Kontroli i Bezpieczenstwa pisemny wniosek, wraz z uzasadnieniem, o przywrdcenie uprawnien.

Whioskodawcg moze by¢ tylko osoba, ktérej uprawnienia wejécia na teren Obiektéw chronionych zostaty cofniete.

Jeden raz w roku (w uzasadnionych przypadkach dopuszcza sig czesciej) Dyrektor Wykonawczy ds. Kontroli

i Bezpieczenstwa zwotuje Zespdt do analizy wnioskéw o przywrécenie uprawnien wejécia na teren Obiektéw chronionych.
W skfad Zespotu wchodza: Dyrektor Biura Bezpieczenstwa i Higieny Pracy, Dyrektor Wykonawczy ds. Kadr, Dyrektor
Wykonawczy ds. Kontroli i Bezpieczenstwa lub osoby przez nich upowaznione.

Biuro Bezpieczenstwa Fizycznego prowadzi rejestr naptywajacych wnioskow.
Zadaniem Zespotu jest:
12.1 analiza i rozpatrzenie ztozonych wnioskéw o przywrdcenie uprawnien do wejscia na teren Obiektéw chronionych;
12.2 przekazanie decyzji do:
12.2.1. Wnioskodawcy,
12.2.2. Biura Bezpieczenstwa Fizycznego - administratora bazy Accard,

12.2.3. ORLEN Ochrony Sp. z 0.0. - w celu dokonania zgodnych z wydang decyzja operacji przywrdcenia uprawnien
do wejscia na teren Obiektéw chronionych,

12.2.4. Dyrektora Wykonawczego ds. Kadr - w celu odnotowania w przechowywanej dokumentacji personalnej
i wykorzystania decyzji przy ewentualnych przyszitych procesach kadrowych.

Zwykte zatarcie kary, skutkujace mozliwoscig przywrdcenia uprawnien, nastepuje po uprzednim ztozeniu pisemnego
whniosku, nie wczesniej niz po uptywie pieciu lat od dnia natozenia kary, z wytaczeniem indywidualnych decyzji Dyrektora
Wykonawczego ds. Kontroli i Bezpieczenstwa, podjetych w porozumieniu z Dyrektorem Wykonawczym ds. Kadr oraz
Dyrektorem Biura Bezpieczenstwa i Higieny Pracy

FOTOGRAFOWANIE | FILMOWANIE

Zakazuje sie fotografowania i filmowania na terenie Obiektéw chronionych bez uzyskania zezwolenia, z wylgczeniem
pracownikéw ORLEN S.A., ktérych czynnosci stuzbowe wykonywane w ramach pracy na danym wydziale wymagajg
korzystania z urzadzen stuzbowych Smart-Ex 02.

Zezwolenie w zakresie fotografowania i flmowania na terenie Obiektéw chronionych wydaje Dyrektor Wykonawczy ds.
Kontroli i Bezpieczenstwa. Zgoda na fotografowanie i filmowanie jest jednoznaczna z zezwoleniem na wniesienie
profesjonalnego sprzetu, tj. aparatu fotograficznego/kamery video, niezbednego do wykonywania tej czynnosci na terenie
Obiektu chronionego. Z zastrzezeniem ust. 4, zabrania sie fotografowania/fimowania za pomocg telefondw
komorkowych/smartfonow, itp.

Zezwolenie wydawane jest na wniosek osoby kierujgcej komdrkag organizacyjng odpowiedzialng za funkcjonowanie obiektu
bedacego przedmiotem fotografowania lub filmowania. W przypadku obiektéw znajdujgcych sie na terenie Obiektu
chronionego, lecz wchodzacych w sktad majatku innego przedsiebiorstwa, wniosek musi by¢ zaakceptowany przez osobe
wchodzaca w sktad jego organu zarzadzajacego lub osobe przez nig upowazniong.

POSTANOWIENIA KONCOWE

Inspektorzy i funkcjonariusze panstwowi, w trakcie wykonywania czynnosci kontrolnych, mogg wejs¢/wjecha¢ na teren
Obiektu chronionego, na zasadach okreslonych w przepisach ogdlnie obowigzujgcego prawa.

W przypadkach nieujetych w niniejszej Instrukcji, Szef Ochrony, w uzgodnieniu z Dyrektorem Biura Bezpieczenstwa
Fizycznego, na biezgco rozstrzyga problemy zwigzane z ruchem osobowym.

W przypadku wystgpienia zdarzenia awaryjnego, itp., wszystkie osoby przebywajgce na terenie objetym awarig, obowigzujg
procedury zawarte w aktualnie obowigzujgcym wewnetrznym akcie organizacyjnym, dotyczgcym Kompleksowego Planu
Ratownictwa Chemicznego oraz postanowienia ,Instrukcji postepowania w przypadku wystgpienia zdarzenia awaryjnego”.



Zatacznik nr 3A
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KLAUZULA INFORMACYJNA
dla oséb reprezentujgcych Kontrahenta', wskazanych do kontaktu lub wspétpracujacych
z Kontrahentem przy zawarciu
i realizacji uméw z ORLEN S.A.

Kto jest administratorem Twoich danych osobowych?
Administratorem Twoich danych jest ORLEN S.A. z siedzibg w Plocku, ul. Chemikéw 7. Telefon kontaktowy: (24) 256 00 00,
(24) 365 00 00, (22) 778 00 00.

Jak mozesz sie skontaktowa¢ z Inspektorem Ochrony Danych?
Mozesz napisa¢ na adres e-mail: daneosobowe@orlen.pl lub listownie na adres ORLEN S.A. z dopiskiem ,Inspektor Ochrony
Danych”. Wiecej informacji znajdziesz na www.orlen.pl w zaktadce ,Kontakty”.

Jakie dane przetwarzamy?
Twoje dane osobowe, ktére zostaty przekazane do ORLEN S.A. przez Kontrahenta - (podmiot wspotpracujacy z ORLEN S.A. lub
zamierzajgcy wspotpracowac z ORLEN S.A.) i stanowig, w zalezno$ci od rodzaju wspdtpracy:
. imig i nazwisko,
stanowisko i funkcja,
stuzbowy numer telefonu i e-mail,
numer PESEL,
informacje o uprawnieniach i kwalifikacjach,
dane wymagane do weryfikacji prawnej, finansowe;j i sankcyjnej Kontrahenta.

W jakim celu przetwarzamy dane?
Dane sg przetwarzane, aby:

. realizowa¢ umowy z Kontrahentami (np. kontakt, weryfikacja uprawnien, kwalifikacji i o$wiadczen, wydawanie
petnomocnictw, wymiany korespondenciji, nalezytego wykonania umowy, kontroli, rozliczenia umowy, zachowania zasad
poufnosci oraz bezpieczenstwa i higieny pracy),

. dochodzi¢ i bronié roszczen,

e  spefni¢ obowigzki prawne (np. wynikajace z ustawy o przeciwdziataniu praniu pieniedzy, prawa budowlanego, przepisow
UE),

e dokonywa¢ oceny wiarygodnosci prawnej, finansowej i sankcyjnej Kontrahentéw w celu ochrony intereséw
ekonomicznych i prawnych ORLEN S.A., w tym zapewnienia bezpieczenistwa obrotu gospodarczego oraz zgodnosci
z obowigzujgcymi przepisami sankcyjnymi, a takze poprzez dokonanie oceny ryzyka wspotpracy. Dla realizacji
powyzszego celu dane osobowe podlegaja wspoétadministrowaniu przez spotki nalezgce do Grupy ORLEN. Szczegdtowe
informacje dotyczgce zasad wspotadministrowania dostepne sg na stronie www.orlen.pl w zaktadce ,Dane osobowe”.

Na jakiej podstawie prawnej przetwarzamy dane?
. prawnie uzasadniony interes ORLEN S.A. (art. 6 ust. 1 lit. f RODO),
e  obowigzki wynikajgce z przepiséw prawa (art. 6 ust. 1 lit. c RODO).

Kto moze mie¢ dostep do Twoich danych?

Dane mogg by¢ przekazywane spétkom z Grupy ORLEN i innym podmiotom wspdtpracujgcym, podmiotom biorgcym udziat
w procesach zakupowych, oraz takim podmiotom jak: firmy informatyczne, kurierskie, ochrony, BHP, prawne, doradcze czy
archiwizacyjne.

Jak dtugo przetwarzamy dane?
Dane sa przetwarzane przez czas potrzebny do realizacji celéw oraz obowigzkéw prawnych. Moga by¢ przechowywane dtuzej tylko,
jesli wymagaja tego przepisy prawa.

Jakie masz prawa?

Masz prawo do:

dostepu do swoich danych,

ich sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania,

whniesienia sprzeciwu (jesli przetwarzamy dane na podstawie uzasadnionego interesu),
ztozenia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

1 Oferent/Wykonawca/Zleceniobiorca/Dostawca
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Zatacznik nr 3B

oM

ORLEN

KLAUZULA INFORMACYJNA
dla Kontrahenta? bedacego osobg fizyczng lub prowadzacego dziatalno$é gospodarcza, w tym
wspolnika spétki cywilnej

Kto jest administratorem Twoich danych osobowych?
Administratorem Twoich danych jest ORLEN S.A. z siedzibg w Ptocku, ul. Chemikéw 7. Telefon kontaktowy: (24) 256 00 00, (24)
365 00 00, (22) 778 00 00.

Jak mozesz sie skontaktowac¢ z Inspektorem Ochrony Danych?
Mozesz napisa¢ na adres e-mail: daneosobowe@orlen.pl lub listownie na adres ORLEN S.A. z dopiskiem ,Inspektor Ochrony
Danych”. Wiecej informacji znajdziesz na stronie www.orlen.pl w zakiadce ,Kontakty”.

Jakie dane przetwarzamy?
W zaleznosci od rodzaju wspotpracy:
. imig i nazwisko,
dane kontaktowe (adres, telefon, e-mail),
numer PESEL lub NIP,
dane dotyczace prowadzonej dziatalnosci gospodarczej,
dane z publicznych rejestrow (KRS, CEIDG),
dane wymagane do weryfikacji prawnej, finansowe;j i sankcyjnej Kontrahenta,
inne dane niezbedne do realizacji umowy.

W jakim celu przetwarzamy dane?
Dane sg przetwarzane, aby:

. nawigzac¢ wspétprace, zawrze¢ i wykona¢ umowe,

. wypetni¢ obowigzki prawne (np. podatkowe, rachunkowe, przeciwdziatanie praniu pieniedzy, przeciwdziatanie

naduzyciom i korupciji),

e dokonywa¢ oceny wiarygodnosci prawnej, finansowej i sankcyjnej Kontrahentéw w celu ochrony intereséw
ekonomicznych i prawnych ORLEN S.A., w tym zapewnienia bezpieczenfstwa obrotu gospodarczego oraz zgodnosci
z obowigzujgcymi przepisami sankcyjnymi, a takze poprzez dokonanie oceny ryzyka wspotpracy. Dla realizacji
powyzszego celu dane osobowe podlegajg wspétadministrowaniu przez spdtki nalezgce do Grupy ORLEN. Szczegdtowe
informacje dotyczace zasad wspoétadministrowania dostgpne sg na stronie www.orlen.pl w zaktadce ,Dane osobowe”,
zapewni¢ bezpieczenstwo i wysokie standardy etyczne,
prowadzi¢ korespondencje i kontakty biznesowe,
analizowac¢ wspotprace i mozliwosci jej rozwoju,
dochodzi¢ i broni¢ roszczen,
prowadzi¢ marketing produktéw i ustug ORLEN S.A.

Na jakiej podstawie prawnej przetwarzamy dane?
e  zawarcie i wykonanie umowy (art. 6 ust. 1 lit. b RODO),
e  obowigzki wynikajgce z przepiséw prawa (art. 6 ust. 1 lit. c RODO),
. prawnie uzasadniony interes ORLEN S.A. (art. 6 ust. 1 lit. f RODO).

Skad mamy Twoje dane?
Dane zostaty podane bezposrednio przez Ciebie lub pochodzg z publicznych rejestréw (KRS, CEIDG), stron internetowych lub od
podmiotéw $wiadczacych ustugi informacyjne na rzecz ORLEN S.A.

Kto moze mie¢ dostep do Twoich danych?
Dane mogg by¢ przekazywane:
. spotkom z Grupy ORLEN,
. podmiotom wspotpracujgcym przy realizacji umowy,
e firmom $wiadczacym ustugi IT, doradcze, prawne, windykacyjne, archiwizacyjne, ochrony, fakturowania i doreczania
korespondencji.

Czy podanie danych jest obowigzkowe?
Podanie danych jest dobrowolne, ale niezbedne do zawarcia i realizacji umowy oraz celdw wskazanych powyzej.

2 Oferenta/Wykonawcy/Zleceniobiorcy
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Jak dlugo przetwarzamy dane?

Dane s3 przetwarzane przez czas trwania umowy, a po jej zakonczeniu — przez okres wymagany przepisami prawa lub do czasu
wygasniecia roszczen. W przypadku przetwarzania na podstawie uzasadnionego interesu — do jego realizacji lub skutecznego
whniesienia sprzeciwu.

Jakie masz prawa?

Masz prawo do:

dostepu do swoich danych,

ich sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania,

przenoszenia danych,

whniesienia sprzeciwu (jesli przetwarzamy dane na podstawie uzasadnionego interesu),
ztozenia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Whioski mozesz kierowac¢ na: daneosobowe@orlen.pl lub listownie z dopiskiem ,Inspektor Ochrony Danych”.
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Zatgcznik nr 4

KLAUZULA ANTYKORUPCYJNA

1. Kazda ze Stron zaswiadcza, ze w zwigzku z wykonywaniem niniejszej Umowy zachowa nalezytg starannos$c¢ i stosowac sie
bedzie do wszystkich obowigzujacych Strony przepiséw prawa w zakresie przeciwdziatania korupcji wydanych przez
uprawnione organy w Polsce i na terenie Unii Europejskiej, zaréwno bezposrednio, jak i dziatajgc poprzez kontrolowane lub
powigzane podmioty gospodarcze Stron.

Kazda ze Stron zaswiadcza, ze wdrozyta procedury przeciwdziatania korupcji i konfliktowi intereséw.

3. Kazda ze Stron dodatkowo zaswiadcza, ze w zwigzku z wykonywaniem niniejszej Umowy stosowac¢ sie bedzie do
wszystkich obowigzujgcych Strony wymagan i regulacji wewnetrznych odnosnie standardéw etycznego postepowania,
przeciwdziatania korupcji, zgodnego z prawem rozliczania transakcji, kosztéw i wydatkéw, konfliktu intereséw, wreczania
i przyjmowania upominkéw oraz anonimowego zgfaszania i wyjasniania nieprawidtowosci, zaréwno bezposrednio, jak
i dziatajgc poprzez kontrolowane lub powigzane podmioty gospodarcze Stron.

4. Strony zapewniajg, ze w zwigzku z zawarciem i realizacjg niniejszej Umowy zadna ze Stron, ani zaden z ich wtascicieli,
udziatowcoéw, akcjonariuszy, cztonkéw zarzadu, dyrektoréw, pracownikéw, podwykonawcéw, ani tez zadna inna osoba
dziatajgca w ich imieniu, nie dokonywata, nie proponowata, ani nie obiecywata, ze dokona, nie zaproponuje, ani tez nie
obieca, ze dokona, ani nie upowazni do dokonania zadnej ptatnosci lub innego przekazu stanowigcego korzys¢ finansows,
ani tez zadnej innej korzysci bezposrednio lub posrednio zadnemu z nizej wymienionych:

(i) cztonkowi zarzadu, dyrektorowi, pracownikowi ani agentowi Strony lub ktéregokolwiek kontrolowanego Iub
powigzanego podmiotu gospodarczego Stron;

(i)  funkcjonariuszowi publicznemu, rozumianemu jako osobie fizycznej petnigcej funkcje publiczng w znaczeniu
nadanym temu pojeciu w systemie prawnym kraju, w ktérym dochodzi do realizacji niniejszej Umowy, lub w ktérym
znajdujg sie zarejestrowane siedziby Stron lub ktéregokolwiek kontrolowanego lub powigzanego podmiotu
gospodarczego Stron;

(iii)  partii politycznej, cztonkowi partii politycznej ani kandydatowi na urzad panstwowy;

(iv) agentowi ani posrednikowi w zamian za optacenie kogokolwiek z wyzej wymienionych; ani tez

(v) innej osobie lub podmiotowi — w celu uzyskania ich decyzji, wplywu lub dziatan mogacych skutkowa¢ jakimkolwiek
niezgodnym z prawem uprzywilejowaniem lub tez w dowolnym innym niewtasciwym celu, jezeli dziatanie takie
narusza lub naruszatoby przepisy prawa w zakresie przeciwdziatania korupcji wydane przez uprawnione organy

w Polsce i na terenie Unii Europejskiej, zaréwno bezposrednio, jak i dziatajgc poprzez kontrolowane lub powigzane
podmioty gospodarcze Stron.

5. Strony sg zobowigzane do niezwlocznego wzajemnego informowania sie¢ o kazdym przypadku naruszenia postanowien
niniejszej klauzuli antykorupcyjnej. Na pisemny wniosek kazdej ze Stron, druga Strona niezwlocznie dostarczy informacje
i udzieli odpowiedzi na uzasadnione pytania, ktére dotyczy¢ bedg wykonywania niniejszej Umowy w zakresie zgodnosci
z postanowieniami niniejszej klauzuli antykorupcyjne;.

6. Kazda ze Stron zaswiadcza, iz w okresie realizacji niniejszej Umowy zapewnia kazdej osobie dziatajgcej w dobrej wierze
mozliwos¢ zgtaszania naruszen prawa za posrednictwem poczty elektronicznej na adres: naruszenieprawa@orlen.pl lub
pod numerem telefonu: +48 800 322 323 — bez identyfikacji numeru osoby dzwonigcej.

7. W przypadkach stwierdzenia podejrzenia dziatarh korupcyjnych dokonanych w zwigzku lub w celu wykonania niniejszej
Umowy przez jakichkolwiek przedstawicieli kazdej ze Stron, Strony zobowigzujg sie do wspotpracy w dobrej wierze w celu
wyjasnienia okolicznosci dotyczgcych mozliwych dziatan korupcyjnych.
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Zalacznik nr 5 - Klauzula sankcyjna

KLAUZULA SANKCYJNA

OSWIADCZENIA ZLECENIOBIORCY

Zleceniobiorca o$wiadcza, ze zgodnie z jego najlepszg wiedzg, na dzien zawarcia Umowy zaréwno on, jak i jego podmioty
zalezne, dominujgce oraz cztonkowie jego organdw oraz osoby dziatajgce w jego imieniu i na jego rzecz:

1.

1.1

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

pozostajg w zgodnosci z przepisami sankcyjnymi wprowadzonymi przez Organizacje Narodéw Zjednoczonych, Unie
Europejska, panstwa cztionkowskie Unii Europejskiej i Europejskiego Obszaru Gospodarczego, Stany Zjednoczone
Ameryki Pétnocnej, Zjednoczone Krélestwo Wielkiej Brytanii i Irlandii Pétnocnej, a takze inne podmioty o podobnym
charakterze oraz organy dziatajgce w ich imieniu (dalej: ,Przepisy Sankcyjne”);

nie sg objete jakimikolwiek sankcjami, w tym ekonomicznymi, embargami handlowymi lub innymi $rodkami
restrykcyjnymi natozonymi na podstawie Przepiséw Sankcyjnych oraz nie sg osobami prawnymi lub fizycznymi,
z ktorymi Przepisy Sankcyjne zabraniajg przeprowadzenia transakcji (dalej: ,Podmiot Objety Sankcjami”);

nie sg bezposrednio lub posrednio wtasnoscig lub nie sg kontrolowane przez osoby prawne lub fizyczne spetniajgce
kryteria opisane w pkt. 1.2 powyzej;

nie zamieszkujg lub nie posiadajg siedziby lub gtéwnego miejsca dziatalnoSci w panstwie objetym Przepisami
Sankcyjnymi lub nie sg utworzone pod prawem panstwa objetego Przepisami Sankcyjnymi;

nie uczestniczg w zadnym postepowaniu lub dochodzeniu prowadzonym przeciwko nim w zwigzku z naruszeniem
jakichkolwiek Przepiséw Sankcyjnych.

ZOBOWIAZANIA ZLECENIOBIORCY

2.1.

2.2.

2.3.

Zleceniobiorca zobowigzuje sie, ze w okresie obowigzywania Umowy:

a) zaroéwno on, jak i jego podmioty zalezne oraz cztonkowie jego organéw oraz osoby dziatajgce w jego imieniu i na
jego rzecz bedg prowadzi¢ dziatalno$¢ zgodnie z Przepisami Sankcyjnymi;

b) jakiekolwiek przystugujgce mu na podstawie Umowy wynagrodzenie nie bedzie bezposrednio lub posrednio
dostepne dla Podmiotu Objetego Sankcjami lub nie zostanie uzyte do osiggniecia korzysci przez Podmiot Objety
Sankcjami, w zakresie, w jakim takie dziatanie jest niedozwolone na mocy Przepiséw Sankcyjnych;

c) wszelkie oswiadczenia ztozone w pkt. 1 pozostang prawdziwe.

W przypadku, gdy ktorekolwiek oswiadczenie ztozone w pkt. 2.1 stanie sie nieprawdziwe, niezwiocznie, jednak nie
pbzniej niz w terminie 30 dni od powzigcia o takim przypadku informacji Zleceniobiorca poinformuje, o ile nie bedzie
to prawnie zakazane, Zleceniodawce o kazdym takim przypadku oraz o podjetych dziataniach zmierzajacych do
przywrécenia prawdziwosci takich oswiadczen.

W przypadku naruszenia zobowigzan okreslonych w pkt. 2.1 Zleceniodawca uprawniony bedzie do rozwigzania
Umowy z winy Zleceniobiorcy oraz do odszkodowania pokrywajacego wszelkie szkody z tym zwigzane. Ponadto, jezeli
wskutek naruszenia zobowigzan okreslonych w pkt. 5.2.1 lub pkt. 5.2.2 Zleceniodawca zostanie poddany jakimkolwiek
restrykcjom, sankcjom czy ograniczeniom ze strony podmiotow wymienionych w pkt. 1.1, Zleceniodawca uprawniony
bedzie do odszkodowania pokrywajgcego wszelkie szkody zwigzane z takimi restrykcjami, sankcjami czy
ograniczeniami.
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Zatacznik Nr 6 do Ogdéinych Warunkéw - Porozumienie o przesylaniu faktur droga
elektronicznag

miejscowos¢ i data

Porozumienie w sprawie przesytania faktur w formie elektronicznej

Odbiorca:

Polski Koncern Naftowy ORLEN Spotka Akcyjna z siedzibg w Ptocku, ul. Chemikow 7, 09-411 Plock, wpisana do rejestru przedsigbiorcow
Krajowego Rejestru Sagdowego prowadzonego przez Sad Rejonowy dla todzi- Srédmiescia w todzi, XX Wydziat Gospodarczy Krajowego
Rejestru Sgdowego, pod numerem KRS 0000028860, NIP 774-00-01-454, kapitat zaktadowy/ kapitat wptacony: 534.636.326,25 zt.

Wystawca (petng nazwa i adres siedziby Kontrahenta):
NIP: e

1.

10.

Dziatajgc na podstawie Ustawy z 11 marca 2004 r. o podatku od towardw i ustug (t. j. Dz. U. z 2020 r., poz.106 ze zm.) Odbiorca
akceptuje przesytanie mu przez Wystawce faktury w formie elektronicznej z chwilg podpisania Porozumienia przez PKN ORLEN
A.

E-faktury, e-faktury korekta, duplikaty e-faktur, e-noty ksiegowe beda przesytane pocztg elektroniczng w postaci plikéw PDF
z ponizszego/ych adresu/adreséw mailowych Wystawcy:

zgodnie z warunkami zawartymi w_Instrukcji przesytania faktur w formie elektronicznej do Polskiego Koncernu Naftowego SA,
bedacej zatgcznikiem do niniejszeqgo Porozumienia.

Adresem wiasciwym do przesytania Odbiorcy dokumentéw wymienionych w pkt. 2 niniejszego Porozumienia bedzie:

efaktura@orlen.pl

Adresem wiasciwym dla potwierdzenia Wystawcy odbioru dokumentéw wymienionych w pkt. 2 niniejszego Porozumienia bedzie:

Brak wskazania przez Wystawce adresu do wysytania potwierdzen odbioru dokumentu oznacza rezygnacje z potwierdzania
odbioru.

Potwierdzenie odbioru e-faktury zostanie wystane przez system pocztowy Odbiorcy w momencie wprowadzenia dokumentu do
systemu ksiegowego, przy czym datg otrzymania bedzie data wptywu e- faktury na skrzynke pocztowg Odbiorcy.

W przypadku zmiany adresu/adresow e-mail, wskazanych w punkcie 2, 3 i 4 powyzej, strony zobowigzuja sie do poinformowania
sie o dokonanych zmianach w formie pisemnej lub mailowe;.

W przypadku, gdyby przeszkody formalne lub techniczne uniemozliwity wystawienie i przesytanie faktur w formie elektronicznej,
woéwczas faktury zostang przestane w formie papierowej.

Niniejsza akceptacja moze zosta¢ cofnieta przez Odbiorce w kazdym czasie. Wéwczas Wystawca faktur traci prawo do wystawiania
i przesytania faktur w formie elektronicznej od nastepnego dnia od daty otrzymania informacji o cofnieciu akceptacii.

Akceptujac niniejsze Porozumienie Wystawca o$wiadcza, ze zapoznat sie z dotgczong do niego Instrukcja przesytania faktur
w formie elektronicznej do Polskiego Koncernu Naftowego S.A. i bedzie stosowat sig do zwartych w niej wytycznych.

Osobami witasciwymi do kontaktu w sprawach dotyczacych Porozumienia sa:

Ze strony Odbiorcy - Jakub Pesta (jakub.pesta@orlen.pl oraz efaktura.info@orlen.pl)

Z& STrONY WYSTAWCY: ...t e e

Podpisane przez Wystawce Porozumienie nalezy odesta¢ na adres Odbiorcy z dopiskiem ,Porozumienie e-faktura zakupu”.

Odbiorca Wystawca

podpis osoby uprawnionej podpis osoby uprawnionej
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Instrukcja
przesytania faktur w formie elektronicznej do Polskiego Koncernu Naftowego ORLEN SA

Definicje

e-faktura - faktura, faktura korygujaca, duplikat faktury, nota ksiegowa w formie dokumentu elektronicznego, ktéry spetnia wymogi okreslone
w przepisach prawa dotyczgcych sposobu przesytania i zasad przechowywania faktur w formie elektronicznej;

Odbiorca - Polski Koncern Naftowy ORLEN S.A.;
Wystawca - podmiot, u ktérego Polski Koncern Naftowy ORLEN S.A. dokonuje zakupu i ktory wystawia dokumenty w formie elektronicznej;

Porozumienie - dokument wyrazajgcy akceptacje Odbiorcy na przesytanie mu e-faktur.

Postanowienia ogdlne

1.
2.

Niniejsza Instrukcja okresla zasady przesytania e-faktur przez Wystawce do Odbiorcy.

Warunkiem korzystania przez Wystawce z mozliwosci wysytania e-faktur do Odbiorcy jest tagczne spetnienie wymogdw opisanych ponizej:
a. otrzymanie zaakceptowanego przez Odbiorce Porozumienia z Wystawcg na przesytanie e-faktur,

b. zastosowanie si¢ do wymogow opisanych ponizej w niniejszej Instrukcji.

Warunki przesytania faktur elektronicznych

3.

11.

12.

13.

14.

E-faktury powinny by¢ wysytane wytgcznie w postaci plikow w formacie PDF. Faktury w innych formatach nie zostang przyjete przez
Odbiorce.

E-faktury powinny by¢ wysytane z adresu lub adreséw zadeklarowanych przez Wystawce w Porozumieniu.
E-faktury wystane z innych adreséw, bez wczesniejszego poinformowania o tym Odbiorcy, nie zostang przyjete przez Odbiorce.

E-faktury powinny by¢ wysytane na adres efaktura@orlen.pl
E-faktury powinny by¢ przesytane w stosunku 1:1, przez co rozumie sie jeden zatgcznik z fakturg dotgczony do jednej wiadomosci e-mail.

Wszelkie zataczniki (protokoty wykonania ustug, wydania w-z, specyfikacje techniczne itp.) powinny stanowi¢ kolejne strony pliku z fakturg;
nie przekraczajgcego 10 MB.

Niedopuszczalne jest dotgczanie do wiadomosci e-mail, zwtaszcza w stopce, innych plikéw graficznych (np. JPEG, TIF, BMP). Wiadomos¢
zawierajgca oprécz pliku PDF inny plik w w/w formacie nie zostanie przyjeta przez Odbiorce. Pliki nie powinny by¢ skompresowane,
np. w formacie ZIP ani by¢ zamieszczane posrednio w wiadomosci bedacej zatgcznikiem innej wiadomosci.

Wiadomosci e-mail powinny zawieraé w temacie odpowiednie zapisy umozliwiajgce identyfikacje nr dokumentu.

Na adres zadeklarowany przez Wystawce w Porozumieniu Odbiorca moze wysta¢ e-mail potwierdzajgcy odbiér faktury. W przypadku
zadeklarowania przez wystawce kilku adresow, z ktérych bedg wplywaty e-faktury, Wystawca powinien wskaza¢ w Porozumieniu jeden
adres, na ktory bedg wysytane potwierdzenia przez Odbiorce.

Kazdorazowa zmiana adresu lub adreséw, o ktorym mowa w pkt. 2 i 4 Porozumienia, wymaga poinformowania Odbiorcy o tym fakcie
mailem przestanym na adres wskazany w pkt 9 Porozumienia.

Odbiorca nie przyjmuje e-faktur wystawianych za posrednictwem portali internetowych i nie przesytanych automatycznie w postaci plikdw
PDF na adres efaktura@orlen.pl

W przypadku stosowania powyzszego rozwigzania Wystawca zobowigzany jest do zapewnienia automatycznego przesytania e-faktur, bgdz
przestania e-faktur po uprzednim ich pobraniu z portalu.

Wystawca jest zobowigzany do archiwizowania kopii e-faktur, w postaci wystanych plikéw PDF stanowigcych dla Odbiorcy podstawe do
obnizenia podatku VAT naleznego o kwote podatku VAT naliczonego. W razie niedopetnienia powyzszego wymogu lub w razie, gdyby
archiwizowana przez Wystawce kopia e-faktury byla nieprawidlowa ze wzgledéw formalnych, prawnych lub rzeczowych, Wystawca
zobowigzany jest do wyréwnania Odbiorcy szkody powstatej w wyniku wymierzenia Odbiorcy przez organ podatkowy zobowigzania
podatkowego, wraz z sankcjami i odsetkami w kwotach wynikajacych z decyzji tego organu.

Wystawca zobowigzuje sie do archiwizowania kopii e-faktur, o ktérych mowa w pkt 13 powyzej zgodnie z powszechnie obowigzujgcymi
przepisami prawa podatkowego w tym zakresie.

Postanowienia koncowe

15.

16.

17.

18.

Przesytanie e-faktur przez Wystawce moze nastgpi¢ juz w kolejnym dniu roboczym po otrzymaniu od Odbiorcy zaakceptowanego
Porozumienia.

Akceptacja elektronicznej formy przesytania faktur moze zosta¢ wycofana przez Odbiorce w kazdym momencie, w szczegdlnosci
w przypadku nie stosowania przez Wystawce postanowien niniejszej Instrukgji.

Cofniecie akceptacji nastgpi poprzez wystanie przez Odbiorce pisma na adres e-mail Wystawcy zadeklarowany w punkcie 4 i 2
Porozumienia.

Wystawca moze zrezygnowac z przesytania e-faktur, informujgc o tym Odbiorce mailem przestanym na adres wskazany w pkt 9
Porozumienia.

Pytania i watpliwosci prosze kierowa¢ na adres u Odbiorcy wskazany w punkcie 9 Porozumienia.
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Zatacznik nr 7

§L_1
ZASADY WYSTAWIANIA | OTRZYMYWANIA FAKTUR

1. Ponizsze postanowienia niniejszego paragrafu bedg miaty pierwszenstwo w przypadku rozbieznosci z dotychczasowymi
ustaleniami Stron, w tym z innymi postanowieniami niniejszej Umowy, w tym przedmiocie.

2. Sprzedawca wystawi i udostgpni Nabywcy' fakture (co w rozumieniu niniejszego paragrafu obejmuje rowniez fakture
korygujaca) z wykorzystaniem Krajowego Systemu e-Faktur (dalej: KSeF), chyba ze zaistniejg przypadki, o ktérych mowa
w ustawie z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towaréw i ustug (dalej: ustawa o VAT) uniemozliwiajgce takie dziatanie lub
uprawniajace Sprzedawce do innego dziatania — w takim przypadku faktura zostanie wystawiona i udostepniona Nabywcy
z uwzglednieniem zasad okreslonych w ustawie o VAT i nizej wskazanych ustepow.

3. Zaptata naleznego Sprzedawcy wynagrodzenia nastgpi w oparciu o wystawiong na zasadach okreslonych w ust. 2 powyzej
fakture? na numer rachunku bankowego ............................ oraz w terminie ............... dni od dnia
3

a w przypadku faktury, o ktérej mowa w art. 106nda ust. 1 lub ust. 16 ustawy o VAT lub faktur wystawianych w okresie
awarii lub niedostepnosci KSeF — date wystawienia wskazana przez Sprzedawce na tej fakturze.

5. Za dzien skutecznego doreczenia faktury Nabywcy uznaje sie dzien jej otrzymania w rozumieniu przepiséw ustawy o VAT;
w przypadku faktury ustrukturyzowanej bedzie to zatem dzien przydzielenia jej indywidualnego numeru identyfikujacego te
fakture w KSeF.

6. Jezeli ustawa o VAT dopuszcza mozliwos¢ udostepnienia Nabywcy faktury w sposéb inny niz przy uzyciu KSeF, taka faktura
moze zosta¢ doreczona Nabywcy na jeden z nastepujgcych adresow:

- T (za date skutecznego doreczenia faktury w takim przypadku bedzie uznawana
data doreczenia Nabywcy przesytki listowej zawierajgcej ww. fakture, oznaczong odpowiednimi kodami zgodnie
z ustawg o VAT (z zastrzezeniem, ze w przypadku braku odbioru takiej przesyiki faktura bedzie uznana za skutecznie
doreczong w dniu tzw. pierwszego awizo przesyiki listowej zawierajgcej fakture) lub data nadania fakturze numeru
identyfikujgcego KSeF — w zaleznos$ci od tego, ktéra z wymienionych sytuacji nastgpi pierwsza).

b. e-mail: ... (za date skutecznego doreczenia faktury w takim przypadku bedzie
uznawana data wystania przez Sprzedawce do Nabywcy wiadomosci e-mail zawierajgcej ww. fakture w formacie PDF
lub®....., oznaczong odpowiednimi kodami zgodnie z ustawg o VAT lub data nadania fakturze numeru identyfikujgcego
w KSeF — w zaleznosci od tego, ktdra z wymienionych sytuacji nastgpi pierwsza).

7. Faktura bedzie uznana za prawidtowo wystawiona, jezeli zostanie wystawiona z uwzglednieniem zasad wystawiania faktur
okreslonych w ustawie o VAT.

8. Faktura powinna zawiera¢ nastepujgce dane: ............ 5
W umowach, ktére zaktadaja, ze do faktury dodawany jest zatacznik nalezy wprowadzi¢ dodatkowy ustep:
9. Zasady, o ktérych mowa w ust. 5 i 6 powyzej stosuje sie odpowiednio do zatgcznikdw ustrukturyzowanych.®

1 Przyjete w tresci okreslenia Stron do dostosowania do nazewnictwa obowigzujgcego w Umowie.

2 Nalezy zwrdci¢ uwage na definicje wynagrodzenia wynikajgcg z Umowy i podstawe jego ptatnosci/wymagalnosci roszczenia

(w szczegdlnosci, czy jest to wytacznie faktura) — w przypadku koniecznos$ci odpowiednio zmodyfikowaé.

3 Nalezy odpowiednio zmodyfikowaé¢ w zaleznosci od ustalen biznesowych i dotychczasowych postanowien Umowy — klauzula
bedzie miata pierwszenstwo w przypadku rozbieznosci z dotychczasowymi ustaleniami Stron, w tym umowg, we wskazanym
w niej zakresie (o0 czym stanowi ust. 1).

4 Jezeli faktura bedzie wystawiana lub otrzymywana w innym formacie nalezy to wskazac.

5 Nalezy wpisa¢ dane wymagane zgodnie z zamoéwieniem/umowa.

6 W przypadku koniecznosci wysytania zatgcznikéw do faktur, ktére nie bedg zatgcznikami ustrukturyzowanymi (tj. nie bedg
stanowi¢ integralnej czesci faktury i nie bedg doreczone przy uzyciu KSeF), nalezy wskaza¢ w umowie adres, na ktory majg byc¢
one doreczane na przykiad poprzez dodanie postanowienia:

a) w przypadku umow zakupowych: Zafgczniki do faktur, ktére nie bedg zatgcznikami ustrukturyzowanymi (tj. nie bedag
stanowi¢ integralnej cze$ci faktury i nie bedg doreczone przy uzyciu KSeF) zostang doreczone na adres: zal@orlen.pl,
przy czym w temacie wiadomosci e-mail, w ktorej przesytany bedzie zatgcznik nalezy obowigzkowo wpisac nr KSeF
faktury, ktérej dotyczy przestany zatacznik a jesli faktura zostata wystawiona w trybie awarii lub niedostepnosci KSeF,
wowczas numeru KSeF nie nalezy podawac - nalezy wskazac nr faktury, przy czym dla kazdego przesytanego
zatgcznika nalezy zastosowac zasade 1:1, co oznacza, ze w jednej wiadomoS$ci e-mail nalezy przestac jeden plik PDF
(nie przekraczajgcy 10 Mb) z zatgcznikiem do jednej faktury nie stosujgc linkéw (np. do portali, platform wymiany plikéw
itp.) ani plikéw zabezpieczonych hastem lub spakowanych w formacie pliku np. zip.

b) w przypadku uméw sprzedazowych: Zafgczniki do faktur, ktére nie bedg zatgcznikami ustrukturyzowanymi (tj. nie beda
stanowi¢ integralnej cze$ci faktury i nie bedg doreczone przy uzyciu KSeF) zostang doreczone na
AAreS: ..o WIraz Z 0ZNaczeniem .............c..cceeeeuennenne.

— dopasowac do potrzeb organizacyjnych.
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